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SEOWNIK

Beneficjent

zgodnie z art. 5 pkt 1 Ustawy z dnia 6 grudnia 2006r. o zasadach prowadzenia
polityki rozwoju (Dz. U. z 2009r. Nr 84, poz. 712) osoba fizyczna, osoba prawna
lub jednostka organizacyjna nieposiadajaca osobowosci prawnej, ktorej ustawa
przyznaje zdolnosé prawna, realizujgca projekty finansowe z budzetu panstwa lub

zrédet zagranicznych na podstawie decyzji lub umowy o dofinansowanie projektu

Cross — financing

zgodnie z art. 34 pkt 2 Rozporzadzenia Rady nr 1083/2006 z dnia 11 lipca 2006r.
mechanizm, ktéry pozwala na elastyczne finansowanie w ramach jednego
funduszu operaciji objetej zakresem pomocy innego funduszu do 10% wszystkich

wydatkow kwalifikowanych stanowigcych budzet projektu

Instytucja
Posrednicz gca

zgodnie z art. 5 pkt 3 Ustawy z dnia 6 grudnia 2006r. o zasadach prowadzenia
polityki rozwoju (Dz. U. z 2009r., Nr 84, poz. 712) organ administracji publicznej
lub inna jednostka sektora finanséw publicznych, ktérej zostata powierzona, w
drodze porozumienia zawartego z Instytucjg Zarzadzajaca, czes$¢ zadan
zwigzanych z realizacja programu operacyjnego; w przypadku komponentu
regionalnego Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (Priorytety VI — IX) zadania
Instytucji Posredniczacej w wojewddztwie podlaskim realizuje Departament
Europejskiego Funduszu Spotecznego w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa
Podlaskiego

Instytucja
Wdrazajaca
(IP 1l stopnia)

zgodnie z art. 5 pkt 4 Ustawy z dnia 6 grudnia 2006r. 0 zasadach prowadzenia
polityki rozwoju (Dz. U. z 2009r., Nr 84, poz. 712) podmiot publiczny lub prywatny,
ktoremu na podstawie porozumienia lub umowy zostala powierzona,
w ramach programu operacyjnego, realizacja zadan odnoszacych
sie bezposrednio do beneficjentow; w przypadku Dziatania 8.1 Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki zadania Instytucji Wdrazajacej w wojewdédztwie

podlaskim realizuje Wojewddzki Urzad Pracy w Biatymstoku

Instytucja
Zarzadzajaca

zgodnie z art. 5 pkt 2 Ustawy z dnia 6 grudnia 2006r. 0 zasadach prowadzenia
polityki rozwoju (Dz. U. z 2009r., Nr 84, poz. 712) wiasciwy minister, minister
wiasciwy do spraw rozwoju regionalnego lub, w przypadku regionalnego programu
operacyjnego, zarzad wojewddztwa, odpowiedzialni za przygotowanie i realizacje
programu operacyjnego; w przypadku Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
zadania Instytucji Zarzadzajacej realizuje Departament Zarzadzenia Europejskim

Funduszem Spotecznym w Ministerstwie Rozwoju Regionalnego

Komisja Oceny
Projektow

komisja powolywana przez instytucje organizujgca konkurs (IOK) do oceny
merytorycznej wniosku o dofinansowanie realizacji projektu; ocena Komisji
stanowi¢ bedzie podstawe do ulozenia listy rankingowej projektow

rekomendowanych do akceptacji dyrektorowi IOK
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Konkurs zamkni ety

organizowany jest cyklicznie; w konkursie zamknietym okresla sie z gory jeden
(jesli konkurs bedzie organizowany tylko raz) lub kilka nastepujacych po sobie
terminéw naboru wnioskéw; IOK ogtasza konkurs okreslajac daty otwarcia oraz

daty zamkniecia naboru wnioskow, tj. okres, w ktérym beda przyjmowane wnioski

List intencyjny

dokument skladany wraz z wnioskiem o dofinansowanie projektu wspotpracy
ponadnarodowej, stanowiacy wstepng deklaracje wspotpracy i wskazujacy
jednoznacznie na zamiar podpisania umowy o wspotpracy ponadnarodowej w celu

realizacji projektu z komponentem ponadnarodowym

Partner

ponadnarodowy

partner zagraniczny wymieniony w pkt 2.8 wniosku o dofinansowanie projektu,
z ktérym projektodawca najpierw podpisuje list intencyjny, a nastepnie umowe
o wspOtpracy ponadnarodowej, wnoszacy do projektu zasoby ludzkie,
organizacyjne, techniczne i/lub finansowe, realizujacy projekt wspolnie
z projektodawca i innymi partnerami zagranicznymi na warunkach okreslonych

W powyzszej umowie

Personel projektu

zgodnie z Wytycznymi  kwalifikowania wydatkbw w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki sg to osoby zaangazowane do realizacji zadan
w ramach projektu, w szczegolnosci osoby zatrudnione na podstawie umowy
o prace lub umowy cywilnoprawnej, osoby samozatrudnione (tj. osoby fizyczne
prowadzace dziatalno$¢ gospodarczg niezatrudniajgce pracownikdw) oraz osoby

Swiadczace ustugi w formie wolontariatu

Plan dziatania

Roczny dokument o charakterze planistyczno-operacyjnym, obejmujacy okres
jednego roku budzetowego; ma na celu przedstawienie zatozen IP w danym roku
co do podziatu srodkéw na wybrane typy projektéw; preferowanych form wsparcia
oraz zasad i termindw wyboru projektow; przygotowywany przez Instytucje
Posredniczaca we wspoipracy z Instytucjg Posredniczacya Il stopnia osobno dla
kazdego Priorytetu i zatwierdzany przez Instytucje Zarzadzajaca na podstawie

rekomendacji Podkomitetu Monitorujgcego

Produkt projektu
innowacyjnego

produkt w projekcie innowacyjnym to nowy sposOb dziatania, nowe metody
dziatania, nowe podejscie do rozwiazywania probleméw grup docelowych; produkt
taki moze by¢ opracowany oraz upowszechniony i wiaczany do gtéwnego nurtu
polityki w ramach projektu innowacyjnego testujacego; produkt musi posiadaé¢

konkretng forme (np. przewodnika, poradnika, programu ksztatcenia)

Projekt innowacyjny

projekt, ktérego celem jest poszukiwanie nowych, lepszych, bardziej efektywnych
sposobow rozwigzania problemow zidentyfikowanych w obszarze wsparcia EFS;
poprzez realizacje innowacyjnego projektu wypracowuje sie, upowszechnia
iwlgcza do gtdwnego nurtu polityki nowe rozwigzania (innowacyjny projekt
testujacy); projekt innowacyjny jest nastawiony na badanie i rozwdj oraz/lub

upowszechnienie i wiaczenie do praktyki konkretnych produktéw stuzacych
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rozwigzaniu probleméw grup docelowych, a nie wprost na rozwigzanie tych

probleméw

Projekt
z komponentem

projekt, ktéry na poziomie analizy problemoéw/potrzeb grup docelowych wykazuje
uzasadniong potrzebe realizacji komponentu ponadnarodowego, oraz ktoérego
cellcele szczegOlowe sa niemozliwe do osiggniecia bez wspotpracy
ponadnarodowej; realizacja komponentu ponadnarodowego wnosi rzeczywistg

warto$¢ dodang wynikajgcg z wymiany wiedzy, doswiadczenia i wzajemnego

ponadnarodowym
uczenia sie partneréw ponadnarodowych mozliwg do osiggniecia jedynie przy ich
udziale
podmiot aplikujacy o srodki na realizacje projektu, do czasu podpisania umowy
Projektodawca o dofinansowanie projektu
Przychéd kazdy wptyw srodkow finansowych w ramach projektu ze sprzedazy, wynajmu,
ustug, optat wpisowych lub innych rownowaznych optat
bezposredni i natychmiastowy efekt zrealizowanego projektu; rezultaty dostarczajg
Rezultat informacji o zmianach jakie nastgpity w wyniku wdrozenia programu lub projektu
wsrod grup docelowych bezposrednio po uzyskaniu przez nie wsparcia
Umowa umowa zawierana z Beneficientem na dofinansowanie lub decyzje

o dofinansowanie
projektu

o dofinansowaniu, na podstawie ktérych Beneficjent realizuje projekt w ramach
PO KL

Umowa
0 wspOtpracy

umowa podpisywana przez wszystkich partnerow realizujgcych projekt we
wspoétpracy ponadnarodowej okreslajgca m. in. wspdlne cele, planowane produkty

i rezultaty, opis dziatan, harmonogram ich realizacji, postanowienia finansowe

ponadnarodowej
Whiosek dokument przedktadany przez potencjalnego beneficjenta do instytucji wdrazajgce;j
o dofinansowanie w celu uzyskania srodkéw finansowych na realizacje projektu w ramach programu
projektu operacyjnego
Wriosek wniosek kierowany przez beneficjenta do Instytucji Wdrazajacej (IP 1l stopnia)
niose
. w celu dokonania rozliczenia poniesionych wydatkbw w ramach realizowanego

o ptatno $¢ _

projektu

zgodnie z art. 2 pkt 13 Ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. — Prawo zamowien
Zaméwienia publicznych (Dz. U. z 2007 r. Nr 223, poz. 1655, z pézn, zm.) — odptatna umowa
publiczne zawierana miedzy zamawiajagcym a wykonawca, ktorej przedmiotem sag ustugi,

dostawy lub roboty budowlane
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|. Cel i przedmiot konkursu

Ogtoszony konkurs jest konkursem zamknietym. Projekty sktadane w niniejszym konkursie muszg
dotyczy¢ tematu:

,Metody utrzymania aktywno $ci zawodowej pracownikow w grupie wiekowej 50+”

Uzasadnienie zgodnosci projektu z tematem nalezy przedstawi¢, zgodnie z instrukcjg zawartg
w Podreczniku przygotowywania wnioskéw o dofinansowanie PO KL, w sekcji 111.3.1 wniosku
o dofinansowanie projektu.

Projekty sktadane w niniejszym konkursie majg przyczynia¢ sie do realizacji celow Priorytetu VIII
PO KL, zwlaszcza celu szczegdtowego 1 (rozwdj wykwalifikowanej i zdolnej do adaptacji sity
roboczej) poprzez wypracowanie nowych, bardziej skutecznych narzedzi/metod/instrumentéw
pozwalajgcych na rozwigzanie konkretnego problemu zdefiniowanego w ramach danego projektu.

Celem planowanym do osiggniecia w wyniku realizacji projektéw innowacyjnych wybranych do
realizacji w ramach ogloszonego konkursu jest opracowanie oraz upowszechnienie i wdrozenie
innowacyjnych rozwigzan stuzacych wydtuzeniu wieku aktywnosci zawodowej 0s6b pracujacych
w wieku 50+.

Cele szczegotowe projektow sktadanych w ramach niniejszego konkursu powinny dotyczy¢é m. in.
nastepujacych obszarow:

- udziat os6b pracujgcych w wieku 50+, w edukacji ustawicznej;

- poszukiwanie i wdrazanie skutecznych i efektywnych rozwigzan z dziedziny zarzgdzania wiekiem
stosowanych w przedsiebiorstwach, z uwzglednieniem faktu, ze zarzadzanie wiekiem bierze pod
uwage fakt zmniejszania sie zdolnosci psychofizycznych przy wzroscie doswiadczenia oraz wiedzy
zawodowej i zyciowej oraz uwzglednia myslenie i zarzgdzanie w kategoriach: cykl zycia a przebieg
kariery zawodowej oraz zachowania réwnowagi pracy izycia. Waznym elementem powodzenia
przedsiewzie¢ z zakresu zarzagdzania wiekiem jest zaangazowanie wszystkich pracownikéw danej
instytuciji w proces zmian;

- poszukiwanie i wdrazanie nowych, skutecznych rozwigzan w zakresie zarzadzania karierg oséb
50+ w przedsiebiorstwach;

- poszukiwanie nowych, skutecznych metod bezposredniego wsparcia pracownikow w wieku 50+
W pozostaniu na rynku pracy;

- zwiekszenie atrakcyjnosci pracy jako zrodla dochodu wobec zrédet alternatywnych dla oséb
pracujacych w wieku 50+;

- zmniejszenie sity oddziatywania na pracodawcow stereotypoéw o niskiej przydatnosci osob
starszych do pracy.

Przedmiotem konkursu sg wytacznie projekty innowacyjne testuj ace PO KL, do ktérych majg
zastosowanie Wytyczne Ministra Rozwoju Regionalnego w zakresie wdrazania projektow
innowacyjnych i wspotpracy ponadnarodowej PO KL z dnia 1 kwietnia 2009r.

W ramach ogtoszonego konkursu moga by¢ sktadane wytacznie wnioski o dofinansowanie realizacji
projektéw innowacyjnych testujgcych, czyli takie, ktére majg na celu wypracowanie nowych
rozwigzan, ich upowszechnianie oraz wigczanie do gtéwnego nurtu polityki. Projekty innowacyjne
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testujgce muszg byc¢ realizowane w dwdch etapach: pierwszy to etap przygotowawczy, drugi to
etap wdrozenia. Warunkiem przejscia do drugiego etapu projektu jest opracowanie oraz uzyskanie
akceptacji ,Strategii wdrazania projektu innowacyjnego”. Wypracowany w ramach tego typu
projektow produkt finalny to nowy sposéb dziatania, nowe metody dziatania czy nowe podejscie do
rozwigzywania problemow grup docelowych.

Innowacyjnos¢ projektu powinna przejawiac¢ sie w co najmniej jednym z nastepujacych wymiarow:
grupy docelowej projektu, problemu czy formy wsparcia.

W zwigzku z powyzszym projekty innowacyjne skladane w obecnym konkursie moga,
Z zastrzezeniem zapisow rozdziatu 111.3.1 niniejszej dokumentacji konkursowej:

- by¢ skierowane do grup pomijanych lub wykluczanych,

lub
- proponowaé wsparcie skierowane do grup dotychczas wspieranych z wykorzystaniem innych
(dotad nieskutecznych) metod,

lub

- kierowa¢ dziatania do grup dobrze znanych i dotychczas szeroko i aktywnie wpieranych, oferujac
jedynie modyfikacje dotychczasowych form wsparcia.

Projekty innowacyjne skladane w obecnym konkursie mogg dotyczy¢é problemu, zwigzanego
Z wczesnym opuszczaniem rynku pracy przez osoby w wieku 50+, ktory:

- dotychczas byt nierozpoznany lub niedostrzezony,

lub

- jest juz rozpoznany lecz brak jest narzedzi interwencji,
lub

- jest juz rozpoznany, a stosowane narzedzia interwencji sg niewystarczajgce, nieodpowiednie lub
nieskuteczne.

Projekty innowacyjne sktadane w obecnym konkursie moga;
- zaktada¢ wypracowanie nowatorskich metod dziatania, innowacyjnych instrumentéw i narzedzi,
lub

- proponowa¢ znane, sprawdzone metody wobec innych grup niz te, ktére dotychczas byly objete
dang metoda,

lub
- doskonali¢ dotychczasowe metody, wprowadzajgc do nich korekty, stosujgc je wobec tych
samych co dotychczas grup.

Innowacyjnos¢ projektu definiowana w kontekscie zaprezentowanych powyzej aspektéw, podlega
ocenie - bedzie ona tym wyzsza, im bardziej dyskryminowanej/ego grupy/problemu projekt bedzie
dotyczyt lub im bardziej nowatorskie rozwigzania powstang w rezultacie jego realizacji.

Szczegdbtowe opisy kwestii wymiaréw innowacyjnosci w projekcie, innowacyjnosci planowanych do

wypracowania produktéw oraz kwestii realizacji projektu innowacyjnego testujacego w podziale na
dwa etapy znajdujg sie w Wytycznych Ministra Rozwoju Regionalnego w zakresie wdrazania
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projektéw innowacyjnych i wspotpracy ponadnarodowej w ramach PO KL oraz w Podreczniku
przygotowywania wnioskéw o dofinansowanie projektéw w ramach PO KL.

Innowacyjnos¢ w projekcie oraz innowacyjnosé¢ planowanych do wypracowania produktow nalezy
przedstawi¢, zgodnie z instrukcjg dla wnioskodawcéw projektow innowacyjnych zawartg
w Podreczniku przygotowywania wnioskéw o dofinansowanie projektéw w ramach PO KL, w sekcji
111.3.2 wniosku o dofinansowanie projektu.

ll. Informacje ogolne

2.1 Obowi gzuj gce akty prawne i dokumenty programowe

» Ustawa z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2009r.
Nr 84, poz. 712)

» Ustawa z dnia 30 czerwca 2005r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2005r. Nr 249, poz.
2104, z pézn. zm.)

» Ustawa z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo Zamowien Publicznych (Dz. U. z 2007r. Nr 223,
poz. 1655, z pdzn. zm.)

» Ustawa z dnia 29 wrzes$nia 1994r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2002r. Nr 76, poz. 694, z pézn.
zm.)

» Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002r. Nr 101,
poz. 926, z pézn. zm.)

» Ustawa z dnia 11 marca 2004r. o podatku od towardw i ustug (Dz. U. z 2004r. Nr 54, poz.
535, z p6zn. zm.)

» Wytyczne Ministra Rozwoju Regionalnego w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia 1 kwietnia 2009r.

Wytyczne dotyczace oznaczania projektow w ramach PO KL z 4 lutego 2009r.

Wytyczne Ministra Rozwoju Regionalnego w zakresie wdrazania projektéw innowacyjnych
i wspoipracy ponadnarodowej wramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia
1 kwietnia 20009r.

» Plan Dziatania na rok 2009 dla Priorytetu VIII Regionalne Kadry Gospodarki Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki w wojewodztwie podlaskim

» Program Operacyjny Kapitat Ludzki zatwierdzony decyzjg Komisji Europejskiej nr K (2007)
4547 z dnia 28 wrzes$nia 2007r.

» Szczegobtowy Opis Priorytetow Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki zatwierdzony przez
Instytucje Zarzadzajaca PO KL z dnia 1 czerwca 2009r.

» System Realizacji Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, na ktory skiadajg sie m.in.
nastepujgce dokumenty:
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- Zasady dokonywania wyboru projektow w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
Z dnia 10 lipca 2009r.

- Zasady finansowania Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia 25 marca 2009r.
- Zasady systemu sprawozdawczosci PO KL z grudnia 2008r.
- Zasady kontroli w ramach PO KL z 1 kwietnia 2009r.

- Zasady raportowania o nieprawidtowosciach finansowych w ramach PO KL z 1 kwietnia
2009r.

» Poradnik ,Zasada réwnosci szans kobiet i mezczyzn w projektach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki”

» Podrecznik przygotowania wnioskéw o dofinansowanie projektéw w ramach PO KL
z 1 kwietnia 2009r.

» Projekty wspotpracy ponadnarodowej - Podrecznik dla projektodawcow - Program
Operacyjny Kapitat Ludzki

» Od pomystu do projektu innowacyjnego czyli poradnik dla projektodawcéw projektow
innowacyjnych Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki

2.2 Instytucja ogtaszaj gca konkurs

Program Operacyjny Kapitat Ludzki stanowi jeden z elementéw systemu realizacji Narodowych
Strategicznych Ram Odniesienia 2007-2013, ktérych celem strategicznym jest: tworzenie
warunkéw dla wzrostu konkurencyjnosci gospodarki opartej na wiedzy i przedsiebiorczosci
zapewniajacej wzrost zatrudnienia oraz wzrost poziomu spoéjnosci spotecznej, gospodarczej
i przestrzennej.

Projekty, na ktére oglaszany jest nabdér wnioskéw, realizowane sg w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytetu VIII Regionalne kadry gospodarki.

Funkcje Instytucji Zarzadzajgcej Programem Operacyjnym Kapitat Ludzki (IZ) pelni Minister
wilasciwy ds. rozwoju regionalnego - Departament Zarzadzania Europejskim Funduszem
Spotecznym w Ministerstwie Rozwoju Regionalnego z siedzibg w Warszawie, ul. Chatubinskiego 8,
00-613 Warszawa, adres do korespondencji ul. Wspélna 2/4, 00-926 Warszawa.

Funkcje Instytucji Posredniczacej (IP) dla Priorytetu VIII w wojewddztwie podlaskim petni Urzad
Marszatkowski Wojewoddztwa Podlaskiego - Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego
Z siedzibg w Biatymstoku, ul. Gen. F. Kleeberga 20, 15-691 Biatystok.

Konkurs w ramach Priorytetu VIl Regionalne kadry gospodarki na projekty innowacyjne testujace
oglasza Wojewddzki Urz ad Pracy w Bialymstoku , zwany dalej Instytucjg Oglaszajacg Konkurs
(IOK).

Projekty dofinansowywane sg ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz budzetu panstwa.
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2.3 Forma finansowania projektow

Catkowita kwota $rodkow przeznaczonych na dofinansowanie projektéw w ramach danego
konkursu, zawierajgca 5% rezerwe na odwotania (100 000,00 zt) oraz 5% rezerwe na ewentualne
negocjacje (100 000,00 z}), wynosi 2 000 000,00 zt.

Ogotem: 2 000 000,00 PLN
w tym wsparcie finansowe EFS: 1 700 000,00 PLN
w tym wsparcie krajowe: 300 000,00 PLN

W przypadku niewykorzystania ustanowionych rezerw w przedmiotowym konkursie, powyzsze
Srodki zostang przeniesione na kolejne konkursy realizowane w ramach Dziatania 8.1 PO KL.

Wojewodzki Urzad Pracy w Bialymstoku zachowuje sobie prawo nieprzyznania wszystkich
dostepnych srodkéw w ramach alokacji na dany konkurs.

Srodki na realizacje projektu sg wyptacane jako dotacja rozwojowa w formie zaliczki. Srodki dotacji
rozwojowej sa przekazywane na wyodrebniony rachunek bankowy Beneficjenta, specjalnie
utworzony dla danego projektu, wskazany w umowie o dofinansowanie projektu.

O ile to mozliwe, ptatnosci w ramach projektu powinny by¢ regulowane za posrednictwem tego
rachunku. W przypadku ponoszenia wydatkbw z innych niz wyodrebniony na cele projektu
rachunkéw bankowych, beneficjent jest zobowigzany do refundacji poniesionych wydatkéw ze
srodkéw dotacji rozwojowej w czesci odpowiadajgcej dofinansowaniu. W sytuacji, gdy
Beneficjentem jest jednostka samorzadu terytorialnego, a projekt realizowany jest przez
samorzgdowg jednostke budzetowg, w umowie, obok rachunku bankowego jednostki samorzadu
terytorialnego, wskazywany jest numer wyodrebnionego rachunku bankowego jednostki
budzetowej, zatozonego na potrzeby realizacji projektu, z ktérego jednostka budzetowa dokonywac
bedzie wydatkow.

Pierwsza transza $rodkéw na realizacje projektéw jest wyptacana w wysokosci i terminie
okreslonym w harmonogramie pfatnosci. Warunkiem wyptacenia pierwszej transzy jest zlozenie
przez Beneficjenta zabezpieczenia prawidtowej realizacji umowy oraz jego akceptacja przez WUP.

Przekazanie kolejnej transzy (kolejnych transz) uzaleznione jest od rozliczenia przez Beneficjenta
we wnioskach o ptatnos¢ co najmniej 70% facznej kwoty dotychczas otrzymanych transz srodkéw
w ramach dotacji rozwojowej tj. wykazanie przez Beneficjenta we wniosku o ptatnos¢, wydatkow
kwalifikowalnych w wysokosci co najmniej 70% dotychczas otrzymanych $rodkéw i ich
zatwierdzenie przez Wojewddzki Urzad Pracy w Biatymstoku.

Dopuszczalne jest dokonywanie przez beneficjenta przesunie¢ w budzecie projektu okreslonym
w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie projektu, ktérego suma kontrolna zostata zapisana
w umowie o dofinansowanie projektu, do 10% wartosci srodkéw alokowanych na zadanie, z ktérego
przesuwane sg srodki oraz na zadanie/zadania, na ktore przesuwane sa Srodki. Dokonywanie
takich przesuniec¢ nie wymaga informowania WUP w Biatymstoku, pod warunkiem, ze przesuniecia
te:

- nie zwiekszajq tacznej wartosci wydatkow dotyczacych cross-financingu w ramach projektu;

- nie zwiekszajg tacznej wartosci zadania ,Zarzadzanie projektem”.
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Wszelkie inne odstepstwa od zatozen okreslonych w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie
traktowane sg jako zmiany w projekcie i wymagaja zgtoszenia oraz uzyskania pisemnej zgody
podmiotu bedacego strong umowy w terminie 15 dni roboczych od otrzymania zgtoszenia zmiany
(np. zmiany facznej kwoty wydatkéw w ramach cross-financingu). Zgody wymaga rowniez
zwiekszenie lgcznej kwoty wydatkdw przeznaczonych na wynagrodzenie personelu w ramach
zadania ,Zarzadzanie projektem”. Niemniej jednak, zatwierdzenie zmian w projektach nie wymaga
formy aneksu do umowy, o ile zmiany te nie wptywajg na tres¢ umowy.

Szczegdblowe informacje na temat sposobu finansowania projektéw, przekazywania srodkow
finansowych oraz rozliczenia poniesionych wydatkow zostaly zawarte w dokumencie Zasady
finansowania PO Kapitat Ludzki z dnia 25 marca 2009r. — Systemu Realizacji PO Kapitat Ludzki,
dostepnym na stronie internetowej: www.efs.gov.pl oraz www.pokl.up.podlasie.pl.

2.4 Podmioty uprawnione do ubiegania si e o dofinansowanie projektu
oraz wymagania dotycz gce partnerstwa

Beneficjenci (wnioskodawcy)
O dofinansowanie projektu moga sie ubiegac:

- wszystkie podmioty — z wylgczeniem osob fizycznych (nie dotyczy osdb prowadzacych
dziatalno$¢ gospodarczg lub oswiatowa na podstawie przepisow odrebnych),

ktore jednoczesnie spetniajg kryteria okreslone w rozdziale Il niniejszej dokumentacji konkursowe;j.

O dofinansowanie nie moga ubiega¢ sie podmioty podlegajgce wykluczeniu z ubiegania sie
o dofinansowanie na podstawie art. 211 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych,
ti. podmioty, ktére w ciggu 3 ostatnich lat dopuscity sie wykorzystania srodkéw publicznych
niezgodnie z przeznaczeniem, wykorzystania z naruszeniem wiasciwych procedur lub pobrania ich
nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci.

Nalezy pamieta¢, ze na etapie oceny merytorycznej, weryfikacji podlega potencjat
i udokumentowane doswiadczenie badawcze (w zakresie planowania badan, opracowania
metodyki i narzedzi badawczych, prowadzenia badan i analizy wynikow). W przypadku braku
potencjatu lub udokumentowanego doswiadczenia w wymienionym wyzej zakresie, podmiot
ubiegajacy sie o dofinansowanie musi zapewnic / zobowigza¢ sie do zatrudnienia kadry / ekspertéw
spetniajgcej/-ych powyzsze wymagania. Opis doswiadczenia instytucji lub zatrudnionej kadry
powinien zosta¢ zawarty w sekcji lll (pkt. 3.5) wniosku o dofinansowanie projektu innowacyjnego.

Wskazane jest takze zaangazowanie do realizacji tych projektdéw instytucji mogacych zwiekszy¢
szanse na wigczenie wypracowanych innowacji do polityki krajowe;.

Partnerstwo ponadnarodowe i krajowe

W ramach niniejszego konkursu obligatoryjnie zalozono realizacje zadan w partnerstwie
ponadnarodowym (projekty innowacyjne z komponentem ponadnarodowym). Dodatkowo wnioski
o dofinansowanie projektu sktadane w odpowiedzi na konkurs moga przewidywac realizacje
planowanych dziatan w partnerstwie krajowym.
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Partnerstwo ponadnarodowe

Pod pojeciem partnerstwa ponadnarodowego nalezy rozumie¢ wspoélng realizacje dziatan przez
Projektodawce z co najmniej jednym podmiotem (jednym partnerem zagranicznym) pochodzgcym
z kraju czlonkowskiego Unii Europejskiej (bez wzgledu na to, czy realizuje on projekt
wspoifinansowany z EFS czy nie) lub z kraju nie bedacego cztonkiem UE.

Zaleca sie aby partnerstwo ponadnarodowe nie obejmowalo wiecej niz 3 instytucji z krajow innych
niz Polska.

Na etapie skladania wniosku o dofinansowanie, w przypadku projektu innowacyjnego
z komponentem ponadnarodowym, Projektodawce i jego potencjalnego partnera/partnerow
zagranicznych musi wigzac¢ list intencyjny, ktérego wzér stanowi Zatgcznik nr 8 do niniejszej
dokumentacji. List intencyjny musi jednoznacznie wskazywa¢ na zamiar podpisania umowy
0 wspolpracy ponadnarodowej.

Umowa o wspétpracy ponadnarodowej musi by¢ przedtozona do IOK w terminie nie krétszym niz
30 dni i nie dtuzszym niz 60 dni od daty otrzymania pisma informujacego o mozliwosci przyjecia
wniosku do realizacji. Umowa o wspoipracy ponadnarodowej musi by¢é zatwierdzona przez IOK.
Wz6r umowy o wspotpracy ponadnarodowej stanowi Zatgcznik nr 5.9.

Partneréw do wspoOtpracy ponadnarodowej mozna poszukiwac¢ korzystajac z nastepujacych baz
dostepnych w Internecie:

- http://www.transnational-toolkit.eu/ - jest to narzedzie przygotowane przez Komisje Europejskg
pozwalajgce zarébwno na dokonanie wpisu do bazy, jak i wyszukiwanie potencjalnych
partnerow,

- http://www.leonardo.org.uk/page.asp?section=000100010021&sectionTitle=Find+Partners oraz

- http://www.adam-europe.eu/adam/homepageView.htm bedacej takze bazg produktow
i rezultatéw programu Leonardo da Vinci.

Zacheca sie Projektodawcow by wnioski o dofinansowanie projektu sktadane w odpowiedzi na
niniejszy konkurs przewidywaly realizacje planowanych dziatan réwniez w partnerstwie krajowym.
W takim przypadku Partnerstwo powinno sktada¢ sie z co najmniej dwdéch instytucii; jednak nie
powinno przewidywaé¢ wspotpracy wiecej niz czterech podmiotdéw z Polski.

Potencjat instytucji projektodawcy, sklad partnerstwa zaplanowanego do realizacji projektu
i uzasadnienie potrzeby powotania partnerstwa oraz roli kazdego z partnerow w projekcie nalezy
przedstawi¢, zgodnie z instrukcjg zawartg w Podreczniku przygotowywania whnioskéw
o dofinansowanie projektow w ramach PO KL w sekgcji I11.3.5 wniosku o dofinansowanie projektu.

Projektodawca, o ktéorym mowa w art. 3 ust. 1 ustawy — Prawo zaméwien publicznych, wylania
partnerow spoza sektora finansOw publicznych zgodnie z zapisami art. 28a ust. 4 ustawy
0 zasadach prowadzenia polityki rozwoju.

Powyzszy wymdg nie stoi w sprzecznosci z mozliwoscig poszukiwania partneréw zagranicznych
z wykorzystaniem baz internetowych, o ktérych mowa powyze;j.
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Uwaga:

Umowa o wspotpracy ponadnarodowej musi zosta € podpisana przed podpisaniem umowy

o dofinansowanie projektu. Ponadto, umowa o wspoipr acy ponadnarodowej musi zosta ¢
zaakceptowana przez polsk g IP2. Warunki akceptacji umowy w innych krajach b eda wynikaty
z przyj etego tam systemu wdra zania projektéw wspotpracy ponadnarodowe;.

Podpisanie umowy o wspétpracy ponadnarodowej oraz | ej akceptacja przez IP2, warunkuj a
podpisanie umowy o dofinansowanie projektu. W przyp adku niepodpisania umowy
o wspotpracy ponadnarodowej lub braku akceptacji, | P2 nie podpisuje umowy

o dofinansowanie projektu.

Partnerstwo krajowe

Projekt moze by¢ realizowany w partnerstwie krajowym. W przypadku projektéw sktadanych
w ramach PO KL nie ma ograniczen co do typow podmiotéw, z ktérymi mozna wspotpracowac przy
realizacji projektu, jednak ostatecznie za realizacje projektu odpowiedzialny jest beneficjent,
ktorego podstawowe funkcje, takie jak np. rozliczanie projektu, obowigzki w zakresie
sprawozdawczosci czy kontroli, nie moga byc¢ realizowane przez partnera.

Na etapie skladania wniosku — w przypadku projektéw realizowanych w partnerstwie krajowym - nie
jest wymagana od Beneficjenta umowa partnerska ani list intencyjny. W przypadku przyjecia
projektu do realizacji, Beneficjent zostanie zobligowany do dostarczenia umowy partnerskiej,
jednoznacznie okreslajacej cele i reguly partnerstwa oraz jego ewentualny plan finansowy. Umowa
partnerska bedzie stanowita zatgcznik do umowy o dofinansowanie projektu.

Umowa miedzy liderem a partnerem projektu musi zawiera¢ w szczegolnosci:

- cel partnerstwa,

- obowigzki partnera wiodgcego (lidera projektu — beneficjenta),

- zadania i obowigzki partneréw w zwigzku z realizacjg projektu,

- plan finansowy w podziale na partneréw oraz zasady zarzgdzania finansowego,
- zasady komunikacji i przeptywu informacji w partnerstwie,

- zasady podejmowania decyzji w partnerstwie,

- spos6b monitorowania i kontroli projektu.

UWAGA! W przypadku projektow, ktdre maj aq by¢ realizowane w partnerstwie krajowym
w czesci V wniosku o dofinansowanie wymagane jest ponadto podpisanie o $wiadczenia
przez wszystkich partneréw projektu.

Zgodnie z ustawg z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju art. 28 a ust. 4
pkt 1-3 w przypadku projektow partnerskich realizowanych na podstawie umowy partnerskiej,
podmiot o ktérym mowa w art. 3 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zamowien
publicznych, ubiegajacy sie o dofinansowanie, dokonuje wyboru partneréw spoza sektora finanséw
publicznych z zachowaniem zasady przejrzystosci i rownego traktowania podmiotéw,
w szczegolnosci jest zobowigzany do:
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1. ogloszenia otwartego naboru partnerow w dzienniku ogdélnopolskim lub lokalnym oraz
w Biuletynie Informacji Publicznej; w ogtoszeniu powinien by¢ wskazany termin co najmniej
21 dni na zgtoszenie partneréw;

2. uwzglednienia przy wyborze partneréw: zgodnos$ci dziatania potencjalnego partnera z celami
partnerstwa, oferowanego wkfadu potencjalnego partnera w realizacje celu partnerstwa,
doswiadczenie w realizacji projektéw o podobnym charakterze, wspotprace z beneficjentem
w trakcie przygotowania projektu;

3. podania do publicznej wiadomosci informacji o stronach umowy o partnerstwie oraz zakresu
zadan partneréw.

Beneficjentami ani partnerami nie moga by¢:

1. podmioty, ktére zostaly skazane prawomocnym wyrokiem za przestepstwo sktadania
falszywych zeznan, przekupstwa, przeciwko mieniu, wiarygodnosci dokumentéw, obrotowi
pieniedzmi i papierami wartosciowymi, obrotowi gospodarczemu, systemowi bankowemu, karno
— skarbowe albo inne zwigzane z wykonywaniem dziatalnosci gospodarczej lub popetnione
w celu osiggniecia korzysci majatkowych;

2. podmioty, ktére posiadajg zalegtos¢ z tytutu naleznosci publiczno — prawnych, pozostajg pod
zarzgdem komisarycznym badz znajdujg sie w toku likwidacji, postepowania upadtosciowego
lub postepowania naprawczego;

3. podmioty skreslone prawomocnym orzeczeniem z Krajowego Rejestru Sadowego.

Zlecanie zada n — podwykonawstwo

W przypadku zlecania ustug Beneficjent powinien przestrzega¢ zapisow ustawy z dnia
29 stycznia 2004r. Prawo zamdéwieh publicznych w zakresie, w jakim ta ustawa stosuje
sie do Beneficjenta. Istnieje réwniez mozliwos¢ zlecania ustug — w przypadku gdy jest to
przewidziane zgodnie z przepisami krajowymi - w trybie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Zasada konkurencyjno $ci dotyczy realizacji zamoéwien przekraczajgcych wyrazong w ziotych
réwnowartos¢ kwoty 14 tys. euro netto wykonywanych przez podmioty prowadzace dziatalnosc
gospodarczag, w celu zapewnienia realizacji ww. zasad, beneficjent stosuje sie do nastepujacych
regut:

1. beneficjent zobowigzuje sie do wyslania zapytania ofertowego do co najmniej trzech
potencjalnych wykonawcéw, o ile na rynku istnieje trzech potencjalnych wykonawcow
danego zamoéwienia; rownoczesnie Beneficjent zobowigzany jest do zamieszczenia na
swojej stronie internetowej (o ile posiada takg strone) oraz w swojej siedzibie powyzszego
zapytania ofertowego; zapytanie ofertowe powinno zawieraé w szczegdélnosci opis
przedmiotu zamowienia, kryteria oceny oferty oraz termin sktadania ofert;

2. w przypadku, gdy pomimo wystania zapytania ofertowego do co najmniej trzech
potencjalnych wykonawcow, beneficjent otrzyma tylko jedng oferte, uznaje sie zasade
konkurencyjnosci za spetniong;
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3. beneficjent wybiera najkorzystniejszg sposréd ztozonych ofert, w oparciu o ustalone
w zapytaniu ofertowym kryteria oceny, wybdr oferty jest dokumentowany protokotem, do
ktérego zalaczane sg zebrane oferty;

4. wszelkie czynnosci zwigzane z realizacja zamoéwienia beneficjent dokonuje w formie
pisemnej, przy czym dla udokumentowania czynnosci innych niz zawarcie umowy
i sporzadzenie protokolu z wyboru najkorzystniejszej oferty, dopuszczalna jest forma
elektroniczna i faks;

5. w przypadku, gdy beneficjent stwierdzi, ze na rynku nie istnieje trzech potencjalnych
wykonawcOw, moze zosta¢ wezwany - ha wniosek Instytucji Wdrazajgcej lub
Posredniczacej lub organéw kontrolnych - do przedstawienia uzasadnienia wskazujgcego
na obiektywne przestanki potwierdzajagce jego stwierdzenie.

Wartos¢ zamoOwienia, o ktérym mowa wyzej ustalana jest zgodnie ze srednim kursem ziotego
w stosunku do euro, o ktorym mowa w art. 35 ust. 3 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo
zamoéwieh publicznych (Dz. U. z 2007 r. Nr 223, poz. 1655, z p6zn, zm.). Zasad, o ktorych wyzej nie
stosuje sie w odniesieniu do 0s6b lub ustug rozliczanych w ramach kosztéw personelu w projekcie.
Zasad nie stosuje sie w odniesieniu do Beneficjentow i partneréw projektu, ktérzy sa zobowigzani
do stosowania przepiséw ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zaméwien publicznych (Dz. U.
z 2007 r. Nr 223, poz. 1655 z pdzn. zm.). W przypadku realizacji projektu w partnerstwie, zasady
o ktérych mowa wyzej, odnoszg sie rowniez do partnerow projektu, w stosunku do ktérych nie
stosuje sie wylgczenia, o ktérym mowa w zdaniu poprzednim.

Wydatki zwigzane ze zlecaniem ustug w ramach projektu mogg stanowi¢ wydatki kwalifikowalne
pod warunkiem, ze:

- zlecanie ustug przynosi wartos¢ dodang do projektu;

- Beneficjent wskaze we wniosku o dofinansowanie projektu ustugi, ktére zamierza zleca¢ innym
podmiotom i wniosek w takiej formie zostanie zatwierdzony przez WUP.

Zasadg rozliczeh pomiedzy Beneficjentem a zleceniobiorcg (wykonawca) jest faktura (rachunek)
na realizacje ustugi/zamowienia.

Ustugi zlecone nale zy wyra znie wskaza é w szczegotowym bud zecie projektu. W przeciwnym
wypadku wydatki poniesione na realizacje zleconych ustug przez wykonawce mogq zosta¢ uznane
za niekwalifikowalne na etapie rozliczania projektu.

W ramach Partnerstwa partnerzy, co do zasady, wykonujg osobiscie przypisane im zadania
zaplanowane w umowie partnerstwa. Zlecanie zadan podwykonawcom mozliwe jest w stosunku do
czesci zadania za ktére odpowiada dany partner, ktére nie jest zasadniczo zwigzane
z kompetencjami partnera, decydujgcymi o jego udziale w realizowanym projekcie.

Zlecanie dostaw towaréw lub ustug podmiotom — podwykonawcom nie bedacym strong tej umowy,
moze dotyczy¢ jedynie tej czesci zadania powierzonego partnerowi, ktéra nie moze byé wykonana
bezposrednio przez niego lub w ramach wspotpracy miedzy partnerami (w takiej sytuacji
Projektodawca winien podac doktadne informacje o powodach i zakresie zlecen podwykonawczych,
kryteriach wyboru, dla tych dziatah nalezy przedstawi¢ rzetelng i wiarygodng rynkowo kalkulacje
kosztéw).
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lll. Podstawowe wymagania projektowe

3.1 Wymagania odno s$nie grupy docelowej

Grupa docelowa odbiorcow projektéw sktadanych w niniejszym konkursie musi wpisywac¢ sie w cele
priorytetu VIII, tzn. grupe docelowg odbiorcéw projektéw sktadanych w niniejszym konkursie mogg
stanowi¢ jedynie osoby, ktére ukonczyly 50 lat oraz: sg zatrudnione lub/i osoby odchodzace
z sektora rolnictwa/rybotowstwa lub/i osoby, ktorych stosunek pracy wygast lub zostat rozwigzany
Z przyczyn nie dotyczacych pracownika w okresie nie dluzszym niz 6 miesiecy od przystapienia do
projektu z terenu wojewddztwa podlaskiego.

Grupa docelowa odbiorcéw musi zosta¢ przedstawiona w nastepujgcych wymiarach:

Wymiar _docelowy - wszyscy ci, ktérzy potencjalnie bedg mogli skorzystaé ze wsparcia
Z zastosowaniem nowego narzedzia juz po jego wigczeniu do polityki,

Wymiar testowania w ramach projektu - liczba i charakterystyka przedstawicieli grupy docelowej,
ktérzy uczestniczy¢ bedg w testowaniu i ocenie produktu w ramach projektu.

Grupa docelowa uzytkownikéw z terenu wojewddztwa podlaskiego musi zosta¢ przedstawiona
w nastepujacych wymiarach:

Wymiar docelowy - wszyscy czionkowie grupy docelowej, ktérzy ostatecznie powinni otrzymaé do
stosowania nowe narzedzie,

Wymiar upowszechniania i wigczania w ramach projektu - liczba i charakterystyka przedstawicieli
grupy docelowej, ktérym nowe narzedzie przekazemy w ramach dziatan upowszechniajgcych
i wigczajacych zastosowanych w projekcie,

Wymiar testowania w ramach projektu - liczba i charakterystyka przedstawicieli grupy docelowej,
ktérzy uczestniczy¢ bedg w testowaniu i ocenie produktu w ramach projektu.

Projekty sktadane w niniejszym konkursie muszg zakfadacC realizacje dziatan angazujgcych
przedstawicieli grup docelowych projektu (uzytkownikéw i odbiorcéw) w planowanie i realizacje jak
najwiekszej liczby zadan projektowych.

Charakterystyke grup docelowych projektu nalezy przedstawi¢, zgodnie z instrukcjg dla
wnioskodawcéw projektow innowacyjnych zawartg w Podreczniku przygotowywania wnioskéw
o dofinansowanie projektéw w ramach PO KL, w sekgciji Ill. 3.1 wniosku o dofinansowanie projektu
natomiast sposéb zaangazowania grup docelowych projektu w planowanie i realizacje zadan
nalezy przedstawi¢ zgodnie z instrukcjg zawartg w Podreczniku przygotowywania wnioskow
o dofinansowanie projektéw w ramach PO KL, w sekcji lll. 3.3 wniosku o dofinansowanie.

Uwaga:

Przy okre slaniu grupy docelowej nale zy bezwzgl ednie uwzgl ednié szczeg6towe kryteria dost epu
okre $lone w rozdziale V punkt 5.1 Weryfikacja formalna n  iniejszej dokumentacji.
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3.2 Wymagania czasowe

Whioskujacy o dofinansowanie okresla date rozpoczecia i zakonczenia realizacji projektu, majgc na
uwadze, iz okres realizacji projektu jest tozsamy z okresem, w ktérym poniesione wydatki mogg
zostaC uznane za kwalifikowalne. Okres realizacji projektu powinien by¢ adekwatny do
przewidzianych dziatan i grupy objetej wsparciem, odpowiednio dobrany do problemow i potrzeb.

Maksymalny okres realizacji projektu innowacyjnego skltadanego w niniejszym konkursie wynosi
36 miesi ecy, jednoczesnie zaleca sie aby minimalny okres realizacji nie byt krotszy niz
12 miesiecy.

UWAGA! Powy zszy warunek stanowi jedno ze szczegétowych kryteri6 ~ w dost epu.

Zaleca sie aby w przypadku komponentu ponadnarodowego minimalny okres trwania tego
komponentu wynosit 6 miesiecy, a maksymalny 24 miesiace.

Koszty nawigzania wspotpracy ponadnarodowej, poniesione przed podpisaniem umowy
o dofinansowanie projektu, ale w okresie realizacji projektu wskazanym we wniosku
o dofinansowanie, uznaje sie za kwalifikowalne pod warunkiem podpisania umowy
o dofinansowanie projektu.

W zwigzku z koniecznos$cig realizacji projektow sktadanych w niniejszym konkursie w dwoch
etapach, szczegdlowo opisanych w Wytycznych Ministra Rozwoju Regionalnego w zakresie
wdrazania projektow innowacyjnych iwspéipracy ponadnarodowej wramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki oraz koniecznoscig przygotowania i ztozenia ,Strategii wdrazania
projektu innowacyjnego” oraz opisu produktu finalnego celem poddania go walidacji, zgodnie
z zasadami i w terminach opisanych szczeg6lowo w Zasadach dokonywania wyboru projektow
wramach PO KL, nalezy uwzgledni¢ w harmonogramie realizacji projektu odpowiedni czas
potrzebny na realizacje wszystkich wymaganych etapow projektu oraz na dzialania zwigzane
Z akceptacjq ,Strategii” i procesem walidacji produktu/-6w.

Czas przewidziany na ocene ,Strategii” i walidacje produktu finalnego jest czasem, w ktorym
niektore dziatania bedg musiaty by¢ prowadzone na odpowiedzialnos¢ projektodawcy poniewaz
moze sie zdarzy¢, iz drugi etap projektu nie bedzie mégt by¢ realizowany i finansowany ze wzgledu
na brak akceptacji ,Strategii” lub nie beda mogly by¢ finansowane koncowe dziatania
upowszechniajace i wlgczajgce do polityki ze wzgledu na negatywny dla projektodawcy przebieg
walidacji produktu finalnego. W wyniku negatywnej walidacji produktu finalnego moze réwniez
zapasc¢ decyzja o zmniejszeniu kwoty dofinansowania prowadzgca w konsekwencji do ograniczenia
zakresu realizacji projektu.

Planujac realizacje projektu innowacyjnego nalezy réwniez uwzgledni¢ prawdopodobiehAstwo innych
zagrozen mogacych wplyng¢ na wydtuzenie planowanego czasu realizacji projektu. Z tego tez
wzgledu zaplanowanie adekwatnej do projektu i skutecznej strategii monitorowania oraz strategii
zarzadzania ryzykiem jest absolutng koniecznoscia.

Uwaga:

Przy okre slaniu okresu realizacji projektu nale zy bezwzgl ednie uwzgl ednié szczeg6towe kryteria
dost epu okre slone w rozdziale V punkt 5.1 Weryfikacja formalnan  iniejszej dokumentaciji.
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3.3 Wymagania finansowe

W ramach niniejszego konkursu minimalna wartos¢ projektu nie zostata okreslona, natomiast
maksymalna warto$¢ projektu wynosi 2 000 000,00 PLN.

Wskazany powyzej limit nie obejmujg budzetu Partnera zagranicznego, z ktérym wnioskodawca
najpierw podpisuje list intencyjny zatagczany do wniosku o dofinansowanie projektu i stanowigcy
Zalgcznik nr 8, a nastepnie — podpisuje umowe 0 wspOtpracy ponadnarodowej stanowigcg
Zatgcznik nr 5.9 do niniejszej dokumentaciji.

Przy ustalaniu budzetu wspotpracy ponadnarodowej nalezy przestrzegaé ponizszych zasad
zawartych w Wytycznych w zakresie wdrazania projektéw innowacyjnych i wspoipracy
ponadnarodowej w ramach PO KL z dnia 1 kwietnia 2009r.:

* koszty wspétpracy ponadnarodowej co do zasady powinny by¢ ponoszone przez poszczegélnych
partnerbw ponadnarodowych proporcjonalnie do korzysci, jakie przynosi im wspoOtpraca
ponadnarodowa,

» w przypadku wspdlnej realizacji przedsiewzie¢, gdzie korzysci odnosi kazda ze stron zaleca sie
stosowanie zasady wzajemnosci, tj. kazdy z partneréw ponosi swoje koszty w projekcie;

» w przypadku gdy nie jest mozliwe zastosowanie zasady wzajemnosci, partnerzy ponadnarodowi
uzgadniajg zasady podziatu kosztow polegajace na rownym podziale ogélnych kosztoéw zadania lub
na podziale kosztéw wspolnego zadania proporcjonalnie do srodkéw bedacych w ich dyspozycji
albo proporcjonalnie do korzysci wynikajacych z realizacji zadania przez poszczegoélnych
partnerow;

» mozliwe jest tez zastosowanie do czesci kosztéw zasady wzajemnosci a do pozostatych — zasady
podziatu kosztow;

W uzasadnionych przypadkach, w zaleznosci od zaktadanych celéw i rezultatow projektu,
w szczegolnosci w projektach adaptujgcych rozwigzania zagraniczne na potrzeby Polski,
dopuszczalna jest sytuacja finansowania czesci lub catosci zadan realizowanych przez partnera
zagranicznego z budzetu projektodawcy. Szczegdtowe uzasadnienie takiego rozwigzania nalezy
przedstawi¢ we wniosku wykazujac przede wszystkim, iz realizacja tych zadan przez partnera
zagranicznego jest absolutnie niezbedna z punktu widzenia powodzenia projektu i realizacji celéw
PO KL, a korzysci z realizacji tych zadan przez partnera zagranicznego odniesie wylgcznie polski
partner.

W przypadku gdy partner zagraniczny odpowiada za realizacje zadania, ktére finansowane jest
w ramach budzetu wniosku PO KL, wszelkie koszty ponoszone sg w sposéb bezposredni przez
projektodawce (pomiedzy partnerami nie dochodzi do przeptywow finansowych).

UWAGA! Okre slajgc warto $¢€ projektu nale zy bezwzgl ednie uwzgl edni ¢ szczegotowe kryteria dost epu
okre $lone w rozdziale V punkt 5.1 Weryfikacja formalna n  iniejszej dokumentacji.
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3.4 Wymagane rezultaty i warto $§¢ dodana

Rezultaty pokazujg, czy osiggane sg cele szczegbétowe projektu oraz czy majg one zwigzek
Z zaplanowanymi przez projektodawce dziataniami.

Do opisu rezultatdw odnoszg sie te same zalecenia, co do opisu celéw, a mianowicie muszg one
by¢ zdefiniowane:

- adekwatnie do konkretnego fragmentu charakterystyki obszaru problemowego (poszczegolne
rezultaty powinny by¢ odpowiedzig na poszczegdlne przyczyny naszego problemu kluczowego),

- W sposO6b mierzalny i weryfikowalny,
- w taki sposdb, by jasne bylo, ze sg one niezbedne do osiggniecia celéw projektu,
- realistycznie, ich osiagniecie musi by¢ mozliwe poprzez zrealizowanie zaplanowanych dziatan,

- w taki sposob, by nie bylo watpliwosci co do tego, Ze ich osiggniecie nastgpi jeszcze w czasie
trwania projektu.

Realnos¢ osiggniecia rezultatu bedzie oceniana poprzez analize adekwatnosci dziatan w stosunku
do zdefiniowanego problemu i odpowiedniosc¢ rezultatu wobec zaplanowanych dziatan.

Produkty okreslajg ,dobra i ustugi”, ktére powstang w wyniku dziatan podjetych w ramach projektu
(w toku realizacji projektu).

Wiecej informacji w przedmiotowym zakresie mozna odnalez¢ w ,Podreczniku przygotowania
wnioskéw o dofinansowanie projektow w ramach PO KL” oraz w Poradniku ,Zasada rownosci
szans kobiet i mezczyzn w projektach Programu Kapitat Ludzki”.

Projektodawca ubiegajacy sie o dofinansowanie projektu innowacyjnego testujgcego powinien
wykazaé¢ niezbednosé zaplanowanego do wypracowania, w trakcie trwania projektu, produktu
finalnego (rozwigzania/instrumentu/metody) dla osiggniecia celu projektu, wynikajgcego z realizacji
Tematu.

Projektodawca ubiegajacy sie o dofinansowanie projektu zobowigzany jest przedstawi¢ we wniosku
o dofinansowanie szczegdtowy opis produktu finalnego. Na opis produktu finalnego moze skiadac
sie, przyktadowo: informacja o tym jak bedzie wyglada¢ produkt finalny, czyli opracowywane
w ramach projektu innowacyjne narzedzie / instrument / metoda / model / system, z jakich
elementéw (produktéw posrednich) bedzie sie skladaé¢ (czyli co konkretnie na dang metode,
narzedzie, model czy system bedzie sie sktadac), w jakiej postaci produkt finalny i produkty
posrednie zostang dostarczone uzytkownikom (jakg ostatecznie przybiorg forme materialng), w jaki
sposOb / jakg drogg zostang przekazane uzytkownikom, jakie warunki wstepne musza byé
spetnione, zeby produkt finalny i ewentualnie produkty posrednie, mégtmogty by¢ wdrozony/-ne,
czy wdrozenie bedzie wymagato podjecia dodatkowych dziatan, np. odpowiedniego przeszkolenia
personelu (w takim przypadku jednym z produktow projektu powinien by¢ program szkolen
umozliwiajgcych wdrozenie produktu), itp. informacje.

Projektodawca zobowigzany jest do opisania wartosci dodanej wykazujac jednoczesnie, zgodnie
Z przewage proponowanego, innowacyjnego rozwigzania nad dotychczasowa praktyka.

Wartos¢ dodang w projektach innowacyjnych finansowanych z EFS — PO KL stanowig dodatkowe

korzysci, ktérych bez tego wsparcia nie mozna byloby osiggna¢. Wartos¢ dodang stanowi¢ moze
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np. przyrost doswiadczenia, zdobywanego m.in. w trakcie wspotpracy z partnerami lub transfer
wiedzy skierowany do projektodawcy ze strony $rodowisk naukowo-badawczych zaangazowanych
w projekcie przy pracach diagnostyczno-ewaluacyjnych.

Opis produktu finalnego i produktow posrednich projektu oraz jego warto$ci dodanej nalezy
przedstawi¢, zgodnie z instrukcjg dla wnioskodawcow projektéw innowacyjnych zawartg
w Podreczniku przygotowywania wnioskéw o dofinansowanie projektéw w ramach PO KL, w sekcji
111.3.2 wniosku o dofinansowanie projektu.

Projektodawca ubiegajacy sie o dofinansowanie projektu innowacyjnego z komponentem
ponadnarodowym zobowigzany jest przedstawi¢ we wniosku o dofinansowanie réwniez wartosc
dodang wspotpracy ponadnarodowej. Wartos¢ dodang wspoOtpracy ponadnarodowej stanowig
precyzyjnie okreslone konkretne produkty i rezultaty mozliwe do osiggniecia wylacznie we
wspotpracy ponadnarodowej, ktdrych nie udaloby sie zrealizowa¢ w projekcie o zasiegu tylko
krajowym, bez udziatu partneréw zagranicznych.

Opis wartosci dodanej wspotpracy ponadnarodowej (dla projektéw innowacyjnych z komponentem
ponadnarodowym) nalezy przedstawi¢, zgodnie z instrukcjg dla wnioskodawcow projektow
standardowych zawartg w Podreczniku przygotowywania wnioskow o dofinansowanie projektow w
ramach PO KL, w sekcjach I11.3.1 oraz I11.3.4 wniosku o dofinansowanie projektu.

3.5 Wymagania dotycz agce wspotpracy ponadnarodowej

W ramach projektéw innowacyjnych z komponentem ponadnarodowym  sktadanych
w przedmiotowym konkursie mozliwa jest realizacja wszystkich form dziatan kwalifikowanych
wymienionych w Zalgczniku nr 8 do Wytycznych Ministra Rozwoju Regionalnego w zakresie
wdrazania projektéw innowacyjnych iwspoétpracy ponadnarodowej w ramach PO KL. Niemnigj
zaleca sie rozwazenie wykorzystania przez projektodawce nastepujgcych wskazéwek
w odniesieniu do poszczegdélnych form:

1. Organizowanie konferencji, seminariow, warsztatow i spotkan — zalecane wytacznie jako
jedno z kilku dziatan planowanych w ramach komponentu ponadnarodowego. Ta forma
moze stanowi¢ uzupetnienie form dziatah wymienionych w pkt. 4 i 6.

2. Prowadzenie badan i analiz - moze np. prowadzi¢ do adaptowania konkretnego rozwigzania
funkcjonujagcego w kraju partnera lub stanowi¢ samodzielny element projektu
Zz komponentem wspotpracy ponadnarodowe;j.

3. Przygotowanie, tlumaczenia i wydawanie publikacji, opracowan, raportbw (wymaga
zorganizowania konferencji, seminariébw, warsztatow, spotkan stanowigcych okazje do
upowszechniania wynikéw opracowanych raportow, publikacji) — zalecane wytacznie jako
jedno z kilku dziatan planowanych w ramach komponentu ponadnarodowego.

4. Adaptowanie rozwigzan wypracowanych w innym kraju — moze stanowi¢ samodzielny
element projektu z komponentem wspotpracy ponadnarodowej.

5. Doradztwo, wymiana pracownikéw, staze, wizyty studyjne — moze by¢ samodzielnym
elementem w projektach z komponentem wspéipracy ponadnarodowej. Decydujgc sie na te
forme, powinno sie mie¢ na uwadze, iz sama wizyta studyjna czy staz za granicg nie jest
wystarczajagcym elementem wspoipracy ponadnarodowej. Znaczaca wartoscia dodang
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Opis
ponadnarodowym) nalezy przedstawi¢, zgodnie z instrukcjg dla wnioskodawcow projektow
standardowych zawartg w Podreczniku przygotowywania wnioskéw o dofinansowanie projektéw w
ramach PO KL, w sekgciji 111.3.3.

stazu w instytucji partnera projektu ponadnarodowego moze by¢ np. opracowanie nowej
metody doradztwa zawodowego lub nabycie umiejetnosci niezbednych do prowadzenia
i upowszechniania nowych metod szkoleniowych.

Wypracowywanie nowych rozwigzan (moze zaktada¢ doradztwo, wymiane pracownikow,
staze, wizyty studyjne w krajach partneréw) — moze stanowi¢ samodzielny element projektu
Zz komponentem wspotpracy ponadnarodowe;j.

form dziatan kwalifikowanych (dla projektéw innowacyjnych z komponentem

W ramach projektéw wspotpracy ponadnarodowej skladanych w niniejszym konkursie sugerowane
jest zastosowanie nastepujgcych modeli wspotpracy ponadnarodowej, przy czym mozna korzystac
z kilku modeli rébwnoczesnie dostosowujgc je do wymagan projektowych lub wykorzystujac je
naprzemiennie w zaleznosci od rodzaju prowadzonych dziatan oraz etapu ich realizacji:

1)

2)

3)

4)

5)

Model 1: Wymiana informacii i doswiadczen — polega ha wymianie pomiedzy partnerami
informacji na temat swoich strategii, warunkéw w jakich funkcjonujg i bedq prowadzic¢
dziatania, podejscia do rozwigzywanych problemow. Model najczesciej ma zastosowanie we
wstepnej fazie wspotpracy ponadnarodowe;j.

Model 2: Réwnolegte wypracowywanie rozwigzan — w tym modelu partnerzy realizujg
konkretny, wspolny cel dziatajgc niezaleznie od siebie, wymieniajg wiedze i doswiadczenia
w sposéb, bardziej niz w modelu pierwszym, usystematyzowany i powigzany
z realizowanym celem.

Model 3: Import, eksport i adaptacja nowych rozwigzan do swojej sytuacji — model ten moze
by¢ kontynuacjg lub wariantem modelu drugiego. Model ma zastosowanie w sytuacji, gdy
jeden partner osiggnat juz w stopniu zaawansowanym rozwigzanie wspolnego problemu i
dzieli sie rezultatami swojej pracy z pozostatymi partnerami, ktérzy na podstawie wymiany
doswiadczen ulepszajg wtasne produkty i rezultaty.

Model 4: Wspdlne tworzenie produktu lub systemu — podzial zadan zwigzanych
Z osigganiem wspdlnego celu — ma zastosowanie dla partnerstwa tworzonego w celu
rozwigzania konkretnego, jednakowo postrzeganego problemu z wykorzystaniem mocnych
stron kazdego z partnerow. Partnerstwo juz na wstepie wyraznie okresla etapy rozwigzania
problemu i dokonuje podziatu zadan odpowiednio do doswiadczen i umiejetnosci partnerow.

Model 5: Wymiana kluczowych 0sob realizujgcych projekt lub uczestniczacych w projekcie —
model dotyczy dziatah realizowanych réwnolegle 2z dzialaniami przewidzianymi
w pozostatych modelach. Dziatania w ramach tego modelu muszg wykracza¢ poza wizyty
studyjne, musi by¢ scisle okreslony ich cel w kontekscie giéwnego wspdinego celu
wspoOtpracy ponadnarodowe;.

Formy wspoipracy ponadnarodowej mozliwe w ramach ogtoszonego konkursu, to:

Wspdlpraca pomiedzy projektami realizowanymi w roznych krajach, takze przez podmioty,
ktorych projekty / dziatania nie s wspoffinansowane z EFS,

Wspdipraca pomiedzy sieciami instytuciji dziatajacymi w zblizonych obszarach, czyli np. projekt
polskiego podmiotu skladajagcego projekt we wspéipracy ponadnarodowej z podmiotami
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zagranicznymi dziatajgcymi w partnerstwie lub w sieci podmiotéw, albo projekt podmiotu
polskiego dziatajgcego w sieci organizacji o wspélnych interesach, ale skladajgcego projekt
indywidualnie we wspolpracy ponadnarodowej z podmiotem zagranicznym dziatajgcym
w podobnej grupie organizacji w swoim kraju pochodzenia,

Opis form wspodtpracy ponadnarodowej (dla projektow innowacyjnych z komponentem
ponadnarodowym) nalezy przedstawi¢, zgodnie z instrukcjg dla wnioskodawcow projektow
standardowych zawartg w Podreczniku przygotowywania wnioskow o dofinansowanie projektow w
ramach PO KL, w sekgciji 11.3.5.

UWAGA! Partnerstwo ponadnarodowe stanowi szczegotow e kryterium dost epu okre slone w rozdziale
V punkt 5.1 Weryfikacja formalna niniejszej dokumen  taciji.

3.6 Wymagania dotycz gce pomocy publicznej

W ramach niniejszego konkursu nie przewidziano mozliwosci udzielania pomocy publicznej.

IV. Przygotowanie i sktadanie wnioskéw o dofinansow anie

4.1 Wymagania w zakresie przygotowania wniosku o do  finansowanie

Whniosek o dofinansowanie w ramach PO KL wypetniany jest poprzez aplikacje Generator
Whnioskow Aplikacyjnych (GWA) dostepng z poziomu przegladarki internetowej, pod adresem
http://www.generatorwnioskow.efs.gov.pl. Szczegdtowg instrukcje pracy w Generatorze zawiera
Instrukcja wypetniania wniosku, stanowigca Zatacznik nr 2 do niniejszej dokumentacii.

Whnioskodawca sktada wniosek opatrzony w czesci V pieczeciami (instytucjonalng oraz imienna),
podpisany przez osobe (osoby) do tego upowazniong (upowaznione),
2 egzemplarzach papierowych, tj. oryginat oraz kser  okopia po swiadczona za zgodno $¢
z oryginatem lub dwa oryginaly oraz jego wersj e elektroniczn g (na nosniku danych CD lub
DVD) — kopia wniosku powinna by¢ poswiadczona za zgodnos¢ z oryginatem przez osobe
upowazniong do reprezentowania beneficjenta - osobe, ktéra zilozyla podpis na wniosku
o dofinansowanie projektu. Przez wersje elektroniczng rozumie sie plik XML utworzony za pomocg
Generatora Wnioskéw Aplikacyjnych. O tozsamosci papierowej i elektronicznej wersji wniosku
decyduje jednobrzmigca suma kontrolna na obu wersjach wniosku. Whniosek zapisany przez
Generator Wnioskow Aplikacyjnych w formacie XML nie powinien by¢ otwierany i modyfikowany
w innych aplikacjach (MS Word, Internet Explorer, itp.), gdyz powoduje to zmiane sumy kontrolnej
wniosku uniemozliwiajacg jego weryfikacje formalna.

UWAGA! Po swiadczenie kopii wymaga piecz atki lub sformutowania ,za zgodno $¢
Z oryginatem”, daty oraz podpisu osoby po  $wiadczaj acej (czytelnego w przypadku braku
piecz atki imiennej lub nieczytelnego wraz z piecz  atkq imienn @) na kazdej stronie dokumentu
lub jedynie na pierwszej stronie ze wskazaniem nume  réw po $wiadczanych stron dokumentu.
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Dwa egzemplarze sktadanego wniosku wraz z wymaganymi zatacznikami powinny by ¢ trwale
spiete (np. wpi ete do skoroszytu) a nast epnie wpi ete do segregatora (2 wersje papierowe
i elektroniczna). Segregator powinien zosta¢ oznaczony na grzbiecie nastepujgcymi danymi:
nr konkursu, nazwa wnioskodawcy, tytut projektu. Plyta z wersjg elektroniczng wniosku powinna
by¢ opatrzona opisem zawierajacym: nr konkursu, nazwa wnioskodawcy, tytut projektu oraz sume
kontrolng wniosku. Opis musi znajdowac sie bezposrednio na plycie.

UWAGA! W przypadku projektéw, ktére maj a byé realizowane w partnerstwie krajowym
w czesci V wniosku o dofinansowanie wymagane jest ponadto podpisanie o swiadczenia
przez wszystkich partneréw projektu. Natomiast w pr zypadku jednostek sektora finansow
publicznych wymagana jest kontrasygnata skarbnika/g tbwnego ksi egowego w cz esci V
whniosku.

UWAGA! Przy wypetnianiu wniosku nale zy réwnie z wzigé pod uwag e Karte weryfikacji
formalnej i Kart @ oceny merytorycznej tak, aby w poszczegdllnych rubr ykach zawrze ¢
wszystkie informacje, ktére b edq przedmiotem oceny. Narz edziem pomocnym w procesie
przygotowania wniosku jest Lista sprawdzaj  gca stanowi gca Zatacznik nr 10 do dokumentacji
konkursowej.

4.2 Zatgczniki do wniosku

Zalgczniki przedktadane przez Beneficjenta wraz z wnioskiem w odpowiedzi na konkurs.

Na etapie skladania wniosku o dofinansowanie, Instytucja Ogtaszajgca Konkurs wymaga
nastepujgcych dokumentéw okreslajacych sytuacje finansowg beneficjenta i partnera/ partnerow
(za ostatni zamkniety rok obrotowy):

- sprawozdanie finansowe — bilans oraz rachunek zyskéw i strat (w przypadku beneficjentow
i partneréw sporzadzajgcych powyzsze dokumenty zgodnie z przepisami o rachunkowosci) lub

- uproszczone sprawozdanie finansowe — bilans oraz rachunek zyskow i strat (w przypadku
beneficjentow i partneréw nie sporzadzajacych sprawozdania finansowego, zgodnie z zakresem
ustalonym w zatgczniku nr 1 do Ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994r. o rachunkowosci (Dz. U. Nr
76, poz. 694, z p6zn. zm.)

W przypadku podmiotow prowadzacych dziatalnos¢ ponizej jednego roku, ktére nie zamykaly
dotychczas roku obrotowego:

- bilans otwarcia oraz wyciag z rachunku bankowego (lub w miejsce wyciggu bankowego inny
dokument np. zaswiadczenie z banku dotyczace historii rachunku bankowego) za ostatnie trzy
miesigce poprzedzajgce miesigc ztozenia wniosku o dofinansowanie projektu.

W przypadku projektéw realizowanych w partnerstwie krajowym, razem z wnioskiem nalezy zlozy¢
takze dokumenty finansowe okreslajace sytuacje finansowg partnera/partneréw (sktadane sg one
zgodnie z wymogami ustalonymi powyzej dla dokumentéw okreslajacych sytuacje finansowg
Whnioskodawcy) — dotyczy partnera krajowego.

W przypadku podmiotéw nale zacych do jednostek sektora finanséw publicznych nie sa
wymagane w/w zat gczniki okre slajace ich sytuacj e finansow a.
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Kopie dokumentow okreslajacych sytuacje finansowg beneficjenta wymagajg poswiadczenia za
zgodnosc¢ z oryginatem przez osobe upowazniong do reprezentowania beneficjenta (osobe, ktora
zlozyta podpis na wniosku o dofinansowanie projektu). Kopie dokumentow okreslajacych sytuacije
finansowag partnera wymagajg poswiadczenia za zgodnosc¢ z oryginatem przez osobe upowazniong
do reprezentowania partnera.

Ponadto do wniosku o dofinansowanie projektu z komp onentem ponadnarodowym nale zy
dotaczyé kopie listu intencyjnegol/listdw intencyjnych podpisanego (-ych) z partnerami
zagranicznymi  (wzor listu intencyjnego stanowi Zatacznik nr 8 do niniejszej dokumentaciji
konkursowej).

Uwaga:

List intencyjny jest formutowany w jezyku: angielskim, francuskim, niemieckim lub polskim. Wersja
dokumentu podpisana ww. jezyku jest obowigzujaca. W przypadku podpisania listu intencyjnego
w jezyku obcym nalezy przedtozy¢ 10K tlumaczenie listu na jezyk polski, ktére z uwagi na swoj
pomocniczy charakter, nie musi by¢ dokonane przez ttumacza przysiegtego.

W przypadku gdy pomiedzy poszczegdlnymi partnerami ponadnarodowymi planowana jest
wzajemna wspotpraca — formutuje sie jeden list intencyjny podpisany przez wszystkich partnerow
ponadnarodowych. W przypadku gdy projektodawca nawigzuje wspétprace z kazdym partnerem
z osobna (pomiedzy poszczegdlinymi partnerami zagranicznymi projektodawcy nie dochodzi do
wspotpracy) — podpisuje listy intencyjne z kazdym z nich oddzielnie. Mozliwe jest tez wystapienie
jednoczesnie dwéch ww. przypadkéw — podpisuje sie wowczas listy intencyjne odpowiednio do
powyzszego opisu, przy czym dopuszcza sie podpisanie co najwyzej trzech listow intencyjnych
w ramach jednego wniosku o dofinansowanie.

Jesli projektodawca przedkitada projekt w partnerstwie krajowym wowczas jako lider, w imieniu
partnerstwa krajowego, sklada podpis pod listem intencyjnym.

Kazda zatgczana kopia listu intencyjnego musi by¢ poswiadczona za zgodnos¢ z oryginatem przez
osobe uprawniong do podejmowania decyzji wigzgcych w stosunku do projektodawcy.

Zalgczniki nalezy przedtozy¢é w dwéch egzemplarzach — po jednym egzemplarzu do kazdego
wniosku o dofinansowanie projektu (oryginat + kopia poswiadczona za zgodnosS¢ z oryginatem,
zgodnie ze sposobem okreslonym w dokumentacji konkursowej, albo 2 kopie poswiadczone za
zgodnosc z oryginatlem, zgodnie ze sposobem okreslonym w dokumentacji konkursowej).

Fakt dofgczenia do wniosku wymaganych zatgcznikéw jest weryfikowany na etapie oceny
formalnej, za$ ich tre$¢ podlega weryfikacji na etapie oceny merytorycznej.

UWAGA! Pos$wiadczenie kopii wymaga piecz atki lub sformutowania ,za zgodno $¢
z oryginatem”, daty oraz podpisu osoby po  swiadczaj acej (czytelnego w przypadku braku
piecz gtki imiennej lub nieczytelnego wraz z piecz  gtkq imienn g) na kazdej stronie dokumentu
lub jedynie na pierwszej stronie ze wskazaniem nume  rOw po $swiadczanych stron dokumentu
—w tym przypadku koniecznym jest ponumerowanie wsz ystkich stron zat acznika.
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4.3 Zabezpieczenie realizacji projektu

W przypadku, gdy wartos¢ przyznanego dofinansowania nie przekracza 10 000 000,00 PLN,
Beneficjent wnosi zabezpieczenie prawidtowej realizacji umowy w formie weksla in blanco wraz
z deklaracjg wekslowa.

W przypadku, gdy Beneficjent podpisat z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Biatymstoku kilka uméw
o dofinansowanie projektow (w ramach PO KL), ktorych okres realizacji naktada sie na siebie, dla
ktorych tgczna wartos¢ dofinansowania:

- nie przekracza 10 000 000,00 PLN — zabezpieczeniem prawidtowej realizacji kazdej z tych
umoéw jest ztozony przez beneficjenta w terminie wskazanym w umowie weksel in blanco wraz
z deklaracjg wekslowg

- przekracza 10 000 000,00 PLN — zabezpieczeniem umowy o dofinansowanie, ktérej podpisanie
powoduje przekroczenie limitu 10 min PLN, oraz kazdej kolejnej umowy jest gwarancja
bankowa lub gwarancja ubezpieczeniowa w wysokosci co najmniej rownowartosci najwyzszej
transzy zaliczki wynikajacej z umowy o dofinansowanie.

Powyzszy zapis nie dotyczy beneficjentébw sektora finanséw publicznych oraz fundacji, ktérych
jedynym fundatorem jest Skarb Panstwa oraz Bank Gospodarstwa Krajowego.

Zabezpieczenie prawidtowej realizacji umowy powinno pokrywac okres realizacji projektu oraz jego
ostatecznego rozliczenia. Zwrot zabezpieczenia nastepuje na pisemny wniosek beneficjenta po
ostatecznym rozliczeniu umowy o dofinansowanie projektu, tj. po zatwierdzeniu kohcowego
wniosku o ptatnosé w projekcie.

IOK, nie rzadziej niz raz na miesigc, ogtasza na swojej stronie internetowej oraz w swojej siedzibie
w publicznie dostepnym miejscu zbiorczg informacje o podpisanych w ramach danego konkursu
umowach o dofinansowanie projektu, w tym umowach o dofinansowanie projektu z beneficjentami,
ktorych wnioski przeszty pozytywnie procedure odwotawcza.

Szczegdbtowe wytyczne dotycz ace realizacji projektu okre $la System Realizacji PO Kapitat
Ludzki dost epny na stronie internetowej www.efs.gov.pl oraz www.pokl.up.podlasie.pl

4.4 Miejsce i termin sktadania wnioskow

Nabdr wnioskow o dofinansowanie realizacji projektéw bedzie prowadzony od 14 wrze $nia 2009r.
do 30 pazdziernika 2009r. w godz. od 8.00 do 15.30 . Whnioski ztozone po uptywie terminu
zamkniecia naboru nie beda rozpatrywane.

Uwaga:

Ostateczny termin przedto zenia wniosku: 30 pa zdziernik 2009r. (pi_atek) godzina 15:30

Whnioski o dofinansowanie realizacji projektbw wraz z wymaganymi zalgcznikami bedg
przyjmowane w siedzibie Wojewddzkiego Urz edu Pracy w Biatymstoku, ul. Pogodna 22, 15-354

Biatystok, Punkt Przyj eé Whnioskow, pokoj nr 02.  Whnioski mozna sktada¢ osobiscie lub przestac
przesytkg kurierskg lub pocztg. W przypadku wnioskéw nadsytanych poczta lub przesytkg kurierska
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0 przyjeciu wniosku decyduje data i godzina wptywu wniosku do Punktu Przyje¢ Wnioskow WUP
w Biatymstoku.

Whniosek nalezy zlozy¢ w zamknietej (zaklejonej) kopercie, oznaczonej zgodnie z ponizszym
wzorem:

Nazwa i adres Beneficjenta (projektodawcy)
Wojewddzki Urzad Pracy w Biatymstoku
Wydziat Informacji i Promocji EFS - Punkt Przyj  e€ Whnioskow

ul. Pogodna 22
15 — 354 Bialystok

Whiosek o dofinansowanie realizacji projektu: ,,...tytut projektu....”
Konkurs numer 1/POKL/8/D.1.1/2009

w ramach konkursu na projekty innowacyjne z komponentem ponadnarodowym

4.5 Wycofanie wniosku

Kazdemu wnioskodawcy przystuguje prawo wystgpienia do Instytucji Organizujacej Konkurs
o wycofanie zlozonego przez siebie wniosku o dofinansowanie projektu w ramach PO KL na
kazdym etapie oceny.

Prosba o wycofanie wniosku o dofinansowanie realizacji projektu ztozona do IOK w formie pisemnej
powinna zawiera¢ nastepujgce informacje:

- jashag deklaracje checi wycofania zitozonego wniosku o dofinansowanie realizacji projektu,

- tytut wniosku i jego sume kontrolng oraz numer wniosku (jezeli zostat juz nadany przez 10K),
- peing nazwe i adres wnioskodawcy,

- nr konkursu, w odpowiedzi na ktory wniosek zostat ztozony.

Pismo zawierajgce wole wycofania wniosku powinno zosta¢ podpisane przez osobe (osoby)
uprawniong (uprawnione) do reprezentowania Beneficjenta (zasadnym jest by byta to osoba, ktéra
wczesniej podpisywata ztozony wniosek o dofinansowanie realizacji projektu).

Po wplynieciu pisma IOK niezwlocznie zaprzestaje dalszej oceny wniosku, o czym informuje
Beneficjenta w terminie 3 dni od daty wpltywu pisma.

W przypadku wycofania wniosku, ktérego weryfikacja juz sie rozpoczeta, zwrdcony zostanie
beneficjentowi oryginat wniosku — za$ kopia wraz z ptyta CD lub DVD zostang zarchiwizowane
w WUP w Biatymstoku. W przypadku gdy wniosek zostat wycofany przez wnioskodawce przed
przystapieniem 10K do jego oceny zwracany jest komplet ztozonych dokumentéw.
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V. Wybor projektoéw oraz podpisywanie umowy o
dofinansowanie

5.1 Weryfikacja formalna

Ocenie formalnej podlega kazdy zlozony w trakcie prowadzonego naboru wniosek
o dofinansowanie (o ile zostat ztozony w terminie okreslonym przez IOK i nie zostat wycofany przez
wnioskodawce). Ocena formalna zostanie przeprowadzona przy pomocy Karty oceny formalnej
wniosku o dofinansowanie projektu konkursowego PO KL, stanowigcej Zatagcznik nr 3 do niniejszej
dokumentacji konkursowej. Instytucja Organizujgca Konkurs dokona oceny formalnej wniosku
w terminie 14 dni roboczych od daty ztozenia wniosku.

Jezeli oceniajgcy w trakcie oceny formalnej wniosku stwierdzi, ze wniosek nie spetnia kryterium
formalnego ,Czy wniosek zlozono w terminie wskazanym przez instytucje prowadzacg nabor
projektéw”, a mimo tego nie zostat pozostawiony bez rozpatrzenia, wniosek jest odrzucany (nie jest
rejestrowany w Krajowym Systemie Informatycznym) i nie podlega dalszej ocenie formalnej. Jezeli
wniosek nie spetnia ktoregokolwiek z pozostatych ogolnych kryteriow formalnych lub kryteriéw
dostepu weryfikowanych na etapie oceny, a uzupetnienie i/lub skorygowanie wniosku i/lub
zlozonych wraz z nim zalgcznikdw nie powoduje zmiany sumy kontrolnej wniosku, IOK poinformuje
projektodawce o mozliwosci uzupetnienia i/lub skorygowania wniosku badz ztozonych wraz z nim
zalgcznikéw.

WUP dopuszcza mozliwosé uzupetnienia i/lub skorygowania wniosku i/lub ziozonych wraz z nim
zalgcznikébw w zakresie niepowodujgcym zmiany sumy kontrolnej wniosku o dofinansowanie
w zakresie spetniania nastepujacych ogdlnych kryteriéw formalnych:

- wniosek jest kompletny i zostat sporzadzony i zlozony zgodnie z obowigzujacg instrukcjg
wypetniania wniosku o dofinansowanie i wiasciwg dokumentacjg konkursowg

Nastepujace uchybienia formalne w zakresie spetnienia kryterium: wniosek jest kompletny i zostat
sporzgdzony i zlozony zgodnie z obowigzujgcg instrukcjg wypetniania wniosku o dofinansowanie
i wlasciwg dokumentacjg konkursowg podlegajg korektom lub uzupetnieniom:

1. Brak w czesci V wniosku wymaganej (wymaganych) w dokumentacji konkursowej pieczeci
oraz czytelnego podpisu osoby upowaznionej;

Uwaga! Dotyczy rowniez partneréw krajowych projektu.

2. Brak kontrasygnaty skarbnika/giéwnego ksiegowego w czesci V wniosku — wylacznie

w przypadku jednostek sektora finanséw publicznych;

3. Podpisanie wniosku w czesci V przez inng osobe (osoby) niz wskazana (wskazane) w pkt
2.6 wniosku;

4. Niezlozenie wniosku w 2 egzemplarzach papierowych (oryginat + kopia poswiadczona za
zgodnosc z oryginatem zgodnie ze sposobem okreslonym w dokumentacji konkursowej albo
2 oryginaty) oraz w wersji elektronicznej (plik XML);
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9.

Nieztozenie wraz z wnioskiem 2 egzemplarzy wymaganych zatgcznikéw (oryginat + kopia
poswiadczona za zgodnosc¢ z oryginatem zgodnie ze sposobem okreslonym w dokumentacji
konkursowej albo 2 kopii poswiadczonych za zgodnosc¢ z oryginalem zgodnie ze sposobem
okreslonym w dokumentacji konkursowej):

dokumentu potwierdzajgcego sytuacje finansowg wnioskodawcy (oraz partneréw projektu —
w przypadku projektu realizowanego takze w partnerstwie krajowym) (nie dotyczy jednostek
sektora finansow publicznych; wymogi w zakresie rodzaju dokumentow sa okreslone
w dokumentacji konkursowej);

listu intencyjnego w sprawie partnerstwa ponadnarodowego;
Niedajgca sie odczyta¢ wersja elektroniczna wniosku (plik XML);

Inna suma kontrolna w wersji papierowej i elektronicznej wniosku i/lub r6zne sumy kontrolne
na stronach wersji papierowej;

Typ nosnika danych, na ktorym zapisano wersje elektroniczna, jest niezgodny
Zz wymaganiami okreslonymi w dokumentacji konkursowej;

Brak co najmniej jednej strony w ktérymkolwiek egzemplarzu wniosku.

- wraz z wnioskiem ztozono wymagany kompletny zatgcznik lub zatgczniki (zgodnie z Systemem
Realizacji PO KL)

Nastepujace uchybienie formalne w zakresie spetnienia kryterium: zloZzenie wraz z wnioskiem
kompletnego zalgcznika lub zatgcznikbw (zgodnie z Systemem Realizacji PO KL) podlega
korektom lub uzupetnieniom

1. Niezlozenie wraz z wnioskiem 2 egzemplarzy wymaganych zalgcznikéw (oryginat + kopia
poswiadczona za zgodnosc¢ z oryginatem zgodnie ze sposobem okreslonym w dokumentacji
konkursowej albo 2 kopii poswiadczonych za zgodnos¢ z oryginalem zgodnie ze sposobem
okreslonym w dokumentacji konkursowej):

- dokumentu potwierdzajgcego sytuacje finansowg wnioskodawcy (oraz partnerow
projektu — w przypadku projektu realizowanego takze w partnerstwie krajowym) (nie
dotyczy jednostek sektora finanséw publicznych; wymogi w zakresie rodzaju
dokumentéw sa okreslone w dokumentacji konkursowej),

- kopie listu intencyjnegol/listow intencyjnych podpisanego (-ych) z partnerami
zagranicznymi

Nastepujace ogolne kryteria formalne nie podlegaj q korektom ani uzupetnieniom , a tym samym
skutkuj g bezwzgl ednym odrzuceniem wniosku na etapie oceny formalnej

1)
2)
3)
4)

5)

wniosek ztozono w terminie wskazanym przez instytucje prowadzacg nabor projektow;
wniosek ztozono we wlasciwej instytucii;
wniosek wypetniono w jezyku polskim;

dziatania przewidziane w projekcie nie sg wspdifinansowane z innych wspdélnotowych
instrumentéw finansowych;

okres realizacji projektu jest zgodny z Systemem Realizacji PO KL;
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6) wnioskodawca nie podlega wykluczeniu z ubiegania sie o dofinansowanie (na podstawie art.
211 ustawy z dnia 30 czerwca 2005r. o finansach publicznych);

7) wniosek stanowi odpowiedz na konkurs (wptynat w odpowiedzi na ogtoszenie o konkursie).

Szczegotowe kryteria dost  epu

Sa one obowigzkowe dla wszystkich wnioskodawcéw i podlegajg weryfikacji podczas oceny
formalnej wniosku. Weryfikacja szczegdtowych kryteribw dostepu: 1, 2, 4, 5, 6 nastepuje na
podstawie analizy tresci wniosku, za$ kryterium dostepu nr 3 na podstawie rejestru wnioskéw.
Zgodnie z Planem Dziatania na rok 2009 w wojewddztwie podlaskim dla Priorytetu VIII Regionalne
Kadry Gospodarki Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. W ramach konkursu stosowane beda
nastepujace szczegotowe kryteria dostepu:

1) Kryterium okresu realizacji projektu: maksymalny okres realizacji projektu wynosi 36
miesiecy;

2) Kryterium wartosci finansowej projektu: maksymalna warto$¢ projektu wynosi 2 000 000,00
PLN;

3) Whnioskodawca skiada tylko jeden wniosek o dofinansowanie projektu;
4) Kryterium partnerstwa: projekt jest realizowany w partnerstwie ponadnarodowym;

5) Kryterium doswiadczenia: beneficient posiada doswiadczenie we  wspOtpracy
ponadnarodowej, poparte zawarciem co najmniej 1 umowy z podmiotem zagranicznym
w zakresie realizacji projektow/programow/przedsiewzie¢ w obszarze zbieznym z zakresem
i celami projektu;

6) Kryterium grupy docelowej: projekt oparty na analizie pracownikow w grupie wiekowej 50+
w wojewddztwie podlaskim;

UWAGA! Whnioski nie spetniaj ace jednego lub wi ecej powy zszych szczegdtowych kryteriéw
dost epu s g odrzucane na etapie oceny formalnej, bez mo  zliwo sci ich uzupetnienia.

UWAGA! Instytucja Oglaszaj aca Konkurs w przypadku zto zenia wiekszej liczby wnioskow
przez tego samego Wnioskodawc e, za wniosek spelniaj acy kryterium uznaje wniosek
zlozony (zarejestrowany) jako pierwszy. Pozostate aplik acje tego samego Whnioskodawcy
zostan g uznane za niepoprawne pod wzgl edem formalnym i zostan @ odrzucone.

Whiosek i/lub ztozone wraz z nim zatgczniki moze byé uzupetniony i/lub skorygowany przez
wnioskodawce jednokrotnie w zakresie wskazanym przez I0OK. W przypadku, jezeli wniosek i/lub
zlozone wraz z nim zataczniki, mimo uzupetnienia i/lub skorygowania przez wnioskodawce
w zakresie okreslonym przez 10K, nadal nie spelnia ktéregokolwiek z ogolinych kryteriéw
formalnych i/lub kryteriow dostepu weryfikowanych na etapie oceny formalnej zostaje on odrzucony
bez mozliwosci dokonania kolejnej korekty i/lub uzupetnienia (nie jest rejestrowany w Krajowym
Systemie Informatycznym). Whniosek zostaje rowniez odrzucony, jezeli wnioskodawca nie dokona
uzupetnienia i/lub skorygowania wniosku lub ztozonych wraz z nim zalgcznikéw w terminie 5 dni od
dnia otrzymania pisma informujgcego go o takiej mozliwosci lub dokona uzupetnienia i/lub
skorygowania wniosku lub ztozonych wraz z nim zatacznikdw w zakresie innym niz wskazany przez
IOK. Odrzucony wniosek nie podlega korektom ani uzupetnieniom. W terminie 5 dni od dnia
rozpatrzenia wniosku (tj. ztozenia przez przelozonego podpisu na Karcie oceny formalnej) 10K
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wysyta do wnioskodawcy pismo informujgce go o odrzuceniu wniosku na etapie oceny formalnej,
wraz z podaniem przyczyn odrzucenia, a takze o mozliwosci ztozenia protestu.

W terminie 5 dni od dnia rozpatrzenia wniosku (tj. zlozenia przez przelozonego podpisu na Karcie
oceny formalnej):

- whiosek spelniajgcy wszystkie ogoélne kryteria formalne oraz wszystkie kryteria dostepu
weryfikowane na etapie oceny formalnej jest rejestrowany w Krajowym Systemie Informatycznym,
nadawany jest mu niepowtarzalny numer identyfikacyjny, zgodnie z zapisami Wytycznych Ministra
Rozwoju Regionalnego w zakresie warunkéw gromadzenia i przekazywania danych w formie
elektronicznej i jest przekazywany do oceny merytorycznej w sposéb zgodny z procedurami
wewnetrznymi IOK, a takze

- IOK wysyta do wnioskodawcy pismo informujgce go o pozytywnym wyniku oceny formalnej
i przekazaniu do oceny merytorycznej ztozonego przez niego wniosku oraz zarejestrowaniu
wniosku w Krajowym Systemie Informatycznym i nadaniu mu niepowtarzalnego numeru
identyfikacyjnego.

5.2 Ocena merytoryczna

Ocena merytoryczna wniosku, ktory zostat pozytywnie oceniony formalnie jest przeprowadzona
przez Komisje Oceny Projektéw (KOP) powotang przez Dyrektora Wojewddzkiego Urzedu Pracy
w Bialymstoku. Powyzsza ocena zostanie dokonana na formularzu Karty oceny merytorycznej
wniosku o dofinansowanie projektu innowacyjnego PO KL skladanego w trybie konkursowym
(zatacznik nr 4 do dokumentacji konkursowej).

Planowany termin rozpoczecia prac KOP przewiduje sie na listopad/grudzien 2009 r., natomiast
planowany termin rozstrzygniecia konkursu — styczen 2010 r.

Ocena kazdego z projektow dokonywana bedzie przez dwie losowo wybrane osoby — czionkow
KOP. Z dwéch niezaleznych od siebie ocen (ogélnych oraz w poszczegdllnych pozycjach)
wyciggniete zostajg srednie, ktére stanowig ostateczng ocene projektu.

Maksymalna mozliwa do uzyskania liczba punktéw wynosi 100. Projekt moze zostac¢ przyjety do
dofinansowania, jesli uzyska co najmniej 60 punktéw w ocenie ogolnej, zas w poszczegoélnych
pozycjach oceny uzyska przynajmniej 60% mozliwej do zdobycia liczby punktoéw. Wniosek, ktéry
otrzymat 60 punktéw i wiecej oraz przynajmniej 60% punktéw w kazdej pozycji oceny, nadal moze
nie zosta¢ przyjety do realizacji — sytuacja taka bedzie miata miejsce, gdy wartoS¢ pozytywnie
ocenionych wnioskow przekroczy wartos¢ alokacji srodkow przeznaczonych na konkurs.

Na podstawie oceny wyrazonej w zatwierdzonym protokole z prac KOP sporzadzana jest lista
rankingowa wszystkich wnioskéw przekazanych do ceny merytorycznej (tj. listy wnioskéw, ktére
podlegaty ocenie merytorycznej, uszeregowanych w kolejnosci malejgcej liczby uzyskanych
punktéw). W przypadku dwoch lub wiecej projektéw o réwnej ogolnej liczbie punktéw, wyzsze
miejsce

na liscie rankingowej otrzymuje ten, ktory uzyskat kolejno wyzszg liczbe punktow w nastepujacych
punktach Karty oceny merytoryczne;j:

- Reazultaty projektu;
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- Uzasadnienie potrzeby realizacji i cel projektu;

- Dziatania;

- Innowacyjnosg;

- Wydatki projektu;

- Potencjat projektodawcy i sposéb zarzgdzania projektem.

W przypadku, gdy wnioski uzyskaly identyczng liczbe punktéw w kazdej czesci Karty oceny
merytorycznej oraz w niewymienionych powyzej przypadkach dwdch lub wiecej projektéw o réwnej
0go0lnej liczbie punktéw, miejsce na liscie rankingowej zalezy od wynikbw komisyjnego losowania,
w ktorym uczestnicza: przewodniczacy KOP, zastepca przewodniczacego KOP (jezeli taki zostat
powotany) oraz sekretarz KOP. W losowaniu w charakterze obserwatorow mogg wzig¢ udziat
projektodawcy, ktérych losowanie dotyczy.

Po zatwierdzeniu listy rankingowej Dyrektor WUP moze zdecydowaé o nieprzyznaniu
dofinansowania danemu wnioskodawcy w przypadku zaistnienia nowych, nieznanych osobie
oceniajgcej na etapie oceny wniosku o dofinansowanie okolicznosci uzasadniajgcych podijecie
takiej decyzji, m.in.:

- brak wystarczajgcego potencjatu finansowego i/lub kadrowego danego wnioskodawcy (zgodnie
Z kryteriami wyboru projektéw zawartymi w rozdziale V niniejszej dokumentacji) niezbednego do
realizacji wszystkich zlozonych przez tego wnioskodawce projektéw, ktére uzyskaly
dofinansowanie,

- ujawnienie podania przez wnioskodawce nieprawdziwych informacji we wniosku
o dofinansowanie,

- rekomendowanie do dofinansowania wiecej niz jednego projektu w tym samym zakresie
rozumianym jako typy dzialah w projekcie skierowanego do tej samej grupy docelowej
(w sytuacji, gdy realizacja wiecej niz jednego projektu skierowanego do tej samej grupy
docelowej jest nieuzasadniona). W takim przypadku dofinansowanie otrzymuje ten projekt (lub
projekty), ktéry uzyskat najwiekszg liczbe punktéw.

Zatwierdzona lista rankingowa sporzadzona na podstawie oceny dokonanej na posiedzeniu KOP
podlega niezwtocznemu ogtoszeniu na stronie internetowej 10K.

W sytuacji, gdy wnioskodawca, ktérego projekt zostat zakwalifikowany do otrzymania
dofinansowania, z jakich$ przyczyn zrezygnuje z realizacji projektu (np. wycofa sie z podpisania
umowy w terminie wskazanym przez IOK lub nie dostarczy na czas wymaganych dokumentow,
stanowigcych zalgczniki do umowy o dofinansowanie), wéwczas projekty, ktére znajdujg sie na
liscie na dalszych miejscach i uzyskaly najwiekszag liczbe punktéw, moga zostaé przyjete do
realizacji. Wysokos¢ kwoty ,zwolnionej” przez wnioskodawce, ktéry zrezygnowat z realizacji
projektu doliczana jest do kwoty dostepnej jeszcze do zakontraktowania w ramach konkursu.
Dofinansowanie moze zosta¢ przyznane projektowi z dalszego miejsca listy rankingowej, jezeli
wysokos¢ wnioskowanej kwoty dofinansowania jest nie wieksza niz 125% kwoty dostepnej jeszcze
do zakontraktowania w ramach konkursu (po doliczeniu wysokosci ,zwolnionej” kwoty). W tym
przypadku IOK podejmuje negocjacje z wnioskodawcg dotyczgce zmniejszenia budzetu projektu
lub zakresu dziatan przewidzianych w projekcie.

IOK przekazuje informacje do wnioskodawcy w terminie 5 dni od dnia uplywu terminu na

podpisanie umowy z poprzednim beneficjentem lub od dnia jego rezygnacii.
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Kazdemu Whnioskodawcy przystuguje prawo pisemnego wystgpienia do Instytucji Organizujgcej
Konkurs (IOK) o udostepnienie dokumentow zwigzanych z oceng zlozonego przez niego wniosku
o dofinansowanie projektu, w tym kart oceny (formalnej i /lub merytorycznej), przy zachowaniu
zasady anonimowosci 0s6b dokonujacych oceny.

Ocena merytoryczna prowadzona bedzie w oparciu o kryteria horyzontalne i  ogdllne kryteria
merytoryczne, okreslone w dolnej czesci niniejszego punktu.

Niniejsza dokumentacja konkursowa nie przewiduje mozliwosci oceny kryteriow dostepu na etapie
oceny merytorycznej. Kryteria dostepu zawarte w Planie Dziatania na rok 2009 w wojewddztwie
podlaskim dla Priorytetu VIII Regionalne Kadry Gospodarki Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
sg weryfikowane wylacznie podczas oceny formalnej.

Ogdlne kryteria horyzontalne

1. zgodnos$¢ z wiasciwymi politykami i zasadami wspolnotowymi (w tym: politykg rownych szans,
zasadg rownosci szans kobiet i mezczyzn* i koncepcjg zréwnowazonego rozwoju) oraz
prawodawstwem wspolnotowym;

2. zgodnosc¢ z prawodawstwem krajowym;
3. Brak mozliwosci finansowania projektu w ramach innych typéw operacji PO KL.

*Udostepniony na stronach: www.pokl.up.podlasie.pl, www.efs.gov.pl Poradnik — Zasada réwnosci
szans kobiet i mezczyzn w projektach PO KL zawiera zasady przygotowania projektu
réwnosciowego, ktéry powinien zawiera¢ dziatania przyczyniajgce sie do zmniejszenia istniejgcych
nieréwnosci pici i wzmocnienia grupy niedoreprezentowanej. Projekty ,rownosciowe” tj. te, ktore
realizujg w petni zasade rownosci szans kobiet i mezczyzn powinny odpowiada¢ na zdiagnozowane
potrzeby beneficjentdw i beneficjentek ostatecznych, ktérych grupy zawsze powinny byc¢
scharakteryzowane pod katem pici oraz innych cech (wieku, miejsca zamieszkania, poziomu
wyksztalcenia, stopnia sprawnosci, sytuacji rodzinnej itd.). Ich celem powinno by¢ udzielenie
wsparcia ,szytego na miare”, adekwatnego w przypadku konkretnych grup docelowych, a nie
polegajace na podziale 50/50. Powinny one takze odpowiada¢ na potrzeby beneficjentow
i beneficjentek ostatecznych z uwzglednieniem ich mozliwosci czasowych i mobilnosci. Wszystkie
elementy projektu (uzasadnienie, cele, dziatania, budzet) powinny by¢ ze sobg spdjne i kolejno
z siebie wynikac.

.Standard minimum” realizacji zasady réwno  $ci szans kobiet i m ezczyzn zostat
wprowadzony do Karty oceny merytorycznej wniosku. N ieuzyskanie minimum dwaoch

pozytywnych odpowiedzi na pytania w ,standardzie mi nimum” skutkuje odrzuceniem

whniosku.

UWAGA! Kazdy projekt powinien zawiera ¢ w uzasadnieniu realizacji projektu diagnoz e
uwzgl edniaj aca sytuacj e kobiet i m ezczyzn w danym obszarze i ocen ¢ wplywu na sytuacj €
pici.

UWAGA! Ocena wniosku na podstawie ogolnych kryteriow horyz ontalnych ma posta ¢ ,0-1"
tzn. ,nie spetnia — spetlnia”. Wniosek niespetniaj acy jednego lub wi ecej kryteriow jest
odrzucany (bez mo zliwo $ci uzupetnienia lub korekty) i nie podlega dalszej procedurze oceny
merytorycznej.
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Ogolne kryteria merytoryczne

Ogdlne kryteria merytoryczne dotyczg tresci wniosku, wiarygodnosci i zdolnosci (w tym finansowej
i instytucjonalnej) wnioskodawcy do podijecia realizacji projektu. Ogolne kryteria merytoryczne maja
charakter uniwersalny, tj. odnoszg sie do wszystkich projektow realizowanych w ramach PO KL.
Stosowane bedg nastepujgce ogodlne kryteria merytoryczne:

1. potrzeba realizacji proponowanych dziatah oraz ich zwigzkow z potrzebami polityki:

- analiza wskazanych probleméw 2z wykorzystaniem wynikbw wczesniej prowadzonych
badan/projektéw i identyfikacjg przyczyn zaobserwowanych problemow;

- okreslenie kluczowych grup/sektorow wspieranych w ramach projektu oraz ich potrzeb;

- wskazanie dziatan stuzacych eliminacji zidentyfikowanych problemoéw;

- adekwatno$¢ doboru dziatan w stosunku do zidentyfikowanych problemow i grup docelowych;
- uzasadnienie potrzeby realizacji proponowanych dziatan, w tym zmiany w podejsciu;

- zaangazowanie grup docelowych testowanego produktu w opracowanie koncepcji i realizacje
projektu;

2. cele irezultaty projektu:

wskazanie celéw projektu oraz ich zgodnos¢ z celami szczegdtowymi PO KL;
- charakterystyka oczekiwanych rezultatéw projektu, realnos¢ ich osiggniecia;

- zdefiniowanie tego co stanowi¢ bedzie o sukcesie dziata upowszechniajacych i wigczajacych
w polityke;

- sposdéb monitorowania rezultatdw oraz ewaluacja projektu;

3. innowacyjnosc:

opis proponowanego rozwigzania na tle istniejagcej praktyki — wskazanie na roznice
zastosowanego podejscia w odniesieniu do obecnych rozwigzan;

- okreslenie barier niepozwalajgcych na zastosowanie proponowanego podejscia w ramach
standardowych form wsparcia;

- opis finalnego produktu
- zgodno$c¢ z Tematem dla projektow innowacyjnych;
- warto$¢ dodana innowacji w stosunku do obecnej praktyki

- wskazanie przewagi nowego produktu nad dotychczasowg praktyka w kontekscie relacji
naktad/rezultat;

- wymiar innowacyjnosci produktu zgodnie z definicjg podejscia innowacyjnego zawartg
w Wytycznych Ministra Rozwoju Regionalnego w zakresie wdrazania projektow
innowacyjnych i wspoétpracy ponadnarodowej w ramach PO KL;

4. upowszechnianie i wigczanie do gtdwnego nurtu polityki (ang. Mainstreaming):

- identyfikacja produktow planowanych do upowszechnienia i wigczenia do polityki;
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- potencjat produktow dla potrzeb upowszechniania i wigczania do polityki (mozliwosci
wlaczania do szerszej praktyki i gtdwnego nurtu polityki, a takze zastosowanie przez inne
podmioty);

- strategia upowszechniania i wigczania do polityki — wskazanie celéw do osiggniecia
i koniecznych zasobow do ich realizacji, adresatéw, dziatan oraz metod upowszechniania
i wigczania do polityki;

- uwzglednienie upowszechniania i wigczania do polityki na wszystkich wymaganych etapach
wdrazania projektu;

5. potencjat beneficjenta / zarzadzanie projektem:

- wiarygodnos¢ — doswiadczenie w zarzadzaniu projektami, potencjat instytucjonalny (w tym
kadrowy, badawczy i finansowy), w szczegolnosci w kontekscie upowszechniania i wigczania
do polityki;

- sposob zarzadzania projektem (czytelno$¢ zasad realizacji);
- racjonalnos$¢ harmonogramu dziatan;
- identyfikacja ryzyka i sposoby jego zmniejszania;
6. finansowanie projektu:
- niezbednos¢ wydatku do realizacji projektu i osiggania jego celow;

- efektywnos¢ wydatkow (relacja naktad/rezultat — odnoszaca sie do pojedynczych dziatan
w ramach realizowanego projektu);

- kwalifikowalnos¢ wydatkow.

Ocena merytoryczna  wniosku na  podstawie  ogolnych  kryteribw  merytorycznych
jest dokonywana zgodnie z Kartg oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu
innowacyjnego PO KL sktadanego w trybie konkursowym, stanowigcg Zatgcznik nr 4 do
dokumentacji konkursowej, w nastepujacej skali punktoweyj:

Numer pytania Maksymalna
z_wmosku o PYTANIE Ilczbf';\
dofinansowanie punktow
projektu (100)
Uzasadnienie potrzeby realizacji i cel projektu 20
Wskazanie problemow, do rozwiazania ktérych przyczyni sie
realizacja projektu oraz uzasadnienie potrzeby zmiany 5

dotychczasowego podejscia
Charakterystyka grup docelowych projektu (tj. oséb i/lub

3.1 instytucji/sektorow, ktére otrzymajg produkt do stosowania oraz
Minimum: 0s6b, ktére bedg skuteczniej wspierane dzieki
12 pkt nowemu produktowi) oraz uzasadnienie ich wyboru
Zdefiniowanie celu ogoélnego i celéw szczegobtowych projektu 6
Uzasadnienie zgodnosci celow projektu z celami szczeg6towymi
PO KL 2
Uzasadnienie zgodnos$ci proponowanego rozwigzania/podejscia 5
z Tematem dla projektéw innowacyjnych testujacych
3.2 Innowacyjno $¢é 20
Minimum:
12 pkt
Opis i uzasadnienie innowacyjnosci proponowanego 8

rozwigzania/podejscia na tle istniejacej praktyki - wskazanie,

czym ono rdzni sie od obecnie stosowanych rozwigzan (réwniez
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innowacyjnosci produktu; wartos¢ dodana innowacji w stosunku
do obecnej praktyki

Wskazanie barier niepozwalajgcych na stosowanie obecnie
proponowanego rozwigzania/podejscia

Opis produktu finalnego projektu, w tym okreslenie, co bedzie
przedmiotem upowszechniania i wigczania do polityki;

ocena potencjatu produktu do upowszechniania i wigczania do
polityki

3.3

Minimum:

9 pkt

Dziatania

15

Wskazanie i opis dziatan stuzacych osigganiu celéw projektu

(w tym uwzglednienie dziatan upowszechniajacych i wtaczajacych
na wszystkich wymaganych etapach oraz strategii
upowszechniania i wigczania produktu finalnego do polityki);

ich adekwatnos¢ w stosunku do zidentyfikowanych probleméw

i grup docelowych; racjonalno$¢ harmonogramu projektu

10

Opis sposobu, w jaki przedstawiciele grup docelowych projektu
zostali/zostang wlgczeni w jego przygotowanie i realizacje

3.4

Minimum:

12 pkt

Rezultaty projektu

20

Opis rezultatéw projektu w odniesieniu do planowanych dziatan
i realno$¢ ich osiggniecia

Opis sposobu w jaki rezultaty przyczynig sie do osiggniecia celow
projektu

Opis, co bedzie stanowito o sukcesie dziatah
upowszechniajacych i wigczajacych w polityke

Opis potencjalnego ryzyka i dziatan zapobiegawczych

Opis sposobu monitorowania rezultatéw projektu i jego ewaluacji

3.5

Minimum:

10 pkt

Potencjat Wnioskodawcy i spos6b zarz  adzania projektem

SAFNIFEN

Wiarygodno$¢ - doswiadczenie w realizaciji podobnych
przedsiewzie¢, potencjat instytucjonalny, w szczegélnosci

w kontekscie upowszechniania i wigczania do polityki (lidera
i partneréw — jesli wystepuja)

Sposo6b zarzadzania projektem (czytelnos¢ zasad realizacji,
podejscie do zarzadzania we wszystkich jego aspektach, podziat
obowigzkéw; adekwatnosé personelu kluczowego)

Rola partneréw lub innych instytucji (w tym podwykonawcéw)
zaangazowanych w projekt (jesli dotyczy)

v

Minimum:

9 pkt

Wydatki projektu

Ocena niezbednosci wydatkow do realizacji projektu i osiggania
jego celéw

Ocena racjonalnosci i efektywnosci wydatkow (relacja
naktad/rezultat) w odniesieniu do poszczegodinych dziatan
w ramach projektu

Ocena kwalifikowalnosci wydatkéw, w tym zwigzanych z cross-
financingiem (zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowania
wydatkow w ramach POKL)

Ocena zasadnosci kosztéw posrednich (w oparciu
0 przedstawiong metodologie)

Ocena prawidtowosci sporzadzenia budzetu projektu

Kryterium strategiczne:

Brak szczegdétowych kryteridw strategicznych

Zgodnie z Zasadami dokonywania wyboru projektow w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki, wypracowane elementy projektu innowacyjnego testujgcego w trakcie realizacji bedag
jeszcze dwukrotnie poddawane ocenie (ocena ,Strategii wdrazania projektu innowacyjnego” oraz
walidacja wypracowanego produktu finalnego), ktéra bedzie mogta doprowadzi¢ do rozwigzania

umowy o dofinansowanie (zarbwno w przypadku oceny ,Strategii
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innowacyjnego” jak i walidacji wypracowanego produktu finalnego) lub do zmniejszenia kwoty
umowy o dofinansowanie (w przypadku walidacji wypracowanego produktu finalnego).

5.3 Negocjacje

Prawo podjecia negocjacji majg wytgcznie Beneficjenci, ktorych projekty zostaly ocenione
pozytywnie oraz ktérzy, biorgc pod uwage wysokos$¢ dostepnej w konkursie alokacji, majg realng
szanse nha otrzymanie dofinansowania.

Whniosek moze zostac skierowany do negocjacji przez oceniajacych na etapie oceny merytorycznej.
Negocjacje moga dotyczy¢ zaréwno zakresu merytorycznego, jak i budzetu projektu, w tym
wysokosci kwoty dofinansowania oraz wysokosci i metodologii wyliczenia kosztéw posrednich
rozliczanych ryczattem. Whnioskodawca, ktéremu przyznano nizszg od wnioskowanej kwote
dofinansowania ze wzgledu na zidentyfikowanie wydatkéw niekwalifikowanych (nieuprawnionych,
nieuzasadnionych lub zawyzonych w poréwnaniu ze stawkami rynkowymi), ma prawo podjgc
negocjacje z IOK, o ile dysponuje istotnymi argumentami swiadczacymi o prawidtowosci swoich
zalozen budzetowych.

W przypadku, jezeli wysokos¢ kwoty dostepnej jeszcze do zakontraktowania w ramach konkursu
nie pozwala na podjecie negocjacji z Projektodawcy, ktorego wniosek znajduje sie na wyzszej
pozycji listy rankingowej wnioskow (wysokos¢é kwoty ewentualnego dofinansowania wniosku
stanowi wiecej niz 125% wysokosci kwoty dostepnej jeszcze do zakontraktowania w ramach
konkursu) IOK moze podja¢ negocjacje z Projektodawca, ktdrego projekt znajduje sie na nizszej
pozyciji listy rankingowej wnioskow, a wysokos¢ kwoty ewentualnego dofinansowania tego projektu
stanowi nie wiecej niz 125% wysokosci kwoty dostepnej jeszcze do zakontraktowania w ramach
konkursu.

Negocjacje nalezy podja¢ w terminie 5 dni od otrzymania pisma informujgacego o tym przypadku.

Negocjacje prowadzone sg w formie pisemnej przez Dyrektora WUP lub osoby przez niego
upowaznione.

Jesli w wyniku negocjacji zmieni sie zakres merytoryczny i/lub budzet projektu bedzie inny od
pierwotnie wnioskowanego, wéwczas wnioskodawca sklada w terminie 5 dni od zakonczenia
negocjacji skorygowany (wytgcznie o ustalenia zawarte w protokole z negocjacji) wniosek
o dofinansowanie (w pliku XML oraz 2 egzemplarzach papierowych — oryginat oraz kopia
poswiadczona za zgodnos¢ z oryginalem zgodnie ze sposobem okreslonym w niniejszej
dokumentacji konkursowej albo 2 oryginaty).

W przypadku przeprowadzenia spotkania negocjacyjnego, skutkujgcego brakiem wypracowania
kompromisu lub niewystarczajgcg argumentacjg po stronie wnioskodawcy, Instytucja
Posredniczagca moze zdecydowac o niepodpisaniu z nim umowy o dofinansowanie projektu.

Whnioskodawcy, ktory w wyniku przeprowadzonych negocjaciji, zrezygnuje z podpisania umowy
o dofinansowanie, nie przystuguje ztozenie protestu.

UWAGA! Niezto zenie w terminie poprawionego wniosku, zto  zenie wniosku o dofinansowanie
skorygowanego niezgodnie z ustaleniami zawartymi w protokole z negocjacji, ze zmianami
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wynikaj gcymi z tych ustale A lub innymi bt edami upowa znia IOK do odst gpienia od
podpisania umowy o dofinansowanie projektu, bez mo zliwo sci ponownej poprawy wniosku.

5.4 Procedura odwotawcza

Instytucja Organizujgca Konkurs tworzy rezerwe w wysokosci 5% wartosci jednego konkursu
Z przeznaczeniem na ewentualne odwotania wnioskodawcow.

W ramach procedury odwotawczej obowigzujg dwa etapy: etap przedsgdowy w ramach Systemu
Realizacji PO KL oraz etap sadowy, przy czym sSrodki odwotawcze przystugujg wytacznie
wnioskodawcom, ktérych wnioski uzyskaty ocene negatywna.

Na etapie przedsgdowym wnioskodawcy przystugujg dwa srodki odwotawcze: protest i odwotanie.
Protest moze dotyczy¢ kazdej fazy projektu, a wiec zarowno oceny formalnej jak i merytorycznej.

Whnioskodawca, ktérego projekt zostat oceniony negatywnie, w terminie 14 dni kalendarzowych od
dnia otrzymania informacji w tej sprawie moze ztozy¢ pisemny protest do Wojewodzkiego Urzedu
Pracy w Bialymstoku. Whniesienie protestu po terminie, w sposéb sprzeczny z pouczeniem lub
do niewlasciwej instytucji skutkuje jego pozostawieniem bez rozpatrzenia. Ztozenie protestu nie
przystuguje wnioskodawcy, ktérego wniosek zostat oceniony pozytywnie, lecz nie zostat przyjety do
dofinansowania z powodu wyczerpania alokacji, a wiec braku $rodkéw, ktére mogtyby byé
przeznaczone na dofinansowanie projektu.

Protest jest pisemnym wystgpieniem podmiotu wnioskujagcego o dofinansowanie projektu
0 ponowne sprawdzenie zgodnosci ztozonego wniosku z kryteriami wyboru projektow, podanymi
w dokumentacji konkursowej i uprzednio przyjetymi przez Komitet Monitorujgcy PO KL, a takze
procedurami regulujgcymi proces oceny.

Protest powinien zawierac:
1. precyzyjne wskazanie podnoszonych zarzutow;

2. dane pozwalajgce na identyfikacje wniosku oraz konkursu, tozsame z danymi wskazanymi
we wniosku o dofinansowanie projektu;

3. do protestu mozna dotaczy¢ dokumentacje majaca zwigzek ze sprawg mogacg mieé¢ wptyw
na rozstrzygniecie protestu.

Protest podlega rozpatrzeniu w terminie 30 dni kalendarzowych od dnia jego otrzymania.

Protest moze zosta¢ wycofany przez wnioskodawce, ktéry go ztozyt, powinno to nastgpi¢ do czasu
uptywu terminu na jego rozpatrzenie, ewentualnie do czasu wydania rozstrzygniecia w tej sprawie,
jezeli nastgpi to przed uptywem terminu na rozpatrzenie protestu.

W przypadku negatywnego rozpatrzenia protestu wnioskodawca, w terminie 7 dni
kalendarzowych od dnia otrzymania informacji w tym zakresie, moze ztozy¢ pisemne odwotanie
do Instytucji Posredniczacej tj. Departamentu Europejskiego Funduszu Spotecznego Urzedu
Marszatkowskiego Wojewodztwa Podlaskiego. Whniesienie odwotania po terminie, w sposéb
sprzeczny z pouczeniem, do niewtasciwej instytucji skutkuje jego pozostawieniem bez rozpatrzenia.

Odwotanie podlega rozpatrzeniu w terminie 30 dni kalendarzowych od dnia jego otrzymania.
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Szczegotowe informacje o wymaganiach i trybie rozpatrywania protestu oraz odwotania znajdujg
sie w dokumencie System Realizacji PO Kapitat ludzki, Rozdziat | - Zasady dokonywania wyboru
projektow.

Dokument ten dostepny jest na stronach internetowych: www.efs.gov.pl, www.pokl.up.podlasie.pl.

Zgodnie z art. 30 ¢ ustawy od negatywnego wyniku procedury odwotawczej, tj. jedynie od
negatywnego rozstrzygniecia wszystkich srodkéw odwotawczych przewidzianych w Systemie
Realizacji PO KL wnioskodawcy przystuguje skarga wnoszona bezposrednio do wiasciwego
wojewddzkiego sgdu administracyjnego w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia otrzymania
informacji o wyniku procedury odwotawczej, wraz z kompletng dokumentacjg w sprawie,
obejmujacg wniosek o dofinansowanie wraz z informacjg w przedmiocie oceny projektu, kopie
wniesionych srodkow odwotawczych oraz informacji o wyniku procedury odwolawczej. Skarga
podlega optacie sagdowe;j.

5.5 Procedura podpisywania umow

Jesli wnioskodawca otrzymat pismo informujgce go o mozliwosci przyjecia wniosku do realizacji lub
z pozytywnym dla siebie skutkiem zakonczyt negocjacje z WUP, na wezwanie WUP i w terminie nie
krétszym niz 5 dni od otrzymania przez niego informacji w tej sprawie, sktada wszystkie wymagane
dokumenty (zatgczniki) do umowy o dofinansowanie.

Wymagane dokumenty obejmuja;

1. Potwierdzony za zgodnos¢ z oryginatem aktualny wyciag z KRS lub z innego wtasciwego
rejestru (np. ewidencja dziatalnosci gospodarczej), z okresu nie diuzszego niz 3 miesigce
przed dniem zlozenia wniosku lub inny dokument potwierdzajacy forme i charakter
prowadzonej dziatalnosci Beneficjenta oraz Partnera/Partnerow — jesli dotyczy, wraz
z danymi os6b upowaznionych do podejmowania decyzji wigzacych w imieniu Beneficjenta
oraz Partnera/Partnerow — jesli dotyczy;

2. Potwierdzona za zgodnos¢ z oryginatem uchwata wtasciwego organu jednostki samorzadu
terytorialnego lub innego wiasciwy dokument organu, ktéry dysponuje budzetem
wnioskodawcy (zgodnie z przepisami o finansach publicznych), zatwierdza projekt lub
udziela petnomocnictwa do zatwierdzenia projektow wspoffinansowanych z Europejskiego
Funduszu Spotecznego,

3. Kopie umowy o wspotpracy ponadnarodowej pomiedzy partnerami’,

4. Pelnomocnictwo do reprezentowania ubiegajgcego sie o dofinansowanie (w przypadku gdy
wniosek jest podpisywany przez osobely nieposiadajgce statutowych uprawnien do
reprezentowania wnioskodawcy lub gdy z innych dokumentow wynika, ze uprawnionymi do
podpisania wniosku sg co najmniej dwie osoby);

! Umowa o wspotpracy ponadnarodowej musi by¢ przedtozona do IOK w terminie 40 dni od daty otrzymania pisma

informujgcego o mozliwosci przyjecia wniosku do realizacji.
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5. Oswiadczenie o kwalifikowalnosci podatku VAT (zat. nr 5.3 do Dokumentacji konkursowej) -
wymaog ten dotyczy zaréwno Beneficjenta, jak i partnera/partnerow;

6. Harmonogram pfatnosci wskazujacy zakladane wartosci ptatnosci dla beneficjenta
w poszczegolnych okresach rozliczeniowych;

7. Numer rachunku bankowego wyodrebnionego do obstugi projektu, z ktérego jednostka
realizujgca projekt dokonuje wydatkéw z podaniem dokladnej nazwy i adresu banku;

8. Whniosek o dofinansowanie realizacji projektu zmodyfikowany zgodnie z wynikami negocjaciji
(. dokonano zmiany zatozenh projektu w trybie negocjaciji) — jezeli dotyczy;

Zmiana (przesuniecie) okresu realizacji projektu moze nastgpi¢ na pisemny wniosek IOK lub na
pisemny wniosek beneficjenta, za zgodg IOK albo w wyniku ustalen negocjacyjnych,
potwierdzanych w protokole sporzgdzonym z negocjacji.

Podstawg zobowigzania Beneficjenta (Wnioskodawcy) do realizacji projektu jest umowa
o dofinansowanie projektu (Zatacznik nr 5 do niniejszej dokumentacji konkursowej), ktorej
zalgcznikiem jest wniosek ziozony do konkursu i wybrany do realizacji (z ewentualnymi zmianami
wynikajacymi z negocjacji).

Niezto zenie zgdanej dokumentacji w komplecie w wyznaczonym termin ie 0znacza rezygnacj e
Z ubiegania si e o dofinansowanie.

Zgodnie z zataczonym wzorem umowa 0 wspOtpracy ponadnarodowej musi zawierac:
1. informacje o partnerach ponadnarodowych,

2. opis wspotpracy ponadnarodowej wskazujacy wspoélne cele partnerstwa, planowane
rezultaty i produkty, opis dziatan ponadnarodowych oraz szczego6towy opis planowanych
zadan i sposobdw ich realizaciji,

3. postanowienia finansowe opisujace zrodta finansowania dziatan ponadnarodowych,

4. zagadnienia organizacyjne obejmujgce zasady podejmowania decyzji w partnerstwie,
zasady komunikaciji i przeptywu informacji w partnerstwie, sposéb monitorowania i ewaluacji
rezultatéw.

Umowa o wspéipracy ponadnarodowej formutowana jest w jezyku: angielskim, francuskim,
niemieckim lub polskim. Wersja podpisana ww. jezyku jest obowigzujaca, przy czym wraz z kopig
umowy sformutowanej w jezyku innym niz polski, projektodawca przedktada ttumaczenie na jezyk
polski.

Liczba i rodzaj sktadanych kopii uméw o wspotpracy ponadnarodowej powinna odpowiadaé listom
intencyjnym zatgczonym do wniosku o dofinansowanie projektu.

Z uwagi na konieczno$¢ sprawdzenia spéjnosci zapisow umowy o wspotpracy ponadnarodowej
Zz wnioskiem o dofinansowanie projektu, w przypadku gdy w ramach jednego wniosku
o dofinansowanie projektu zawarto wiecej niz jedng umowe o wspoéipracy ponadnarodowej
ww. umowy nalezy dostarczy¢ w terminie pozwalajgcym na ich jednoczesng weryfikacje.
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V1. Dodatkowe informacje

6.1 Kontakt i dodatkowe informacje 1P2

Wszelkie zapytania dotyczace dokumentacji konkursowej nalezy przedkfada¢ za posrednictwem
poczty elektronicznej na podany ponizej adres:

margeryta.piekarska@wup.wrotapodlasia.pl

lub faksem na nr: 085/ 749 72 09

Dokumentacja konkursowa jest dost epna w Wydziale Informacji i Promocji EFS — punkt
przyj e¢ wnioskow EFS w Wojewodzkim Urz  edzie Pracy w Biatymstoku, ul. Pogodna 22 oraz
na stronie internetowe;:

www.pokl.up.podlasie.pl

Dodatkowe informacje (w szczegdlnosci dotyczace przygotowania wniosku o dofinansowanie
projektu) mozna uzyskac telefonicznie 085/ 74 97 247 lub drogg e-mailowa;

informacja.efs@wup.wrotapodlasia.pl

Zapytania wraz z udzielonymi odpowiedziami zostan g umieszczone na stronie internetowej
Wojewodzkiego Urz edu Pracy w Biatymstoku:

www.pokl.up.podlasie.pl

6.2 Kontakt i dodatkowe informacje KIW

Wsparcia i dodatkowych informaciji w poszukiwaniu partneréw do wspotpracy ponadnarodowej,
doradztwa z tematyki wspoipracy ponadnarodowej i innowacyjnosci udziela Krajowa Instytucja
Wspomagajgca:

Fundacja Fundusz Wspotpracy

Biuro Koordynaciji Ksztalcenie Kadr — Krajowa Instytucja Wspomagajaca
ul. Gornoslaska 4a

00-444 Warszawa

Informacje udzielane sg telefonicznie: (22) 45 09 800
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VII. ZAL ACZNIKI DO DOKUMENTACJI KONKURSOWEJ

>
>
>

V V ¥V V V V

Zatgcznik nr 1: Wz6r wniosku o dofinansowanie projektu
Zatgcznik nr 2: Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie

Zalgcznik nr 3: Karta oceny formalnej wniosku o dofinansowanie realizacji projektu
konkursowego PO KL

Zalgcznik nr 4: Karta oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu
innowacyjnego testujgcego skladanego w trybie konkursowym w ramach PO KL

Zatgcznik nr 5: Wz6r umowy o dofinansowanie projektu wraz z zatgcznikami

Zatgcznik nr 5.1: Wniosek — zalgcznik do umowy

Zalgcznik nr 5.2: Zakres danych uczestnikow projektu — zatagcznik do umowy

Zalgcznik nr 5.3: O$wiadczenie o kwalifikowalnosci podatku VAT — zalgcznik do umowy
Zatacznik nr 5.4: Harmonogram ptatnosci — zatgcznik do umowy

Zalgcznik nr 5.5: Wymagania w odniesieniu do informatycznego systemu finansowo —
ksiegowego — zalacznik do umowy

Zalgcznik nr 5.6: WzoOr oswiadczenia o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych — zalgcznik do umowy

Zalgcznik nr 5.7: Wzor upowaznienia do przetwarzania danych osobowych — zalgcznik do
umowy

Zalgcznik nr 5.8: Wzér odwolania upowaznienia do przetwarzania danych osobowych —
zalgcznik do umowy

Zalgcznik nr 5.9: Wz6r minimalnego zakresu umowy o0 wspOtpracy ponadnarodowej
w ramach PO KL — zalgcznik do umowy

Zalgcznik nr 6: Szczegotowa charakterystyka udzielonego wsparcia

Zalgcznik nr 7: Lista sprawdzajaca do wzoru minimalnego zakresu umowy o wspotpracy
ponadnarodowej w PO KL

Zalgcznik nr 8: Wzdér minimalnego zakresu listu intencyjnego dotyczacego wspéipracy
ponadnarodowej w ramach PO KL

Zalgcznik nr 9: Instrukcja wypetniania wzoru minimalnego zakresu umowy o wspéipracy
ponadnarodowej w PO KL

Zatacznik nr 10: Lista sprawdzajgca poprawnos¢ wypetnienia wniosku o dofinansowanie
projektu w ramach PO KL
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