
Lp. Nazwa Beneficjenta Tytuł projektu Typy szkołe ń

1.
UDA-POKL.8.1.1-

20-277/08
28.07.2009

WYG International Sp. z 
o.o.

Inwestycja w kadry 
podlaskiej gospodarki

ul. śelazna 28/30
00-832 Warszawa 1 693 026,08 zł 1 341 167,48 zł

01.10.2009- 
30.09.2010

60 - mikro
130 - małe i 
średnie
50 - duŜe

690
KaŜda osoba 
skorzysta z 2 

szkoleń

Komponent I  „Elastyczny Pracownik” jest poświęcony dwóm zagadnieniom:
1) zarządzaniem sobą (w tym: zarządzanie własnymi emocjami, radzenie sobie ze stresem, 
przeciwdziałanie wypaleniu zawodowemu)
2) Budowaniu relacji w miejscu pracy: zasady funkcjonowania w zespole, komunikacja wewnętrzna, 
otwartość na zmiany
Komponent I obejmie 35 szkoleń 16-godzinnych dla łącznie 525 uczestników.
Komponent II  „Akademia Lidera” ma na celu podniesienie „miękkich” umiejętności kierowniczych, tj.: 
kierowanie grupą, prowadzenie rozmów z pracownikami, technik motywowania, metod przekazywania 
informacji, rozwiązywania konfliktów, negocjacji, delegowania zadań.
Planujemy zorganizować 30 szkoleń 16-godzinnych dla łącznie 450 uczestników.
Komponent III :„Projekty przyszłości” zorganizujemy 2 rodzaje szkoleń (kaŜdy 16h): 
1) „Wstęp do zarządzania projektami wg standardów PMI” – obejmujące podstawowe zagadnienia z 
zarządzania projektem wg metodologii PMI (w sumie 15 szkoleń dla 225 uczestników)
2) „Praktyczne aspekty zarządzania projektami wg standardów PMI”- celem jest uzupełnienie 
wiadomości z zarządzania projektami o analizę rzeczywistych case’ów.

2.
UDA-POKL.8.1.1-

20-264/08
30.06.2009

Zakład Doskonalenia 
Zawodowego

"Umiejętności i 
uprawnienia - szkolenia 

spawalnicze dla 
pracowników średnich i 

duŜych 
przedsiębiorstw"

ul. Pogodna 63/1                              
15-365 Białystok 444 037,60 zł 355 240,19 zł

01.07.2009- 
31.07.2010

4 - małe i 
średnie
1 - duŜe

56

Szkolenie spawalnicze: 
I Spawanie metodą TIG i elektrodą otuloną, 
II Spawanie metodą MAG, 
III Spawanie metodą TIG

3.
UDA-POKL.8.1.1-

20-233/08
30.06.2009 Euroschool Perfect

Doskonalenie języka 
obcego w biznesie 
drogą do pręŜnego 

rozwoju firmy - II edycja

ul. Upalna 1A/4
15-668 Białystok 367 965,52 zł 323 115,52 zł

01.07.2009-
31.05.2010

62 - mikro
23 - małe i 
średnie

150 Szkolenia językowe

4.
UDA-POKL.8.1.1-

20-224/08
01.07.2009

Miejskie 
Przedsiębiorstwo 

Energetyki 
Cieplnej Sp. z o.o. w 

Białymstoku

Wzrost kapitału 
ludzkiego MPEC 

poprzez szklolenia i 
doradztwo w zakresie 

ZSI

ul.Warszawska 27
15-062 Białystok 774 900,00 zł 478 500,75 zł

01.07.2009-
31.12.2010

1-duŜe 150
Szkolenia z zakresu: finanse i księgowość, środki trwałe, logistyka, gospodarka magazynowa, 
planowanie inwestycji remontów, ewidencja obiektów, fakturowanie, kadry i płace oraz doradztwo 
wspomagające proces szkoleń;

5.
UDA-POKL.8.1.1-

20-242/08
30.06.2009

Przedsiębiorstwo 
Handlowo-Usługowe 

"BAWI"
Spółka Akcyjna

Kompleksowy program 
szkoleń i doradztwa na 

rzecz poprawy 
efektywności PHU 

BAWI SA

ul. Składowa 10
15-399 Białystok 372 000,00 zł 232 891,52 zł

01.07.2009-
30.06.2010

1- małe 45

I Trening umiejętności kierowniczych
II Szkolenia z zakresu umiejętności sprzedaŜowych
III Szkolenia z zakresu logistyki
IV Szkolenia z zakresu kultury pracy, budowanie relacji z firmą, zajęcia teambuildingowe;

6.
UDA-POKL.8.1.1-

20-249/08
30.06.2009

Powszechna 
Spółdzielnia SpoŜywców 
"Społem" w Białymstoku

Inwestycja w kadry 
PSS Społem Białystok

ul. Rynek 
Kościuszki 15

15-950 Białystok
206 260,00 zł 123 755,60 zł

01.07.2009-
31.12.2010

1-duŜe 306

Szkolenia:
I Techniki sprzedaŜy
II Profesjonalna obsługa klienta (w tym z elementami j.angielskiego)
III Zarządzanie bezpieczeństwem Ŝywności
IV Zarządzanie zespołem

                              Lista podpisanych umó w w ramach konkursu zamkni ętęgo 2/POKL/8.1.1/2008 

Kwota 
dofinansowania

Liczba firm 
obj ętych 

wsparciem

Liczba 
pracowników 

obj ętych 
wsparciem

Warto ść projektu
Okres 

realizacji
Numer umowy 

Data 
zawarcia 
umowy 

Dane 
teleadresowe



7.
UDA-POKL.8.1.1-

20-252/08
23.07.2009

Centrum Edukacyjno 
Consultingowe "Concret"

Anna Urbańska

Szkol się CONCRETnie 
- kompleksowe 
szkolenia dla 

pracowników firm z 
województwa 
podlaskiego

ul. Makuszyńskiego 4
86-300 Grudziądz 541 822,60 zł 463 403,00 zł

03.08.2009- 
30.06.2010

5 - mikro
41 - małe i 
średnie

460

Szkolenia:
I Efektywność osobista menedŜera
II Doskonalenie umiejętności menedŜerskich 
III Coaching jako wspieranie pracowników
IV Komunikacja z elementami budowania zespołu
V Podstawy logistyki
Vi Funkcjonowanie magazynu i magazynowania
VII Logistyka jako narzędzie poprawy konkurencyjności przedsiębiorstwa
VIII Budowanie wizerunku firmy
IX Obsługa klienta
X Techniki sprzedaŜy
XI Efektywna autoprezentacja
XII Negocjacje handlowe
XIII Komunikacja wewnętrzna z elementami PR

8.
WND-

POKL.8.1.1-20-
270/08

26.06.2009

Kancelaria Prawno-
Finansowa 

CONSOLATOR 
Adam Piotr Chociej

PROFESJONALNA 
KADRA FIRMY 

SZKOLENIOWO-
DORADCZEJ

ul. M. Skłodowskiej-
Curie 3/4

15-094 Białystok
93 939,00 zł 76 551,20 zł

01.07.2009- 
30.09.2010

1- mikro 9

I Podstawy księgowości
II Kurs dla samodzielnych księgowych i finansistów
III Warsztaty z analizy finansowej i zarządzania funduszami strukturalnymi
IV Warsztaty trenerskie

9.
WND-

POKL.8.1.1-20-
241/08

26.06.2009
Białostocka Fundacja 

Kształcenia Kadr

ADAPTACJA - wsparcie 
szkoleniowe kadr 
przedsiębiorstw z 
kluczowych branŜ 

przemysłu 
województwa 
podlaskiego

ul. Spółdzielcza 8
15-441 Białystok 440 088,00 zł 387 500,00 zł

01.07.2009- 
30.06.2010

10- mikro
50- małe i 
średnie

400

I Wsparcie szkoleniowe menadŜerów: informacja i komunikacja, szkolenia i kwalifikacje pracowników, 
wspołpraca, marketing i PR oraz umiędzynarodowienie;
II Wsparcie szkoleniowe handlowców:
1. Skuteczne techniki sprzedaŜy
2. Organizacja pracy handlowców w firmie
3. Merchandising
4. Negocjacje handlowe
III Rozwój umiejętności językowych - specjalistyczne biznesowe szkolenia językowe adresowane do 
pracowników działów marketingu, promocji i sprzedaŜy

10.
UDA-POKL.8.1.1-

20-284/08
26.06.2009

Agencja Konsultingowo - 
Edukacyjna "ORDO" Sp. 

z o.o.

Nowoczesne metody 
zarządzania apteką

ul. Elektryczna 1                                             
15-080 Białystok 481 429,36 zł 444 413,11 zł

01.07.2009-
31.12.2010

25- mikro
35 - małe i 
średnie

60 Warsztaty symulacji biznesowej dla sektora farmaceutycznego

11.
UDA-POKL.8.1.1-

20-265/08
26.06.2009 Politechnika Białostocka

Profesjonalne kadry 
przedsiębiorstw 
województwa 
podlaskiego

ul. Wiejska 45 A
15-351 Białystok 1 108 077,23 zł 847 152,23 zł

01.07.2009-
31.12.2010

1- mikro
11- małe i 
średnie
8 - duŜe

610

Bloki szkoleniowe:
I Elektrotechhnika, 
II Mechanika, automatyka i robotyka, 
III Informatyka, 
IV Zarządzanie, 
V Języki obce

12.
UDA-POKL.8.1.1-

20-279/08
30.06.2009

Polski Związek 
InŜynierów 
i Techników 

Budownictwa
Oddział w Białymstoku

Szkoła Kompetencji 
InŜynierskich - 
świadectwa 

energetyczne 
budynków

ul.M.C.Skłodowskiej 2
15-950 Białystok 212 720,00 zł 182 290,00 zł

01.07.2009-
30.04.2010

108 - mikro
2 - małe i 
średnie

125
Szkolenie "Świadectwa energetyczne budynków"

13.
UDA-POKL.8.1.1-

20-250/08
30.06.2009

Lingua
 Edyta Sylwia Jasińska

Posługiwanie się 
językiem obcym szansą 

na wzrost 
konkurencyjności 

podlaskich 
przedsiębiorstw i ich 

pracowników

ul. Niemeńska 132
15-161 Białystok 230 000,00 zł 206 525,00 zł

01.07.2009-
30.07.2010

35 - mikro
15 - małe i 
średnie

70 Szkolenia językowe z elementami języka bizneswego (j. angielski)


