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Projekt wspotfinansowany ze srodkéow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Data ztozenia WNiosSKU: .....ccvvviiiiiiiiiieeennnnnnnn...

Nr w rejestrze zgtoSzen: ........ccccevvvieneeenenennnnnnn.

Data rozpoczecia

udziatu w projekcie: ...cooveiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeaa

Data zakonczenia

udziatu w projekcie: ......ccoiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiia

FORMULARZ ZGLOSZENIOWY

Niniejszym zgtaszam swoje uczestnictwo w projekcie ,,Paleta mozliwosci” na kurs:

O Specjalista ds. kadr
O Specjalista ds. pozyskiwania funduszy
O Specjalista ds. rachunkowosci

O Grafika komputerowa

O Projektowanie stron www
O Asystent ds. rachunkowosci

O Pracownik kancelaryjny

Dane osobowe:

NE VAT 1 (o SO IMie (IMIONA): ciiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiireeeeaees
Data urodzenia: .....ccveiviiiiieiirieinneeineinnnneeenanns Miejsce urodzenia: ....ovevveeeeiieenneeerrennnneenennns
Wojewddztwo urodzenia (Wg NOWEZ0 POAZIAtU): t.vuueireriereeneiteeteeteeteeteeteateateateaeeaeeaeeaeeneeneenaanenn
Wiek (w dniu sktadania formularza
o Y PN ZlOSZENIOWEZ0): viviiinitiiieinineeeeaennnneeeaannnnns
Telefon stacjonarny: ...ooeeeeeiiieiiniinieineneeeeeannnns Telefon KOMOrKOWY: ......ocvviiiiiiiiiieinennennnns.
Telefon stuZbowy: .....civiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieenann. Adres e -mail: ..ooviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiii e
Adres zameldowania:
9ot Nr domu: ............... Nr mieszkania: .............
Kod poCZtowy: ...c.vvvveeinninnnnnnns I SCOWOSE: .« ettititieteeteeteeteeteeteateaseaseaseaeeaseaseaseaneananeenaans
GMINA: tviveieiniiieriiieeiieneenene, Rodzaj gminy: O miejska O wiejska lub miejsko - wiejska
Powiat: ....ccvviiiiiiiiiiiieiaa, LA e} 1S3 o e 4 1 o S
Obszar: O miejski O wiejski (teren potozony poza granicami administracyjnymi miast)

Adres zamieszkania (wypetni¢ jezeli jest inny niz adres zameldowania):

U o PP Nr domu: ............... Nr mieszkania: .............
Kod poCZtowy: ....eevveveennennnnnns M SCOWOSC: vvreitieit et et ettt et e e eteeeeeeseeaneeeneenneanaans
(€] 1111 Rodzaj gminy: O miejska O wiejska lub miejsko - wiejska

Powiat: ...oovviiiiiiiiiiiiianaenns Aoy 1S oo 4 T e H N

Obszar: O miejski O wiejski (teren potozony poza granicami administracyjnymi miast)
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Opieka nad dziec¢mi do lat 7 lub opieka nad osobg zalezna: O tak O nie

Wyksztatcenie: O wyzsze O pomaturalne O ponadgimnazjalne
O gimnazjalne O podstawowe O brak

Swiadoma/éwiadom odpowiedzialnosci cywilnej za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawda

oswiadczam, iz wszystkie dane zawarte w Formularzu zgtoszeniowym sa zgodne z prawda.

Biatystok, dnia ......cccceevvviinne.n. r.

czytelny podpis

Oswiadczenie uczestnika projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

W zwiazku z przystapieniem do projektu ,Paleta mozliwosci” realizowanego w ramach Programu Operacyjnego

Kapitat Ludzki wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych.

Oswiadczam, ze przyjmuje do wiadomosci, iz:

1. administratorem tak zebranych danych osobowych jest Minister Rozwoju Regionalnego petniacy funkcje
Instytucji Zarzadzajacej dla Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z siedziba w Warszawie,
ul. Wspolna 2/4, 00-928 Warszawa;

2. moje dane osobowe beda przetwarzane wytacznie w celu udzielenia wsparcia, realizacji projektu
»,Paleta mozliwosci”, ewaluacji, kontroli, monitoringu i sprawozdawczosci w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki;

3. moje dane osobowe moga zosta¢ udostepnione innym podmiotom w celu udzielenia wsparcia, realizacji
projektu ,Paleta mozliwosci”, ewaluacji, kontroli, monitoringu i sprawozdawczosci w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki;

4. podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest rownoznaczna z brakiem mozliwosci
udzielenia wsparcia w ramach Projektu;

5. mam prawo dostepu do tresci swoich danych i ich poprawiania.

Biatystok, dnia ..........cceeviiinnne.. r.

czytelny podpis

Zataczniki do formularza zgtoszeniowego:
O Regulamin uczestnictwa w projekcie
O zaswiadczenie o zatrudnieniu
O kserokopia dowodu osobistego
O kserokopia $wiadectwa/dyplomu potwierdzajacego posiadane wyksztatcenie

O kserokopie innych dokumentéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje
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Zatacznik nr 1 do Formularza zgtoszeniowego
Wykaz szkolen realizowanych w ramach projektu ,,Paleta mozliwosci”
wraz z wymaganiami dotyczacymi os6b w nich uczestniczacych

Nazwa kursu
Lp. i przewidywany termin Ramowy program szkolenia Profil uczestniczki/uczestnika
rozpoczecia
. prawo pracy . wyksztatcenie min. wyzsze zawodowe
. wynagrodzenia (licencjat lub inzynier)
- e system ubezpieczen spotecznych e  podstawowa umiejetnos¢ obstugi
?kpjgjzaalatoadﬂs_' I2(2c21507) e  $wiadczenia krétkoterminowe z ubezpieczen komputera (praca w srodowisku
1. | gr. |- grudzien 2011 r. §pc.)teczny(.jh . MS Windows)
or. Il - maj 2012 1. e  Swiadczenia emerytalne i rentowe
ar. Il - wrzesien 2012 r. . obstuga programu Symfonia Kadry i ptace
. obstuga programu Ptatnik
. warsztaty interpersonalne
. warsztaty rownosciowe
. fundusze europejskie - geneza, rodzaje, zasady . wyksztatcenie min. wyzsze zawodowe
korzystania (licencjat lub inzynier)
. charakterystyka programéw operacyjnych . podstawowa umiejetnos¢ obstugi
. rola instytucji zarzadzajacych, posredniczacych komputera (praca w $rodowisku
i wdrazajacych oraz regionalnych instytucji MS Windows)
L finansujacych w procesie wdrazania funduszy
e arta sy | | ESy o prdioy
2. (kod zawodu - 242109) . procedury ubiegania sie o dofinansowanie na
gr. | - styczen 2012 r. przyktadzie P.O KL G
gr. 1l - maj 2012 v » praygotowanie koncepcji projektu
. budzet projektu i kwalifikowalnos¢ kosztow
. praca z generatorem wnioskow
. cykl zycia projektu
. zarzadzanie projektem na etapie wdrazania
. warsztaty interpersonalne
e warsztaty rownosciowe
. zasady rachunkowosci - powtorzenie . wyksztatcenie min. wyzsze zawodowe
Specjalista . rachunkowoﬁc’ przedsiebiorstw (lice__'ncja,t/lub inzynier) o
ds. rachunkowosci e ksiggowosc komputerowa (petna) *  znajomosc zasad rachunkowosci
3. (kod zawodu - 241103) . warsztaty interpersonalne potwierdzona stgs.owny[n, dokumgntem
grupa | - kwiecien 2012 1. e warsztaty réwnosciowe e podstawowa umiejetnosc obstugi
komputera (praca w Srodowisku
MS Windows)
Grafika komputerowa . obst_uga programu CorelDRAW, Alligator Flash . wyksztz'ilcenie_m.in. _wyisze zawodowe
(kod zawodu - 216604) Designer, Photoshop (licencjat l,u,b inzynier)
4. grupa | - luty 2012 1. . marketing i reklama . umiej,etnos.c obstugi komputera w stopniu
grupa Il - wrzesien 2012 r . warsztaty interpersonalne min. sredmozaav_/ansowanym
’ . warsztaty rownosciowe (praca w Srodowisku MS Windows)
. struktura sieci internetowych . wyksztatcenie min. srednie zawodowe
. tworzenie stron w jezyku html (technikum lub szkota policealna)
Projektowanie stron www | e zarzadzanie serwisem www . umiejetnos¢ obstugi komputera w stopniu
5. | (kod zawodu - 351404) e generatory stron www min. sredniozaawansowanym
grupa | - maj 2012 r. . marketing i reklama (praca w srodowisku MS Windows,
o warsztaty interpersonalne elementarna znajomos¢ przegladarek
o warsztaty rownoiciowe internetowych i programoéw graficznych)
. zasady rachunkowosci . wyksztatcenie min. $rednie
Asystent . system podatkowy . podstawowa umiejetnos¢ obstugi
ds. rachunkowosci . dokumentacja finansowo - ksiegowa komputera (praca w $srodowisku
6. | (kod zawodu - 431101) e  podatkowa ksiega przychoddw i rozchodéw MS Windows)
grupa | - styczen 2012 r. . ksiegowos¢ komputerowa (uproszczona)
grupa Il - wrzesien 2012 r. e warsztaty interpersonalne
e  warsztaty rownosciowe
. organizacja pracy sekretariatu . wyksztatcenie min. srednie
. komputeropisanie . podstawowa umiejetnos¢ obstugi
. podstawy organizacji i zarzadzania komputera (praca w srodowisku
e  ksztattowanie pozytywnego wizerunku firmy MS Windows)
Pracownik kancelaryjny . podstawy negocjacji
7. (kod zawodu - 411003) . podstawy prawa pracy, prowadzenie
grupa | - marzec 2012 r. dokumentacji pracowniczej
. prowadzenie dokumentacji finansowej
. wizaz
e  warsztaty interpersonalne
e warsztaty rownosciowe




