
miejscowość kod pocztowy ulica tel.

1
WND-

POKL.08.01.01-20-
012/13

Tomas Consulting S.A. 24.09.2013 Białystok 15-111
Al. 1000-lecia Państwa 

Polskiego 39A
85/652 55 10

Rozwijamy żagle - szkolenia 
pracowników KOTNIZ inż. 

Zdzisław Nietupski

01.09.2013- 
30.06.2014

325 833,20 zł 325 833,20 zł
Grupą docelową projektu jest 39 pracowników 

(3K, 36M) firmy KOTNIZ inż. Zdzisław 
Nietupski, zamieszkujących w woj. podlaskim.

39
Szkolenia doskonalące - zawodowe (szkolenie z certyfikacji spoin oraz 
kurs języka angielskiego z elementami j. biznesowego i branżowego).

85,5

2
WND-

POKL.08.01.01-20-
071/13

4progress Maciej Kusiński 27.09.2013 Białystok 15-281 ul. Legionowa 30/205 502 514 119

FARMY 
FOTOWOLTAICZNE - 
najczystsza energia pod 

SŁOŃCEM! Kompleksowe 
wsparcie szkoleniowe 
podlaskich "zielonych" 

przedsiębiorstw w zakresie 
stosowania ekologicznych 

rozwiązań fotowoltaicznych

01.01.2014-
30.06.2015

295 095,95 zł 295 095,95 zł
Grupę docelową projektu stanowi 60 mężczyzn z 

24 mikro, małych i średnich przedsiębiorstw z 
obszaru woj. podlaskiego. 

60
Wsparcie szkoleniowe w zakresie projektowania, budowy i ochrony oraz 

zarządzania farmami fotowoltaicznymi
84

3
WND-

POKL.08.01.01-20-
068/13

Lingua Edyta Sylwia Jasińska 27.09.2013 Białystok 15-161 ul. Niemeńska 132 507 063 332

Posługiwanie się językiem 
obcym szansą na wzrost 

konkurencyjności podlaskich 
przedsiębiorstw i ich 

pracowników. Edycja IV

01.03.2014-
30.06.2015

267 649,50 zł 227 752,50 zł
Grupę docelową projektu stanowi 88 osób (66K, 

22M) z 60 mikro, małych i średnich 
przedsiębiorstw z obszaru woj. podlaskiego. 

88 Szkolenia z języka angielskiego zakończone egzaminem TELC 85,5

4
WND-

POKL.08.01.01-20-
080/13

Bogumił Klimiuk - 
"CONSTANS"

27.09.2013 Hajnówka 17 - 200 ul. Warszawska 56 85 732 93 41
Rozwój kompetencji podlaskich 

przedsiębiorców i ich 
pracowników z sektora MŚP

01.09.2013-
30.06.2015

932 045,26 zł 932 045,26 zł

Grupę docelowa projektu stanowią mikro, mali i 
średni przedsiębiorcy i ich pracownicy 

(zamieszkujący na obszarze woj. podlaskiego w 
rozumieniu przepisów Kodeksu Cywilnego)

200
Szkolenia z języka angielskiego (egzamin z TOEIC) i języka 

niemieckiego (egzamin z WiDaF) oraz szkolenie z akademii bezpiecznej 
jazdy

86,5

5
WND-

POKL.08.01.01-20-
052/13

SLG International Training 
Center                                          

Sp. z o. o.
02.10.2013 Warszawa 00 - 834 ul. Pańska 73/410 223 147 120

Inwestycja w kadry kluczem do 
rozwoju PSS Społem

01.11.2013-
31.12.2014

478 873,18 zł 478 873,18 zł
Grupę docelowa projektu stanowi 142 

pracowników PSS Społem pracujących na terenie 
woejwództwa podlaskiego

142 Kurs z zakresu kadr i płac oraz kurs profesjonalnego sprzedawcy 91

6
WND-

POKL.08.01.01-20-
074/13

2 Bit spółka z ograniczoną 
odpowiedzialnością

03.10.2013 Białystok 15 - 651 ul. Gródecka 3 856 623 476

IT w pigułce. Szkolenia z 
obsługi komputera i Internetu w 

niepublicznych placówkach 
służby zdrowia

01.09.2013-
31.12.2014

357 056,75 zł 357 056,75 zł
Grupą docelową projektu stanowią prywatne 

placówki zdrowia z województwa podlaskiego
90

Szkolenia komputerowe i egzaminy ECDL Start oraz szkolenia 
komuterowe ze stosowania e-narzędzi i agzamin ECDL e-Citizen

100

7
WND-

POKL.08.01.01-20-
073/13

2 Bit spółka z ograniczoną 
odpowiedzialnością

03.10.2013 Białystok 15 - 651 ul. Gródecka 3 856 623 476
Akademia IT. Szkolenia 

komputerowe dla podlaskich 
firm

01.04.2014-
30.06.2015

350 772,90 zł 350 772,90 zł

Grupą docelową projektu jest 40 MŚP, 
prowadzących działalność w 

branżach/sektorach/przemysłac h wg PKD 2007 
wskazane w Planie Działania, które posiadają 

jednostkę organizacyjną na terenie woj. 
podlaskiego i 90 ich pracowników/pracownic (65K 

i 25M z czego połowa to osoby 50+) 
zamieszkałych na terenie woj. podlaskiego  w 

rozumieniu przepisów KC o małych 
umiejętnościach obsługi komputera.

90

W ramach projektu przewidziane są szkolenia z zakresu: "Szkolenia 
komputerowe z podstawowych programów biurowych i egzaminy 

zewnętrzne ECDL Start" oraz "Szkolenia komputerowe z e-narzędzi i 
egzamin zewnętrzny ECDL e-Citizen"

91

8
WND-

POKL.08.01.01-20-
098/13

Vision PR Anna Moczulewska 08.10.2013 Białystok 15 - 077 ul. Warszawska 34/7 85 732 09 79

Sukces na horyzoncie - 
szkolenia dla kadry 

zarządzającej i pracowników 
wg certyfikowanych 

programów nauczania

01.09.2013-
30.11.2014

238 573,75 zł 238 573,75 zł

Grupę docelową stanowią przedsiębiorcy, osoby 
zarządzające, zatrudnione na stanowisku 

kierowniczym oraz  pracownicy w działach handlu, 
sprzedaży, zakupów  oraz przedstawiciele 
handlowi firm z sektora MMSP z obszaru 

województwa podlaskiego, w przypadku osób 
fizycznych zam. w woj. podlaskim a w przypadku 

innych podmiotów posiadają jednostkę 
organizacyjną w woj. podl.

280
Szkolenia dla kadry zarzadzającej (nowoczesny menadżer) oraz szkolenia 

dla pracowników (skuteczny negocjator)
86,5

9
WND-

POKL.08.01.01-20-
103/13

Artsigma Sp. z o.o. 08.10.2013 Białystok 15 - 872
ul. Dąbrowskiego 

28/31
856 633 227

Inwestycja w kadry - wzrost 
potencjału ArtSigma Sp. z o. o.

01.10.2013-
31.05.2014

272 352,50 zł 272 352,50 zł
Grupę docelową stanowi jedno mikro 
przedsiębiorstwo ArtSigma Sp.z o.o.

9 Certyfikowane szkolenia z zakresu negocjacji 91,5

Lista podpisanych w grudniu 2013 roku umów o dofina nsowanie w ramach konkursu nr: 1/POKL/8.1.1/2013

Formy wsparcia realizowane w ramach projektu
Średnia 
punktów

Lp. Nr projektu Nazwa beneficjenta
Data 

zawarcia 
umowy

Dane teleadresowe

Tytuł projektu
Okres 

realizacji 
projektu

adres Grupa docelowa

Liczba osób, 
które wezmą 

udział w 
projekcie

Wartość projektu 
ogółem

Kwota 
dofinansowania



10
WND-

POKL.08.01.01-20-
027/13

Lechaa Consulting Sp. z o.o. 09.10.2013 Lublin 20 - 834 ul. Fiołkowa 7 817 593 011 Podlaska strefa rozwoju
01.01.2014-
31.08.2014

329 496,48 zł 329 496,48 zł
Grupę docelową stanowią 3 przedsiębiorstwa i ich 

pracownicy, które posiadają jednostkę 
organizacyjną na terenie województwa podlaskiego

52
Szkolenia sprzedażowe i z zakresu zarządzania zasobami ludzkimi oraz 

warsztaty technologi informatycznej, doradztwo indywidualne
95,5

11
WND-

POKL.08.01.01-20-
067/13

Euroschool-Perfect Grażyna 
Elżbieta Gliszczyńska

10.10.2013 Białystok 15-668 ul. Upalna 1A 856 635 331
Doskonalenie języka obcego w 

biznesie drogą do prężnego 
rozwoju firmy - V edycja

01.09.2014-
30.06.2015

327 621,30 zł 327 621,30 zł

Grupę docelową stanowią mikro, mali i średni 
przedsiębiorcy ( jednostka organizacyjna w woj. 

podlaskim) i ich pracownicy zamieszkujący w woj. 
podlaskim wg przepisów KC. Przeszkolonych 

zostanie 120 osób ( 50 z mikro, 20 z małych i 50 
ze średnich przedsiębiorstw z 60 firm: 20 mikro, 

20 małych i 20 średnich)

120
W ramach projektu przewidziane są szkolenia językowe  z języka 

angielskiego.
87

12
WND-

POKL.08.01.01-20-
072/13

4progress Maciej Kusiński 10.10.2013 Białystok 15-281 ul. Legionowa 30/205 502 514 119
AKADEMIA 

SKUTECZNEGO 
HANDLOWCA -II edycja

01.01.2014-
31.03.2015

334 586,40 zł 334 586,40 zł

Grupę docelową stanowi 200 handlowców (112K i 
88M) mikro, mali i śrdni przedsiębiorcy i ich 

pracownicy z obszaru woj. podlaskiego (osoby 
fizyczne zamieszkujące na obszarze WP w 

rozumieniu przepisów  KC, przedsiębiorstwa 
posiadające jednostkę organizacyjną na obszarze 

WP).

200

W ramach projektu przewidziane są szkolenia z zakresu:skutecznej 
sprzedaży, budowania i utrzymywania długotrwałych relacji z 

kluczowymi klientami, negocjacji handlowych, skutecznych metod 
pozyskiwania klientów, komunikacja w zespole handlowym, 

autoprezentacja dla handlowców, efektywne wywierane wpływu na 
klienta, zarządzanie emocjami i stresem w pracy handlowca.

77,5

13
WND-

POKL.08.01.01-20-
097/13

BIT                                
SPÓŁKA AKCYJNA

10.10.2013 Białystok 15 - 245
ul. Ciołkowskiego 

2/2A
509 351 117

Certyfikowane szkolenia dla 
pracowników oddziału  BIT 

S.A.

01.09.2013-
31.08.2014

385 094,88 zł 385 094,88 zł
Grupę docelową projektu stanowią pracownicy 

Oddziału w Białymstoku
37

Szkolenia Akademia Inżynierska i Techniczna oraz Akademia 
Zarządzania i Języków Obcych

95,5

14
WND-

POKL.08.01.01-20-
100/13

T-Matic Grupa Computer Plus 
Sp.z o. o.

11.10.2013 Białystok 15 - 440 ul. Malmeda 1 857 489 100
Wykształcona kadra - klucz do 

sukcesu
01.10.2013-
31.07.2014

104 883,60 zł 104 883,60 zł
Grupę docelową projektu stanowią pracownicy 

firmy T-Matic
11 Szkolenia: marketingowe, zarządzania, automatyka przemysłowa 93

15
WND-

POKL.08.01.01-20-
029/13

PULS Systemy Organizacji 
Szkoleń spółka z ograniczoną 

odpowiedzialnością
14.10.2013 Poznań 60 - 829 ul. Roosevelta 18 618 667 163

Wykwalifikowany pracownik 
branży rolno-spożywczej!

01.02.2014-
31.12.2014

519 296,52 zł 519 296,52 zł

Grupę docelową projektu stanowi 40 
przedsiębiorstw, w tym 30 - mikro, 7 - małych i 3 
średnie posiadających jednostkę organizacyjną na 

terenie woj. podlaskiego, prowadzących 
działalność w sektorze przetwórstwa rolno-

spożywczego i ich 120 pracowników (48 kobiet i 
72 mężczyzn) , w tym 50% (60 os.) grupy 
stanowią osoby o niskich kwalifikacjach.    

120

W ramach projektu przewidziane są szkolenia z zakresu: "Komputer i 
internet w zawodach technicznych z egzaminem i certyfikatem VCC", 
"E-marketing z egamiznem i certyfikatem ECCC PI M7" oraz "Zielone 

biuro z egzaminem i certyfikatem ECCC PI M13".

91,5

16
WND-

POKL.08.01.01-20-
109/13

PLUM Sp. z o.o. 16.10.2013 Kleosin 16 - 001 ul. Ignatki 27a 85 749 70 00 Kuźnia menadżerów PLUM
01.10.2013-
31.07.2014

131 510,00 zł 131 510,00 zł
Grupę docelową projektu stanowią pracownicy 

firmy PLUM
26

Szkolenia z zakresu umiejętności interpersonalnych i 
samoorganizacyjnych - szkolenia wspólne. Szkolenia z zakresu 

umiejętności zarządzania firmą i pracownikami - szkolenia dla wyższej 
kadry zarządzającej

91,5

17
WND-

POKL.08.01.01-20-
081/13

ZAKŁAD PRODUKCYJNO-
USŁUGOWO-HANDLOWY 

"MICHAŁ" 
KRZYSZTOF TARGOŃSKI

16.10.2013
Wysokie 

Mazowieckie
18 - 200 ul. 1 Maja 7c 862 759 080

Nowoczesna firma - wzrost 
potencjału ZPUH MICHAŁ 

Krzysztof Targoński

01.01.2014-
28.02.2015

276 010,00 zł 276 010,00 zł
Grupę docelową projektu stanowią pracownicy 
firmy ZPUH MICHAŁ Krzysztof Targoński

44
Szkolenia metodą MAG i spawanie metodą MIG, kurs operatora wózka 

jezdniowego, kurs językowy, kurs prawa jazdy  i wiele innych

18
WND-

POKL.08.01.01-20-
084/13

WILROBI SP. Z O. O. 16.10.2013 Łomża 18 - 400 ul. Nowogrodzka 151 691 464 626
Rozwój firmy Wilrobi                           

Sp. z o. o.
01.10.2013-
30.09.2014

393 228,00 zł 393 228,00 zł
Grupę docelową projektu stanowią pracownicy 

firmy  Wilrobi 
7

Doradztwo, szkolenia pracowników z systemu ERP, symfonia kadry i 
płace, program rysująco - sterujący, certyfikowany program 

intensywnego szkolenia z języka angielskiego
107,5

19
WND-

POKL.08.01.01-20-
092/13

MSG GRANIT 
SWATKOWSCY Spółka jawna

16.10.2013 Zabłudów 16 - 060
ul. Kolonia Zabłudów 

Miasto 5/5
857 188 291

Doradztwo i szkolenia w MSG 
Granit

01.10.2013-
30.09.2014

316 180,30 zł 316 180,30 zł
Grupę docelową projektu stanowią pracownicy 

firmy  MSG GRANIT
5

Doradztwo, szkolenia pracowników z systemu ICAN Managment, Firs 
Time-Manager, Advanced Sales Management Program

89



20
WND-

POKL.08.01.01-20-
050/13

Polskie Stowarzyszenie 
Dekarzy Oddział w 

Białymstoku
17.10.2013 Białystok 15 - 111

ul. Tysiąclecia Państwa 
Polskiego 8

856 537 744
Potwierdzamy kwalifikacje 

zawodowe
01.11.2013-
30.11.2014

407 225,16 zł 407 225,16 zł

Grupą docelową projektu stanowi 24 
mikroprzedsiębiorstwa, 6 małych przedsiębiorstw i 

2 średnie przedsiębiorstwa i ich pracownicy, 
posiadający jednostkę organizacyjną na obszarze 

województwa podlaskiego

64 Szkolenia zawodowe: dekarz, cieśla, alpinista przemysłowy, 73,5

21
WND-

POKL.08.01.01-20-
041/13

ATOMATYKA-POMIARY-
STEROWANIE SPÓŁKA 

AKCYJNA
21.10.2013 Białystok 15 - 257 ul. A. Mickiewicza 95F 857 483 400

AKADEMIA APS - 
kompleksowy program 

szkoleniowo-doradczy dla firmy 
AUTOMATYKA-POMIARY-

STEROWANIE S.A. i jej 
pracowników

01.01.2014-
28.02.2015

278 385,00 zł 278 385,00 zł
Grupę docelowa stanowią wyłącznie pracownicy 

firmy AUTOMATYKA-POMIARY-
STEROWANIE S.A.

46
Szkolenia: inżynieria projektowo-programowa, finanse, kadry i płace 

zarządzanie, techniki informatyczne oraz doradztwo
86,5

22
WND-

POKL.08.01.01-20-
083/13

TMT  Sp. z o. o. 21.10.2013 Łomża 18 - 402
ul. Wojska Polskiego 

161
864 737 047

Zarządzanie jakością w TMT 
Sp. z o. o.

01.09.2013-
31.05.2014

84 140,00 zł 84 140,00 zł
Grupę docelowa stanowią wyłącznie pracownicy 

firmy TMT Sp. z o.o.
130 Szkolenia pracowników z zakresu zarządzania jakością w firmie 113

23
WND-

POKL.08.01.01-20-
044/13

TEB EDUKACJA                    
Sp. z o.o.

30.10.2013 Poznań 61 - 874 Al. Niepodległości 2 61 885 34 44 Warsztaty profesjonalistów IT
01.11.2013-
30.04.2015

838 578,96 zł 838 578,96 zł

Grupę docelową stanowią pracownicy małych, 
mikro i średnich przedsiębiorstw posiadających 

jednostkę organizacyjną na obszarze województwa 
podlaskiego i prowadzący działalność w 

nastepujących branżach wg PKD 2007 (sektor 
oprogramowania komputerowego i technologii 

informatycznych oraz sektor technologii 
informacyjnych i komunikacyjnych)

96 Szkolenie IT 92

24
WND-

POKL.08.01.01-20-
077/13

Mazer Paweł Andrzej 
Olszewski

02.12.2013 Białystok 15 - 138 ul. Zacisze 7 601 92 95 38
Rozwój firmy "Mazer" Paweł 

Andrzej Olszewski
04.11.2013-
30.09.2014

145 355,67 zł 145 355,67 zł
Grupę docelowa stanowią wyłącznie pracownicy 

firmy "Mazer" Paweł OLszewski
1

Doradztwo w firmie "Mazer" Paweł Olszewski oraz szkolenia z zakresu 
negocjacji i przywództwa w firmie

83,5

25
WND-

POKL.08.01.01-20-
040/13

Danish Technological Institute 
Polska SP. z o. o.

02.12.2013 Warszawa 02-954
ul. Królowej 

Marysieńki 90
22 642 58 72

Analityk Finansowy - szkolenia 
i certyfikacja CFA

01.11.2013-
31.07.2014

675 903,60 zł 675 903,60 zł
Grupę docelowa stanowią pracownicy 

przedsiębiorstw z terenu WP z branż wg PKD
50 Szkolenia i egzamin z CFA 70,5

26
WND-

POKL.08.01.01-20-
028/13

Ośrodek Doradztwa 
i Treningu Kierowniczego

02.12.2013 Gdańsk 80-890 ul. Heweliusza 11 583 262 400

zaPROJEKTuj sukces swojej 
firmy - Edycja II - wsparcie 
potencjału rozwojowego i 
pozycji konkurencyjnej 

podlaskich MŚP

01.12.2013-
28.02.2015

470 961,14 zł 470 961,14 zł

Proj.obejmie 72 os. (32K i 40M) - prac.(w 
rozumieniu ust. KP) i właścicieli/wspólników z 60 

przedsięb. z jedn. organiz. na terenie woj. 
podlaskiego 

72

Cykl szkoleń przygotowujący do certyfikacji IPMA składa się z 7 
modułów (łącznie 16 dni): Metodyka Zarządzania Projektam, 

Zarządzanie ryzykiem”, Aspekty finansowe projektu, Komunikacja i 
praca zespołowa w projekcie, MS Project, Aspekty prawne projektu, 

Powtórka przed certyfikacją IPMA
82

27
WND-

POKL.08.01.01-20-
001/13

IT Grzegorz Chojnacki 05.12.2013 Błonie 05-870 ul. Powstańców 27A 227 253 242
Podlaska Akademia                 
Kompetencji ICT

01.12.2013-
31.08.2014

1 024 118,40 zł 1 024 118,40 zł

Grupę docelową stanowią 35 mikro, 10 małych i 5 
średnich przedsiębiorstw posiadających siedzibę 
i/lub jednostkę organizacyjną oraz prowadzących 
działalność w branży IT/ICT w woj. podlaskim

60 Szkolenie MS z egzaminem oraz certyfikatem MCITP; 101

10 560 828,40 zł 10 520 931,40 zł

Data sporządzenia: 30.12.2013 r.


