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Lista podpisanych we wrze $niu 2012 roku uméw o dofinansowanie w ramach konkur ~ su nr: 1/POKL/8.1.1/2012

. B . s o - steeyia damskief
WND- " - e Artysta i profesjonalista- . Grup docelow projektu jest 19 pracownikéw (16K, o . . P
POKL.08.01.01-20{ Centrum Promeiilnnowaciiy 5, 5q 5515 Bialystok 15011 | A-1000deciaPhstwa | oo 41 46| sokolenia Pracownikow Salofu 02092012 | 9707100 4 97071,00 21 3M) i whascicielka (1K) firmy Kameleon MArzena 20 upkcia iloki, szkolenia z wizai, makijs permanentny) oraz | - gq
Rozwoju Polskiego 39A 31.12.2012 h . . ) szkolenia rozwijajce (obstuga klienta, budowanie zespotu, coaching
091/12 Kameleon Marzena Ostrowska Ostrowska, zamieszkigych w woj. podlaskim. -
dla kadry zaradzajicej).
Grupa docelowa projgktu stanowi 180 _(99K. 81M) Wsparcie " yeh sk hargdiow
handlowcéw zatrudnionych na podstwie umowy p . . . . .
5 5 3 (skuteczna sprzedarelacje z klientami; obstuga trudnego Klienfa;
prag, na obszarze . dazv: . ) e
WND- . = . podlaskiego w rozumieniu przepiséw KC z 40 3 przeda, I W|_zyly
POKL.08.01.01-20{ 4progress Maciej Kusski |  22.08.2012 Bialystok 15872 | UbDabrowskiego 28 ok | g5 5y 47 | Samorad w UniiEuropejskiel | 01.11.2012- | o, gg, 5 291880,202 | podiaskich MP z braty waznych z punktu widzeni 180 P alnych negocjacy; wi da 845
8A 3 31.12.2013 . ) P handlowc
127112 rozwoju regionu: przetworstwo przemystowe, P ) 5
. ) W procesie sobif
budowlane, trnasport i gospod. magazyn., dzialfo . . N )
y . . ) ) ze stresem i wypalaniem zawodowym; adeanie czasem
finasns. i ubezp., dziatalédprof., nauk i tech., opiekp hadnlowca; asertywisow pracy handiowea),
zdrow., handel hurt, i detal. - asertywiiow pracy -
Wsparcie zargizania: zarzdzanie kosztami w firmie produkcyjnj;
manager jako coach, zadzanie przez coaching; aplikacje
i f i ie zespotu
efektywna komunikacja i wpéipraca w zespole zadapio;
skuteczne zagrlzanie czasem w praktyce
Wsparcie rozliczé Kst
Grupa docelowa projektu to 62 (15K, 47) pracownil kadrowca; Skuteczna windykacja l'!l‘.S.CI; Excel dia
Spolki Silkaty  siedzipw Bialymstoku, zatrudnion var Piatnik; R
P ly‘ PN VS pracownikéw stopig II-lll (2K) szkolenie ind.; Akademia Cash Fi
WND- ul. Dgbrowskiego 28 lok. SILIKATY BIALYSTOK - | ) 1 5015, na umowy o na szkolenie ind.; Wsparcie sprzega
POKL.08.01.01-20{ 4progress Maciej Kusski 22.08.2012 Bialystok 15-872 -8 g "| 502514119 | budujemy odpowiedzialnie . 350 649,95 zt 350 649,95zt |terenie woj iego w ieniu KQ 62 " " P N P 76,5
8A . . ; 31.03.2014 ; ) . " Handlowe aspekty technik wznoszenia budynkéw; Vatenm
090/12 inwestujic w pracownik6w szkoleniach wezmudziat 0s. obojga pici, grupa . y
v handlowca; Artystyczna grafika komputerowa w rekéarursy
docelowa stanowi 100% os6b zatrudnionych ; T b
o . jezykowe (pozionirednio i zaawansowany) z wykorzystanienp
przedsgbiorstwie. y y 1
handlowg z
wykorzystaniem gry strategicznej "Operacja Strilghter";
Wsparcie produkcji: Gospodarka magazynowa; Norn@yil@KP w|
produkcji budowlanej; Technologia produkcji wyrobéw
silikatowych; Projektowanie 2D i 3D; Mentoring gkczne
przekazywanie wiedzy; Zapdzanie produkgj5S i Lean
Manufactruting; Audytor wewtrzny.
Grup docelov projektu jest 61 przedgiiorstw (w Szkolenia Auditoréw wewnetrzynch z normy 9001, 14008001
WND- Polskie Centrum Certyfikacj 02.01.2013- tym: 28 mikro, 30 malych, &ednich) posiadagych Szkolenia z zasad wdnia ISO 27001, szkolenie Auditoréw
POKL.08.01.01-20- Sp.20.0 | 22.08.2012 Bialystok 15-016 ul. Ziota 5 85/733 32 37 Systemow Zarizania 31.05.2013 386 447,90 zt 386 447,90 zt jednostk organizac. na terenie woj. podl. z bran 98 wewnetrzynch 9001 lub 27001; Szkolenia Auditoréakeedytacj 81
074/12 p-20.0. ¥s o przet. przemyst., dziat. j IRCA w zakresie 4 systeméw 9001, 14001, 18001, 2700
opieka zdrowotna., handel, poz. ind. dzial. ushugoy I litoréw wiogtych z gjIRCA.
WND- Portfelowe rewolucie - projekt Grum docelow projektu jest krednie warsztaty i oraz
POKL08.0101-20| ~_Centrum Doradztwa 24.08.2012 Bialystok 15- 245 ul, Ciokowskiego 2/2A 76072 782 |  SZKoleniowy pracownikow | - 01.08.2012- | 4 g 70 4 270528,70 24 przedsibiorstwo - Portfel Sp. 2 0. 0. i L male 0 zielonych miejsc pracy. 835
105/12 Personalnego Sp. z 0.0. Portfel sp. z 0. 0. i Eco Tourift 30.06.2013 przedsgbiorstwo - Eco Sp. z 0 .0. posiagta jedn. org
sp.zo.o0. na terenie woj. podl. marketingowe, finansowe i kgiowasci
ia: Systemy itori izyjt Pre Wi-Fi
Engineer; Mikro Tik Certified Wireless EngineraarMTCNA;
L ia Netgear; Paki AD Max; i
Grupe organizacyia stanowi pracownicy jednostki podstawowe-+zaawansowane; Altium designer; SOA taidiira
WND- Podniesienie kwalifikacji oo j- g::ladzwuovv\?p Cijspavm w i 'a na ushugi; administracja bazami dayacle I; M
g N " N ]
POKLOBOLOL20| BATELBITSPOLKA | 5, 56 5515 Warszawa 00-854 AL Jana Pawa Il 2 857860 | zawodowych pracownikow| 0982012 | 444 425 00 2 44442500 24 ramach projektuuizie skierowane tylko do 53 10231 Projeltowanie Infrastrukdury Microsoft Shave2010: Mg g5 o
AKCYJINA )y 31.07.2013 . - y ; ) 10175 Programowanie apilkacji Microsoft SharePabit0; Pakiet
108/12 oddzialu BIATEL BIT S. A Biatel Bit S. A., na " -
obszarze woj. podiaskiego Adobe P! : Podstawy v
) P 9 z wykorzystaniem BPMN. SZkolenie "Odnawialieddia Energii".
Szkolenie z zakresu akademia zdeania i sprzeda. Szkolenie z|
jezyka angielskiego MetadColina Rose oraziyk angielski w
biznesie orazjyk niemiecki
ja robot wg FID!
kosztorysow; i tpAG; szkolenie
o " i i rur ze stali ferrytycznychi
Rozwéj kompetenciji ) L )
WND- . L P Kurs w zakresie h - badania
q .
POKL.08.01.01-20 ViOstostal Bialystok q 24082012 Bialystok 15.637 ul. Warsztatowa 1 gs/ep10 | 2aWodowych pracownikow|  01.09.2012 365 242,00 2t 365 242,007 | Grupadocelowa to 41 pracownikéw firmy Mostosfal a1 Kurs w zakresie h - badania radiograficzne; Ki 91,5
zo0.0. firmy MOSTOSTAL Bialystol 30.06.2013 zamieszkujcych woj. podlaskie. ) )
092/12 Sp.20.0 w zakresie - badania 10-proszk
p-zo0.0. Kurs w zakresie h - badania ine; Kyrs
w zakresie badanieniszcacych - Il stopnia modut podstawowyf
Kurs Mi i




KADRY MSP - szkolenia

Wsparcie skierowane jest do 12 firm sektoréfM
posiadajcych siedzil na terenie woj. podl. i ich

Szkolenia dla firmy RECMAN (Sprzedamarketing | PR,
komputerowe, Zielone miejsca pracy) Szkolenia PUBIIOR
(S&M i kierownicze, komputerowe, ZMP). Szkolenia dl

WND- Zakiad Doskonalenia -
. . 01.09.2012- pracownikéw zam. na terenie w. podlaskiego: Recnan POLISANDER (S&M i kierownicze, zawodowe, komputemw
8 POKL.10087.10112.01 20 \,Z\,agv:,::,g,v;leog;. 27.08.2012 Bialystok 15-365 ul. Pogodna 63/1 854851 doskon:zzxsﬁf:tenqe 31.01.2014 819 003,80 zt 819 003,80 zt Sp. 2 0.0.; Publikator Sp. z 0. 0.; PPUP Palisnsged] 380 ZMP). Szkolenia SM Zagta (S&M, komputerowe, ZMP) 86,5
p 0.0.; SM Zachta Bialystok; SM Rospuda Filipéw; SHP- Szkolenia ROSPUDA i WITAL (S&M, ZMP). Szkolenia
HWwital Suwatki POLISANDER i ZACH;TA (zawodowe). Szkolenia PSCE
(zawodowe, komputerowe). Szkolenia WITAI (zawodowe)
Grupy docelow projektu jest 7 firm (4 mate, Sednie)
z 6dztwa - (jedkast
WND- Y Programowanie sukcesu _ M Szkoleniagzykowe (j. angielski, e-learningowe), szkolenia
9 | POKLO08.01.01-20] EuroschookPerfectGrma | g g 5595 Bialystok 15 - 668 ul. Upalna 1A 85/663 53 B hiznesie poprzez doskonalerfie *~0%2912" | 40077120 21 400771207  |O19aNIZacYnaw woj. podl.) i ich pracownicy zaszk 80 umiektnaici osobistych, szkolenia z proekologicznych ragat 83
100/12 Elzbieta Gliszczyiska kompetencji pracownikéw 81.10.2013 w woj. podiaskim wg przepiséw KC. (ZETO, (osczdzanie energii w firmir, ewidencja odpadéw)
petencip! MARPOL, AKCESS, TEMA, MAZUR | & 9 ’ ta odp:
PARTNERZY, WIB, JUBILECH PLUS
Grupy docelowy stanowi 240 (132K, 108M) Wspzrcie zargizanie strategocznego innowacyjnymi firmami|
WND- WIEDZA i INNOWACJE przedsiebirocéw i pracownikéw zatrudnionych n: szkolenia z zakresu budowania strategii innow. isakolenia z
R Bialostocka Fundacja R . kluczem do inteligentnego | 01.10.2012- umowy o na ob. wi zakresu wdrzania i finansowania innow. w firmie, szkolenie 2
10 POKLi)OZ%IOllZ.Ol 20 Ksztalcenia Kadr 28.08.2012 Bialystok 15-441 ul- Spéidzielcza 8 85/8320 rozwoju podlaskich 30.09.2013 327032,7024 827032702 podiskiego w rozumieniu przepisow KC z 60 240 zakresu zargizania projektami. Wsparcie zaizania eksportem 9%
przedsgbiorstw podlaskich MM przedsiebiorstw z brawaznych z innowacyjnych firmach: szkolenie z zakresu budowatiategii
punktu widzenia rozwoju regionu wejscia na rynki zagr., szkolenie z zakresu obstligntow zagr.
Grup docelow jest 60 przedsgbiorstw w tym 42
mikro i 18 malych z braty/sektora budownictwa, kt6| Szkolenia: wyjazdowe [¢] islusarki
posiadaj jednostk organizacyja na terenie alu. oraz warsztaty wyjazdowe. Szkolenie w zaknesiatau
WND- Centrum Doradztwa Podniesienie kwalifikacji 01.01.2013- { iem w postadi specialistycznej stolarki otworowej oraz technikimtezu z
11 | POKL.08.01.01-20: 28.08.2012 Bialystok 15-245 ul. Ciotkowskiego 2/2 76072 782 | pracownikéw szansna rozwoj . 170 318,64 zt 170 318,64 zt szkolex ogolych zostanie objetych 90 pracownikoyw 90 najw standardéw i ji, nietypowe 90
Personalnego Sp. z 0.0. 5 31.05.2013 5 2 o . ¢
078/12 firm Podlasia zatrudnionych na podstawie umowy o prac realizacje. Szkolenia dotygze montau okien i drzwi w domu
i i ub { j umpwy p pasywnym, szkelenia i ramy, systemy maotee, mostki a straty|
prag, ktére zgodnie z KC zamieszkuja terenie woj| ciepta. oraz szkolenie z zakresu prawna obstudameicji
podlaskiego
Grup; docelows stanowt bgdzie wyhcznie 30 przedd.
WND- (20 mikro/10 matych) posiadgiych jednostke Szkolenie: Proekologiczne rozania w zakresie oszagizania
PULS Systemy Organizaci " 01.01.2013- organizacyja na obszarze { energii w branzy TiGM, w zakresie przetwarzaniaastiw w
.08.01.01- .08, - . l -Pragitsic A 1 - . N y . e p 3
12 POKLO%32>)11201 20 Szkoler Sp. z 0.0. 30.08.2012 Poziia 60629 ul. Roosvelta 18 61/866 716 Eko-Praghisicy 30.11.2013 616 154,00 2 616154002 | a7 ich 120 (66K, 54M) pracownikéw czionkéw kadr 120 bramzy S-L, w zakresie korzystania z odnawialnycbdet energii 1085
ar; j i 6w z obszaru wojewo branzy S-L
podlaskiego
Grupg docelowa stanowa w 100% delegowani do
WND- Agencia Rozwoju Business class podlaskiegq 01.07.2012- udzialu w projekcie pracownicy/czki oraz Szkolenia: ekokwalifikacje, firma w internecie, fetiszkolé
13 | POKL.08.01.01-20{ Regionalnego "ARES" S.A. 30.08.2012 Suwatki 16-400 ul. Teofila Noniewicza 4P 87/ 566 61 06 P 9 . 319 315,15z 319 315,15z wiascicieled/ki - 61 0s. z 15 firm (z nazwy oklene) z 61 o . A i 84,5
biznesu 30.09.2013 . . . specjalistycznych z zakresu machanikiytkowania samochodowy
096/12 Suwatkach powiatéw biatostockiego, suwalskiego,
augustowskiego.
WND- . . ~ _ Grup; docelowy stanowi 77 przedgiorstw sektora Szkolenia ogélne: zielone miejsca pracy - fotovikétaszkolenie
14 | POKL.08.01.01-20] CONSULTOR Sp. z 0.0. 31.08.2012 Lublin 20-325 | Uk-DrogaMozennikow | g ;)q 4y ) | Konkurencyininarynku- | 01122012 | g0y 6y 65 ) 6826246821 | MMP branzy budownictwo i ich 180 pracownikéw|z 180 AUTOCAD; szkolenie z kosztorysowania budowlanegpienie 86,5
Majdanka 74 rozwojowi dla sektora MMP|  30.11.2013 L . A ) . .
051/12 obszaru wojewddztwa podlaskiego finansowaéc i rachunkow&é komputerowa w braty budowlanej
Wsparqem zost_am bjeci m'k.r 0, mali Med!‘" Szkolenia zawodowe: obiekty zabytkowe, tarasy,drajkciesla,
. przedsiebiorcy i ich pracownicy 20 kobiet i 100 .
WND- Polskie Stowarzyszenie Wyisze kwalfikacje szansa| 01.09.2012- MesCIVZN b ‘ednostk ) na prace alpinistyczne, murarz, fakturzysta, koszmydudowalny,
15 | POKL.08.01.01-20 Dekarzy 31.08.2012 Bialystok 15-113 ul. Gen. Wi, Andersa 38 / 6B 77 44 . " % . 689 883,44 zt 689 883,44 zt y ) ) - " 120 ksiggowas¢ w matej firmie, blacharz budowlany, elementy 745
. . rozwoj firmy 31.07.2014 obszarze a L . ) .
071/12 Oddziat w Biatymstoku terenie woi iego w dawietlenia poddaszy, dachy zielone, magtia rusztowa

przepisow KC.

metalowych, dachéwki ceramiczne




WND- Kompleksowe podniesieniej 01.09.2012- Grup docelow jest 90 Szkolenia ogélne: 5S; Kanban, podsta rogramaavanaiszyn
16 | POKL.08.01.01-20 Promotech Sp. z 0.0. 04.09.2012) Bialystok 15-620 lelvBtorska 23/1 85/678 3420 kompetencii pracownikow 09 186 860,00 zH 186 860,00 zH m V4 jest 90 praco 90 9 g » podstawy prog 4 87,5
31.12.2013 woj. podlaskie dla firmy Promotech CNC
089/12 Promotech Sp. z 0. 0.
Grupa docelowa to: 57 0s6b, zamieszkujacych
WND- wojewddztwie podlaskim z 8 firm: Piramida s. c. 8 . . . .
17 | POKL.08.01.01-20]PO5k@ G’”paDD‘"adua SP-4 04.00.2012 Bialystok 15113 ul. Gen. W, Andersa 38 668/33 25 Kuchnia XXI wieku 03})‘%%22%1123 255 585,00 zt 255585002 | Kiszkoss. c. Chilli Pizzass. c., Gastro Strefa.dJcztal 57 Szkolenie z ”'"‘2::;;:;”‘g‘:;"}':h;z':;;'fv‘ge"’we‘“ykowe’ 795
103/12 : s Polska Sp. z 0. 0. PHU Marta Prusska, Pruszynkd o P
Gastronomia Piotr Prusagki.
WND- Projekt zaktada wsparcie doradcze 1 przedsiebiargtw
18 | POKL08.01.01-20] Sekar Michal Stypukowski|  05.09.2012 Bialystok 1672 ul. Kolejowa 9 lok.5 | 85/652 68 9 Rozw6j fimylge 01092002 | 145 013,60 2 105013607 | (Selakan posiadgeqo jednostkorganizacyin na 18 Poradzwio w zakiadzie Selkar, Szkolenia spregdbsiuga kientay o,
094/12 30.06.2013 terenie wojewodztwa podlaskiego i szkolenia 1§ marketing, menagrskie i coachingowe
pracownikéw firmy Selkar
Doradztwo w zakresie Lean Management. Szkolenaudzi
WND- . . R A g Projekt zaktada wsparciesiedniego przedsiebiorstwq produkcja z systemu Lean; Total Preventic maintéaeezdzanie|
19 | POKL08.01.01-20{ \EYHTE RWPOLSKASP. 3 o5 69 2012 Zambrow 18-300 | AL Wojska Polskiego 27A /46 31 20 | ROZWOI pracownikow - rozwdj 01092042 | - g5 46 g 5 507440007 | wojewsdztwa podiaskiego Keyite RW Polska (138 138 zapasami; Szkolenie natizia jakdci, mapowanie stumieni | 103,5
0.0. firmy Keylite 31.12.2013 ’ . o ) . 3 .
095/12 pracownikéw wiw firmy) wartcci i Szkolenie Project mar
motywacja; Szkolenie oszgizania energii
Szkolenia autoryzowane dotyce rozwiza IT MICROSOFT,
WND- Grupg docelows stanowi 1 przedsiebiorstwo Centru CISCO, ORACLE, ITIL, AutoCAD; Szkolenia w zakresie
20 | POKL.08.01.01-20 CeNtrum Informatyki "ZETO| ) g 507, Bialystok 15-048 ul. Skorupska 9 gs/706g | CoNUUM Informatyki ZETO 1 01.09.2012- | ) ;26 559 76 5 1107 053,48 71 Informatyki ZETO S. A. (85 pracownikow ww. 85 ‘ Skich 12 2 : Sz 'V 1065
106/12 S.A. moja praca - moja pasja 31.05.2014 przedsiebiorstwa, ktérzy zamieszkujp obszarze zakresie tar ych, w 1alnej
wojewddztwa podlaskiego w rozumieniu przepiséw|KC sprzedazy i obstugi klienta, efektywstbosobistej w pracy,
profesjonalnego HR; Szkolenie efektywnicekologicznej
Rosniemy w sit - rozwo! Grup; docelows stanows 33 przedsiiorstwa
WND- kompetencj pracownikow 03.09.2012- j jednostke jma terenie Szkolenie w zakresie finansow, i ingu|
21 | POKL.08.01.01-20] DOMAGO Marek Wasiuk 12.09.2012 Choroszcz 16 - 070 Kialdtorosly 29D 728 45 90 7 mikro i malych ) 135378,00 2 135 378,00 z} : J 40 o 88,5
) " 28.02.2013 wojewodztwa podlaskiego w tym do 3 matych i 3f polityki personalnej
123/12 przedsgbiorstwach woj. . N .
. mikro z branzy: handel hurtowy i detaliczny.
podlaskiego
Projekt skierowany w 100% mikro i matych .
WND- Stowarzyszenie Kegowych w| 01.01.2013- przedsbiorstw posiadagych swaj jednostic Srzr:;lznwI;:;xre;i:ﬁj?ﬁ%ﬁ%ﬂﬁﬂﬁ: éﬁggﬁ
22 | POKL.08.01.01-20{ Polsce Oddziat Okgowyw |  12.09.2012 Suwalki 16 - 400 ul. Utrata 28 87/566 24 1 racBwnik na poziomie o 428 124,40 7t 428 124,40 organizacyja na terenie 6 i 287 przedgblorst. 9 8 825
30.11.2014 3 . . arkusza kalkulacyjnego w mikro malym przegbidrstwie. dzyk
005/12 Suwatkach prowadzcych dziainée w nasgpujacych bragach angielski: Szkolenia dotyaze famania barier réwsciowych
przemystu wg PKD 2007. 9 ! vae ¥el
Szkolenia z zakresu podstaw prawnych budownictwa
. P ! z zakresu i zuzyc]
Grup docelovs jest 60 mikro i malych HrNeg0; Sz © !
WND- L . g R . ? energetycznego: Szkolenia z zakreszu ochrony diepriolenia z|
23 | POKL08.01.01-20{ EUroPeiski Dom Spotia 12.09.2012 Lublin 20-029 | ul. M. Skiodowskiej-Curi 31/534 6191 | Energoosagine Budowanid  °0%2912 | 465 546 00 2t 400426007 | Predsiebiorcow iich pracownikow posiagaich 80 zakresu instalacji energoosgdaych; Szkolenia z zakresu ydzen 945
013/12 Fundacja Nowy Staw 31.07.2013 siedzitz iflub jednostk organizacyja firmy na terenief - 2 zakresu @ZE
o dziataiacych

) 3
budownictwie; Szkolenia z zakresu praktycznegoozastania
energooszeginych rozwiaza




Grup; docelowg stanowi 18 mikro i 12 malych

Szkolenia: pozyskiwanie funduszy unijnych dla wsjaainwestycii|
i i

WND- w branzy zwizanej z i
24 | POKL08.01.01-20{ VI CONSULTING SP- 21 47 09 5015 Wroclaw 50-062 ul. Plac Solny 14/3 71781 | Zawodowa szansa dia oseb 5042202013 | 358 572,00 71 358572,92 2 ’ 2 obszaru ’ " 60 marketing uslug zwizany z zakwaterowaniem i gastronmi 70
0.0. 31.10.2013 ich 60 pracownikéw. Grupdocelov projektu w . .
004/12 100% stanowi osoby starsze - pousi 50 rokuzycia. Profesjonalny menaer zwizany brany zwiazanej z
o Y pods) zyca. zakwaterowaniem i gastronamikzyk niemiecki
WND- Przeﬂfﬂ"mﬂﬁﬁﬁy’"" Akademia szkoleniowo- | -, 1 513, ;a[ﬁfrf Zraolf:: ngza.ﬁngﬁi f‘";;:dﬁ’tllJ A
25 | POKL.08.01.01-20 sugoworn 17.09.2012 Bialystok 15-324 ul. Kawaleryjska 28 857859 | doradcza w firmie PPUH s 198321,70 z 198 321,70 7} prowarkcy any 15 Szkolenia Managerskie oraz sprzemee 74
MARTOM" tukasz 28.02.2014 hurtowego i detalicznego posiatzgj jednostls
102/12 - Martom A -
Bazarewicz organizacyja w wojewddztwie podlaskim
WND- FIRMA "BARTOSZ" . . .
26 | POKL.08.01.01-20 SPOLKA JAWNA 17.09.2012 Bialystok 15 -399 ul. Sejiska 7 85/745 57 12 . 01.10.2012- 1 593 555 00 24 303080007 | CrURs docelow stanow wytcznie pracownicy Firmi 30 13 szkolé w V modutach ( szkolenia ghikie i zawodowe, 95
STAWIAMY NAROZWOJ -|  31.07.2014 Bartosz Sp. Jawna Bujwicki, Sobiech - ksiegowe,
104/12 BUJWICKI, SOBIECH
kompleksowy program szkais
pracownikéw FIRMY
"BARTOSZ" SPOLKA
JAWNA BUJIWICKI,
SOBIECH
WND- HASS H.A.Z. Wasiluk Spolk 01.10.2012- Projekt zaktada wsparcie dla pracownikéw Hotell Warsztaty szkoleniowe oraz szkolenia wyjazdowegkresu
27 | POKL.08.01.01-20: . ﬁéwna P 18.09.2012 Bialystok 15-138 ul. 27 Lipca 24 lok. 1]  5/6% 56 600 Kompetencie to podstawg 31‘ 03‘ 2013 135897,14 74 135897,14 zt Podlasie czyli 30 pracownikéw zatrudnionych n; 30 efektywnej komunikacji w zespole oraz z zakresusspow radzeni 94,5
101/12 R podstawie umowy o prac sobie ze stresem)
Grupa docelowa to 100% mikro i mate firmy -
WND- Doskonaleniegzyka obcego pr. i iich i i jw
28 | POKL.08.01.01-20: Eugzgl:;gl:lirzfzz‘ ska 2 19.09.2012 Bialystok 15-668 ul. Upalna 1A 85/663333 | biznesie drogdo pgznego 03%)‘01];22%1; 645 850,80 zt 563 698,80 zt j i wg przepiséw KC. 240 Szkoleniagzykowe i szkolenia z proekologicznych rozwiaza 95,5
070/12 ¥ rozwoju frmy - IV EDYCJA o Przeszkolonych zostanie 240 osob (180 z mikro, §0 z
malych) z 200 firm: 160 mikro, 40 malych.
WND- Szkolenia sommelierskie did o, g 5075 G'“'m’;a?e?Ciiﬁifﬁﬁﬁ:ﬁf;ﬂ2&:@? 4
29 | POKL.08.01.01-20 Helio Marcin Czy. 28.09.2012 Warszawa 00-712 ul. Meloman6w 10 lok| 37 /32291 28 brarvy hotelarsko - s 476 172,80 zt 476 172,80 przecs P 8 120 Szkolenia sommelierskie 85
) . 30.09.2013 zwigzam z zakwaterowaniem i ustugami
087/12 gastronomicznej . . 5
gastronomicznymi, i ich pracownice.
WND- . - Czyste Podlasie-efektywne| _ Projekt skierowany jest do 24 przediibrstw z branz) .
30 | POKLO8.01.01-20| ~FIMa Konstant"Witold | g o 507, Rzeszow 35309 ul. Podwislocze 26/38 1226254 systemy grzewcze w 01.01.2013- 1 435 900,00 2t 433 900,00 zH budowlanej posiadage jednostk organizacyja na 96 Szkolenia w ) Y %
Borowski L 30.11.2013 . B . systemach grzewczych
057/12 budownictwie terenie wojewodztwa podlaskiego
WND- Metody skutecznego . " L . .
31 | POKL.08.01.01-20 Pl Investment 28.09.2012 Krakow 30-503 ul. Krasickiegé14 | 12/296 36 55|  zarzdzania plynnécia 01112012~ 1 195 030,00 21 157930,00+ | CrUP docelow projekiu stanowi 200 mikro i malyq 200 Szkolenia : Instrumenty bankowe | finansowe, zalsezgnie 88,5
084/12 finansovs 30.09.2013 przedsgbiorstw platndci, wskaniki PF i biezaca kontrola PF




Grup; docelowy stanowi 80 przedsiebiorcow i
pracownikéw z firm posiadagych jednostke

o0n Nowoczesny Project Managq 01.10.2012- ’ Projekt olr:::'n::in:ﬁs arciem pracownikow
POKL.08.01.01-20- FIRMA 2000 Sp. z 0. 0. 28.09.2012 Warszawa 02-954 Kndllowej Marysieiki 90 | 22/642 58 72 | zaradzanie projektami wediul . 531 478,80 zt 531 478,80 zt .I 5 mu ) P P . . 80 Szkolenia i certyfikacja IPMA poziom D
070/12 PMA 30.09.2013 przedsiebiorstw z brag buudowlanej, dziatalrioi

finans. i ubezpieczeniowej, handlu hur. i detal.,,
dziatalndci profesjonalnej, naukowej i technicznej ofa:
indywi. dziat. ustug
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Data sporzadzenia:
02.10.2012



















