
miejscowość kod pocztowy ulica tel.

1
WND-

POKL.08.01.01-20-
166/11

Polskie Centrum Edukacji i 
Analiz "ORDO" Sp. z o.o.

26.01.2012  Białystok 15-101 Jurowiecka 56 85/66 370 30
Internetowe narzędzia wsparcia 

przedsiębiorstw
01.02.2012-
31.03.2013

328 000,00 zł 328 000,00 zł

Osoby  zamieszkałe na terenie 
woj.podlaskiego (70 K, 50 M) pracujace 

w mikro, małych i średnich 
przedsiębiorstwach działąjących na 

terenie woj. podlaskiego w branżach: 
przetwórstwo przemysłowe, dostawa 

wody, gospodarowanie ściekami i 
odpadami, rekultywacja, budownictwo, 

zakwaterowanie i usługi gastronomiczne, 
transport i gosp. magazynowa, rolnictwo, 

leśnictwo, działalność finanansowa i 
ubezpieczeniowa, działalność 

profesjonalana, naukowa, techniczna

120

Szkolenia:                                                      
Komputery w mojej firmie - tworzenie infrastruktury 

infromatycznej firmy,
Biznes w internecie - tworzenie stron www (m.in. w 
oparciu o bezpłatne narzedzia internetowe), cloud 
computing, sprzerdaż i zakupy on-line (e-faktura, 
katalogi elektroniczne, e-zamówienia, e-aukcje),

Biznes w komórce - wykorzystanie telefonu 
komórkowego do internetu mobilnego do zarządzania 

firmą, 
Promocja w internecie - narzędzia, promocja 

produktów, marketig w wyszukiwarkach, kody 
mobilne,                      

Obsługa finansów i zasobów firmy (system 
informatyczny typu ERP), 

Zarządzanie czasem w firmie (aplikacje internetowe i 
mobilne do zarządzania czasem, metodyka GTD),                    
Komunikacja z administracją (e-administracja, e-

prawo, e-podatki),                          
Informatyczne zarządzanie projektami w MŚP 

82,5

2
WND-

POKL.08.01.01-20-
171/11

Agencja Rozwoju 
Regionalnego ARES S.A. w 

Suwałkach
30.01.2012 Suwałki 16-400 T. Noniewicza 42A 87/566 61 06

Pracownik profesjonalista - 
profesjonalna firma

01.02.2012-
31.01.2013

361 520,30 zł 361 520,30 zł

Osoby pracujące  (45K, 40 M) z 
powiatów: suwalskiego, 

augustowskiego, sejneńskiego 
zatrudnione w branżach: przetwórstwo 

przemysłowe, dostawa wody, 
gospodarowanie ściekami i odpadami, 

rekultywacja, budownictwo, 
zakwaterowanie i usługi gastronomiczne, 
transport i gosp. magazynowa, rolnictwo, 

leśnictwo, działalność finanansowa i 
ubezpieczeniowa, działalność 

profesjonalana, naukowa, techniczna 

85

Kurs prawa jazdy kat. D i kurs na przewóz osób,
Kurs prawa jazdy kat. C, C+E i wstępna 

przyspieszona kwalifikacja na przewóz rzeczy,
Kurs operatora koparko-ładowarki,

Kurs Barista,
Kurs Kadry, płace, ZUS,

Kurs Masaż klasyczny, akupresura

69

3
WND-

POKL.08.01.01-20-
170/11

T-Matic Grupa Computer Plus 
Sp. z o.o.

26.01.2012 Białystok 15-440 Malmeda 1 85/ 748 91 00 Inwestuj w kadry
01.02.2012-
30.09.2013

349 840,95 zł 349 840,95 zł

Pracownicy firmy Bison-Bial Oddział w 
Białymstoku (26 K i 289M) z przedziału 
wiekowego 20-60 lat i 30M z odzidzłu w 

Bielsku Podlaskim, z przedziału 
wiekowego 20-55 lat, zamieszkujący 

woj. podlaskie

345

Szkolenia techniczne:
Operator centrów frezarsko-wiertarskich,

Operator szlifierek OSN,
Operator tokarek OSN,

Obsługa wózków jezdniowych z napędem 
silnikowym,

Podstawy konstrukcji i technologii obróbki 
skrawaniem,

Szkolenia graficzne:
Solid Works,

Grafika komputerowa
Szkolenia biznesowe: 

Zarządzanie finansami i controlling,
Zarządzanie zasobami ludzkimi i planowanie 

strategiczne,
Logistyka 

Szkolenie biurowe: Obsługa MS Excel

90,5

4
WND-

POKL.08.01.01-20-
128/11

Tomas Consulting T. 
Perkowski Sp. j.

30.01.2012 Białystok 15-111
Al. Tysiąclecia 

Państwa Polskiego 39 
A

85/652 55 10
Kompetentny pracownik PPHU 

Arka-Druk Artur Bach
01.02.2012-
31.07.2012

110 210,00 zł 110 210,00 zł
17 pracowników i właściciel firmy Arka 

Druk zamieszkujący na ternie woj. 
podlaskiego

18

Szkolenia:
Obsluga programów graficznych,

Skuteczna sprzedaż,
Komunikacja i współpraca,

Profesjonalne zarządzanie sekretariatem,
Zarządzanie zespołem,

Zarządzanie zasobami ludzkimi,
Kurs językowy - język angielski

79

Lista podpisanych umów o dofinansowanie w ramach ko nkursu nr 2/POKL/8.1.1/2011

Lp. Nr projektu Nazwa beneficjenta
Data 

zawarcia 
umowy

Dane teleadresowe

Tytuł projektu
Okres 

realizacji 
projektu

Wartość 
projektu 
ogółem

Kwota 
dofinansowania

Grupa docelowa
Liczba osób, które 
wezmą udział w 

projekcie

Formy wsparcia realizowane w ramach 
projektu

Średnia 
punktów

adres



6
WND-

POKL.08.01.01-20-
141/11

Lingua Edyta Sylwia Jasińska 19.01.2012  Białystok 15-161 Niemeńska 132 507 063 332

Znajomość języków obcych 
szansą na wzrost 

konkurencyjności podlaskich 
przedsiębiorstw i ich 

pracowników. Edycja III.

01.07.2012-
30.06.2014

574 776,00 zł 489 656,00 zł
Pracownicy (75 K, 25 M) 100 mikro, 
małych i średnich przedsiębiorstw z 
siedzibą na terenie woj. podlaskiego                                                                                                                                                                                                                                    

150

Szkolenie z języka angieleskiego z  praktycznymi 
elementami języka biznesowego, czy języka 

wykorzystywanego w miejscu pracy
Szkolenie z języka rosyjskiego z  praktycznymi 

elementami języka biznesowego, czy języka  
wykorzystywanego w miejscu pracy

73

7
WND-

POKL.08.01.01-20-
164/11

Centrum Doradztwa 
Personalnego  Sp. z o.o.

31.01.2012 Białystok 15-245
Ciołkowskiego 2/2a 

lok. 106
607 772 782 Akademia bankowca

02.01.2012-
31.07.2012

165 378,00 zł 165 378,00 zł

Pełnoletni pracownicy  (82 K i 24 M) 3 
średnich przedsiębiorstw: Banku 

Sółdzielczego w Brańsku, Podlasko-
Mazurskiego Banku Spółdzielczego w 
Zabłudowie, Banku Spółdzielczego w 
Sokółce  zatrudnieni w tych firmach na 

podstawie umowy o pracę zamieszkujący 
w woj. podlaskim

106
Szkolenie z technik sprzedaży i obsługi klienta,

Szkolenie z zakresu rozwoju kompetencji 
menadżerskich

91

8
WND-

POKL.08.01.01-20-
158/11

Komunalne Przedsiębiorstwo 
Komunikacyjne Sp. z o.o

26.01.2012 Białystok 15-399 Składowa 7 85/742 82 23
Akademia umiejętności KPK 

Sp. z o.o.
01.01.2012-
30.06.2013

273 588,00 zł 273 588,00 zł
Pracownicy KPK Sp. z o.o. 

zamieszkujący woj. podlaskie (w tym 
wszystkie zatrudnione kobiety tj. 28)

314

Szkolenia:
Zarządzanie zespołem,

Obsługa klienta i budowanie relacji z pasażerem,
Topografia miasta,

Likwidowanie szkód komunikacyjnych,
Bezpieczeństwo jazdy,

Pierwsza pomoc,
Trening jazdy ekonomicznej,

Metodyka prowadzenia szkoleń/instruktażu,
Obsługa klienta i budowanie relacji z klientem,

Naprawa zawieszenia,
Naprawa skrzyni biegów,

Obsługa urządzeń technicznych z bogatym 
wyposażeniem,

Naprawa silników,
Naprawa układów ogrzewania,

Naprawa klimatyzacji,
Naprawa układów hamulcowych,

Obsługa MS Office,
Obsługa MS Excel                                               

111,5

9
WND-

POKL.08.01.01-20-
159/11

"CONSTANS" Bogumił 
Klimiuk 

19.01.2012 Hajnówka 17-200 Warszawska 58 85/732 93 41

KOMPETENTNY 
PRACOWNIK - podnoszenie 

kompetencji pracowników 
dużych przedsiębiorstw woj. 

podlaskiego

02.01.2012-
31.12.2013

751 658,00 zł 751 658,00 zł

Pracownicy (44 K, 76 M) dużych 
przedsiebiorstw z woj. podlaskiego 

(SAMASZ, AC, Cezar, KAN) 
zatrudnieni na umowę o pracę i 

zamieszkali na terenie woj. podlaskiego

120

Szkolenia:
"Akademia Zarządzania",
"Akademia Językowa",

"Akademia Bezpiecznej Jazdy"

99,5

10
WND-

POKL.08.01.01-20-
122/11

Electrum Sp. z o. o. 19.01.2012 Białystok 15-638 Watykańska 13 85 664 73 73
Akademia rozwoju 

kompetencji zawodowych 
pracowników Electrum

02.01.2012- 
31.12.2013

430 030,00 zł 430 030,00 zł

50 pracowników firmy Electrum 
zatrudnionych na podstawie umowy o 

pracę, zamieszkujących na obszarze woj. 
podlaskiego

50

Rozwój kompetencji menedżerskich:
Akademia Strategicznego Przywództwa
Zarządzanie - II poziom zaawansowania

First Time Manager
Project Management

Rozwój kompetencji technicznych:
Projektowania i uruchomienia instalacji

Technologii informatycznych
Rozwój komeptencji językowych
Rozwój kompetencji osobistych i 

interpersonalnych

88,5

5
WND-

POKL.08.01.01-20-
177/11

POLBUD S.A. 19.01.2012 Bielsk Podlaski 17-100 
Franciszka Żwirki i 

Stanisława Wigury 61
85/730 59 01

Wzrost kompetencji 
pracowników firmy POLBUD

01.01.2012-
30.06.2013

491 283,00 zł 491 283,00 zł
Pracownicy firmy POLBUD (w tym 33 
kobiety, 12 osób po 50 r.ż.) kórzy są 

mieszkańcami woj. podlaskiego
79

Szkolenia:
Blok prawny,

Blok PM,
Blok finanasowo-księgowo-kadrowy,

Blok Inżynieria Budowlana - nowe technologie,
Blok Narzędzia Informatyczne w budownictwie

101



11
WND-

POKL.08.01.01-20-
155/11

Zakład Doskonalenia 
Zawodowego 

w Białymstoku 
26.01.2012 Białystok 15-365 Pogodna 63/1 85/742 36 51

Szkolenia doskonalące 
kompetencje pracownicze kadr 

dużych przedsiębiorstw

02.01.2012-
31.10.2013

999 973,71 zł 979 173,96 zł

Pracownicy dużych firm z branży 
transport i gospodarka magazynowa: 

PKS Białystok SA i Arhelan Burzyńscy 
SJ zamieszkali na terenie woj. 

podlaskiego

574

Szkolenia PKS Białystok SA: 
Zamówienia publiczne,
Tajemnica handlowa

 Pierwsza pomoc i nadzór nad bezpieczeństwem w 
miejscu pracy,

 Obsługa klienta z elementami negocjacji,
Skuteczna komunikcja,
Kierowanie zespołem,

 Budowanie wizeunku firmy,
Obsluga komputera,

Cykl 3 finansowo-księgowych;
Szkolenia Arhelan:

Komunikacja interpersonalna,
Zarządzanie personelem,

Motywowanie pracowników,
Skuteczny coaching w zarządzaniu,

Trening praktycznych umiejętności kierowniczych,
Zarządzanie w procesie sprzedaży,

Standardy w obsłudze klienta,
Zarządzanie w sytuacjach zmiany,

Ocena pracownicza i identyfikacja potrzeb 
szkoleniowych, organizacja czasu pracy

87,5

12
WND-

POKL.08.01.01-20-
134/11

Tomas Consulting T. 
Perkowski Sp. j.

02.02.2012 Białystok 15-111 
Al. Tysiąclecia 

Państwa Polskiego 39 
A

85/652 55 10
Wzrost kwalifikacji 

pracowników Pronar Sp. z o.o.
01.02.2012-
30.04.2013

401 220,00 zł 401 220,00 zł
Pracownicy firmy Pronar Sp. z o.o. 

zamieszkujący na terenie woj. 
Podlaskiego

290

Szkolenia "miękkie":
Techniki sprzedaży i negocjacje handlowe,

Zarządzanie zasobami ludzkimi,
Zarządzanie projektami,
Zarządzanie produkcją;
Szkolenie zawodowe:
Spawacz MIG/MAG

Spawacz TIG
Operator wózka jezdniowego

Operator suwnicy sterowanej z poziomu roboczego
Operator obrabiarek CNC

72,5

13
WND-

POKL.08.01.01-20-
165/11

Centrum Doradztwa 
Personalnego Sp. z o.o.

03.02.2012 Białystok 15-245
Ciołkowskiego 2/2a 

lok. 106
85/8774 43 36

Doradztwo w zakresie 
zarządzania zasobami ludzkimi 

w Kombinacie Budowlanym 
sp. z o.o

02.05.2012-
31.12.2012

109 940,00 zł 72 940,00 zł
Kombinat Budowlany sp. z o.o (średnie 

przedsiębiorstwo)
_

Doradzxtwo w zakresie tworzenia i wartościowania 
opisów stanowisk pracy

85

14
WND-

POKL.08.01.01-20-
132/11

ADAMPOL S.A.
06.02.2012 Zaścianki 15-521 Usługowa 3 85/740 78 60

Dobra inwestycja - 
podnoszenie kwalifikacji 

zawodowcyh pracowników 
firmy ADAMPOL SA

01.01.2012-
31.12.2013

606 752,40 zł 514 100,40 zł

Pracownicy (50 K, 170 M) ADAMPOL 
SA zatrudnieni na podstawieumowy o 

pracę, zamieszkali na terenie woj. 
podlaskiego 

220

Szkolenia dla kadry zarządzającej: Zarzadzanie ZZL, 
Zarządzanie strategiczne, Komunkacja w językach 

obcych; Szkolenia dla kadry administracyjnej: 
Kadrowo-księgowe aspekty prawne, technologia 
informatyczna, komunikacja w językach obcych, 

Szkolenia dla kadry wykonawczej: Bezpieczeństwo na 
dordze, Szkolenia sprzedażowe, Obsługa programów 

komputerowych

84,5

15
WND-

POKL.08.01.01-20-
160/11

EC Euro Consulting Sp. z o.o. 06.02.2012 Olsztyn 10-578 Piłsudskiego 32/103 89/5210015
"Sukces biznesowy w sektorze 

usług gastronomicznych"
01.02.2012 - 
30.09.2012

148 270,00 zł 148 270,00 zł

7 MMŚP prowadzących działalność 
związaną z zakwaterowaniem i usługami 

gastronomicznymi, posiadających 
jednostkę org. w woj. podlaskim: HASS 

H.A.Z Wasiluk sp. jawna: hotel 
"Podlasie", Karczma "Upita" A. 

Sobolewski, Dom Nauczyciela - hotel 
"Logos", ECEBE Sp. z o.o. -hotel 

"Wojciech", Cristal sp. z o.o. - hotel 
"Cristal", Probart sp. z o.o. - hotel "Villa 
Tradycja, ZPD Sochonie Piotr Pytasz, 

Ośrodek "Sosenka" i ich 30 
pracowników (21K i 9 M) kadry 
zarządzającej, obsługi, kuchni

30

Szkolenie dla kadry zarządzającej: Marketing, 
Zarządzanie, Finanse

Szkolenie dla pracowników obsługi: komunikacja 
interpersonalna, sprzedaż i promocja usług 

gastronomicznych, optymalizacja procesu obsługi 
klienta, wykorzystanie komunikacji marketingowej w 

relacji z klientem, zastosowanie praktycznych 
narzędzi i technik w obsłudze klienta, komunikacja z 

agresywnym konsumentem, rola asertywności w 
obsłudze klienta;

Szkolenie dla pracowników kuchni- dla szefa kuchni i 
podległego personelu szkolenie teoretyczne: trendy i 

innowacje we wspólczesnej sztuce kulinarnej, 
szkolenie praktyczne (nauka i pokaz gotowania w 

wersji "live" w restauracji)

96,5



16
WND-

POKL.08.01.01-20-
161/11

EC Euro Consulting Sp. z o.o. 6.02.2012  Olsztyn 10-578 Piłsudskiego 32/103 89/521 00 15
"Certyfikator energetyczny - 
uprawnienia z przyszłością"

01.02.2012-
31.07.2012

164 190,00 zł 164 190,00 zł

18 konkretnych MMŚP posiadajacych 
jenostkę organizacyjna w woj. 
podlaskim, m.in. "Projektor" 

RenataKuczyńska Suwałki, Biuro 
Projektowe Siebiesiuk Architects 
Białystok, P.R.EiB "MIPA" L. 
Stankiewicz Białystok i ich 20 

pracowników

20

Szkolenia ogólne: Szkolenie dla osób ubiegających się 
o uprawnienia do sporządzania świadectw 

charakterystyki energetycznej, Szkolenie "Odnawialne 
źródła energii"

82

17
WND-

POKL.08.01.01-20-
124/11

Consolator Kancelaria Prawno-
Finansowa Adam Piotr Chociej

07.02.2012 Białystok 15-094 
M. Skłodowskiej-Curie 

3
85/879 82 72

Kompetentny pracownik Banku 
Spółdzielczego !

01.03.2012-
28.02.2013

527 197,25 zł 417 811,65 zł

Pracownicy zatrudnieni w 12 bankach 
spółdzielczych działąjących w sektorze: 

działalność finansowa i ubezpieczeniowa 
(2 małych i 10 średnich 

przedsiębiorstwach)

84
Szkolenia z zakresu wiedzy bankowej;

Szkolenia praktyczne z technik sprzedaży
78,5

18
WND-

POKL.08.01.01-20-
138/11

LECHAA CONSULTING Sp. 
z o.o.

08.02.2012 Lublin 20-834 Fiołkowa 7 81/759 30 11 Akademia zarządzania
01.03.2012-
31.01.2013

608 137,00 zł 608 137,00 zł

Przedsiębiorcy  i ich pracownicy (min. 
55% K) MŚP (70 mikro, 10 małych, 5 
średnich) w branżach: przetwórstwo 

przemysłowe, dostawa wody, 
gospodarowanie ściekami i odpadami 

oraz działalność związana z 
rekultywacją, budownictwo, działalność 
związana z zakwaterowaniem i usługami 

gastronomicznymi, transport i 
gospodarka magazynowa, rolnictwo, 
lesnictwo, dzialalność finansowa i 

ubezpieczeniowa, działalność 
profesjonalna, naukowa i techniczna, z 

obszaru woj. podlaskiego

150

Szkolenia: Sprzedaż, Zarządzanie pesonelem, 
Nowoczesne Zarządzanie, Warsztaty kompetencyjne 
(wzmocnienie samooceny, sposoby walki ze stresem, 

skuteczna komunikacja, praca zespolowa), 
Indywidualne doradztwo - Coaching

82

19
WND-

POKL.08.01.01-20-
145/11

American Systems Sp. z o.o. 08.02.2012 Kutno 99-300 Grunwaldzka 5 24/355 92 20 Fundament sukcesu
01.03.2012-
31.12.2012

759 952,00 zł 759 952,00 zł

Przedsiębiorcy i pracownicy (54 K, 216 
M) mikro i małych przedsiębiorstw 

mający siedzibę na terenie woj. 
podlaskiego/ zamieszkujący woj. 

podlaskie

270

Szkolenie z zakresu kosztorysowania, Szkolenie z 
zakresu warunków kontraktowych FIDiC dla 

początkujących oraz zaawansowanych, Szkolenie z 
zarządzania budową wg FIDiC, Szkolenie z prawa 

zamówień publicznych

73

20
WND-

POKL.08.01.01-20-
139/11

Consultor Sp. z o.o. 09.02.2012 Lublin 20-325 
ul. Droga Męczenniów 

Majdanka 74
81/745 41 91

Wykwalifikowany pracownik - 
przyszłość przedsiębiorstwa

01.03.2012-
28.02.2013

562 937,00 zł 562 937,00 zł

81 przsedsiębiorstw sektora MŚP 
działających w branży budownictwo i ich 
pracownicy z obszaru woj. podlaskiego, 

60%  117 osób z mikro, 78 osób z 
małych przedsiębiorstw 

195
Szkolenia ogólne: AutoCAD - komputerowe 

wspomaganie projektowania; Kosztorysowanie robót 
budowlanych, Uprawnienia energetyczne

76,5

21
WND-

POKL.08.01.01-20-
121/11

Navigator International Sp. z 
o.o

09.02.2012 Warszawa 00-854 Al. Jana Pawła II 25 22 652 08 54 Nowoczesne budownictwo
01.07.2012-
31.05.2013

448 713,00 zł 448 713,00 zł

70 przedsiębiorstw z branży 
budownictwo należących do mikro, 

małych i średnich przedsiębiorstw i ich 
pracowników kadry zarzadzającej z max. 

średnim wykształceniem

100
Technologie produkcyjne przyjazne środowisku

Elastyczne formy zatrudnienia
Zarządzanie zasobami ludzkimi

68

22
WND-

POKL.08.01.01-20-
129/11

KDK Info spółka z ograniczoną 
odpowiedzialnością

10.02.2012 Warszawa 00-561 Mokotowska 14 22/592 81 01
Szansa na rozwój w 

budownictwie
01.08.2012-
30.04.2014

1 108 289,00 zł 1 108 289,00 zł

75 pracodawców z sektora mikro, 
małych i średnich przedsiębiorstw z 
branży budownictwo, posiadającej 

jednostkę organizacyjną na terenie woj. 
podlaskiego, które mogą aplikować  do 
szkoleń z pomocą "de minimis" oraz ich 
150 pracowników z kadry zarządzającej 
(85 M, 65 K) zamieszkujący na tarenie 

woj. podlaskiego

150

Identyfikacja potrzeb pracowników w zakresie 
kwalifikacji; Nowoczesne zarządzanie 

przedsiębiorstwem; Technologie produkcyjne 
przyjazne środowisku: 

73

23
WND-

POKL.08.01.01-20-
125/11

AKME Consulting Krzysztof 
Pikor

13.02.2012 Rzeszów 35-064 Matejki 6 17 861 22 44

Profesjonalne Zarządzanie 
Firmą. Program szkoleniowo-
doradczy dla przedsiebiorców i 

pracowników podlaskich 
MMŚP

01.02.2012 - 
30.06.2013

1 038 076,00 zł 1 038 076,00 zł

170 osób, w tym min. 40% kobiet 
(przedsiębiorcy i ich pracownicy) z 50 
przedsiębiorstw MMŚP (41 mikro, 7 
małych i 2 średnich) z obszaru woj. 

podlaskiego

170

Program doradczo- szkoleniowy dla mikro, małcyh i 
średnich firm:

- Skuteczna sprzedaż - nowoczesne techniki sprzedaży
- Kadry i płace z elementami zarządzania zasobami 

ludzkimi
- Pełnomocnik i audytor wewnętrzny systemów 

zarządzania jakością
- Księgowość w przedsiębiorstwie

- Doskonalenie umiejętnosci menadżerskich
Organizacja i przeprowadzenie doradztwa zwiazanego 

ze szkoleniami dla 170 uczestników   

68,5



24
WND-

POKL.08.01.01-20-
181/11

Ośrodek Doradztwa i Treningu 
Kierowniczego

14.02.2012 Gdańsk 80-890 Heweliusza 11 583 262 400

"zaPROJEKTuj sukces swojej 
firmy" - wsparcie potencjału 

rozwojowego i pozycji 
konkurencyjnej 70 podlaskich 
przedsiębiorstw sektora MŚP

01.02.2012-
30.09.2013

798 428,44 zł 798 428,44 zł

Właściciele i pracownicy zatrudnieni w 
70 (50 mikro, 10 małych, 10 średnich) 

przesiębiorstwach posiadających 
jednostki organizacyjne na terenie woj. 

podlaskiego z branż: budownictwo, 
przetwórstwo, przemyslowe, transport i 
gospodarka magazynowa, działlaność 

finansowa i ubezpieczeniowa, związana 
z zakwaterowaniem i usługami 

gastronomicznymi oraz działalność 
profesjonalna, naukowa i techniczna

120

Cykl szkoleń przygotowujących do certyfikacji IPMA: 
"Metodyka Zarządania Projektami", "Zarządzanie 

Ryzykiem", "Aspekty Finansowe Projektu", 
"Komunikacja i Praca Zespołowa w Projekcie", "MS 
Project", "Aspekty Prawne Projektu", "Powórka przed 

Certyfikacją IPMA"
Cykl szkoleń przygotowujących do certyfikacji PMI: 

"Zarządzanie Projektami w oparciu o PMI - 
PMBOK", "Finannse w Projekcie", "MS Project", 

"Zarządznie wiedzą w Project Management", 
"Zarządzanie ludźmi i komunikacją w projekcie", 

"Praktyczne przygotowanie do testu PMP"

72,5

25
WND-

POKL.08.01.01-20-
163/11

Rosti Polska sp. z o.o.
16.02.2012 Białystok 15-620 Elewatorska 29 85/678 35 00

Wzrost kompetencji 
pracowników - szansą na 

rozwój firmy Rosti

02.01.2012-
30.06.2012

166 799,90 zł 100 080,00 zł

Dorośli pracownicy (28K, 37M) Rosti 
Polska zatrudnieni na podstawie umowy 

o pracę, zamieszkali na terenie woj. 
podlaskiego 

65
Szkolenia zawodowe: Specjalista ds. organizacji i 
rozwoju przemysłu; Kierownicy ds.strategicznych i 

planowania, Zarządzanie metodą Lean
82,5

26
WND-

POKL.08.01.01-20-
143/11

WYG International 
Sp. z o. o.

16.02.2012 Warszawa 02-674 Marynarska 15 22 492 71 00
Szkolenia spawalnicze dla firm 

branży budowlanej
01.03.2012 -  
28.02.2013

990 342,00 zł 990 342,00 zł

100 mikro, małych i średnich 
przedsiębiorstw z branży budownictwa 

oraz ich 224 pracowników z woj. 
podlaskiego

224
Kurs spawaniametody: MIG, MAG, elektroda otulona 

MMA;
Kurs spawania metoda: TIG poziom I lub II

67,5

27
WND-

POKL.08.01.01-20-
172/11

2Bit sp. z o.o. 22.02.2012 Białystok 15-561 Gródecka 3 85/662 34 76

Oswajamy IT na Podlasiu. 
Szkolenia dla pracowników 
firm z obsługi komputera i 

internetu

01.06.2012-
31.08.2013

358 050,00 zł 358 050,00 zł

25 mikro, małych i średnich 
przedsiębiorców, którzy posiadają 

jednostkę organizacyjną na terenie woj. 
podlaskiego i ich pracownicy (w tym 40 

kobiet)

60
Wykłady w zakresie IT (szkolenia teoretyczne), 

Szkolenia komputerowe i egzaminy ECDL
77

28
WND-

POKL.08.01.01-20-
176/11

Rzeczycki & Majtyka Top 
English School Spółka Jawna

28.02.2012 Bielsko - Biała 43-305 Polna 106 33 829 53 80
Rozwój kadry czynnikiem 
sukcesu Farmer Sp. z o. o.

01.04.2012- 
31.05.2013

332 693,64 zł 332 693,64 zł
Pracownicy firmy Farmer Sp. z o. o. 

zatrudnieni na umowę o pracę
47

Szkolenia z języka angielskiego; Szkolenia z pracy 
zespołowej i umiejetności interpersonalnych; 

Szkolenia z zarządzania i organizacji pracy; Szkolenia 
komputerowe dla pracowników 

88

Data sporządzenia: 
01.03.2012


