Zalqcznik nr 3 - Karta oceny formalnej wniosku o dofingowanie projektu konkursowego PO KL
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KARTA OCENY FORMALNEJ WNIOSKU O DOFINANSOWANIE PROJ EKTU KONKURSOWEGO PO KL *

INSTYTUCJIA PRZYIMUJ ACA WNIOSEK: ... it e e e e

Karta oceny formalnej jest wypetniana przez prac@&ainstytucji organizujcej konkurs. Osoba dokomgp weryfikacji formalnej podpisuje deklaragoufndci.

Deklaracja poufngci

Zobowyzuje sie do nieujawniania informacji dotygeych weryfikowanego przeze mnie wniosku ageazlotde nalefytej starannéci dla zapewnienia, aby informacije te 1
zostaly przekazane osobom nieuprawnionym.

Data, miejscows¢ i podpis

LW tym projektu innowacyjnego i wspétpracy ponadmmwej

e



DO

A OGOLNE KRYTERIA FORMALNE TAK | NIE | KOREKTY/ | NIE DOTYCZY Uwagi
POPRAWY
Czy wniosek ztaono w terminie wskazanym przez instytupyowadaca nabor projektéw? Jezeli

zaznaczono

1 NIE wniosek
jest
odrzucany

2 | Czy wniosek zostat zimny we wigciwej instytucji? (pkt 1.5 wniosku)

3 | Czy wniosek zostal wypetniony wzyku polskim?

Czy wniosek jest kompletny i zostat spgatzony i zta&zony zgodnie z obowrujaca instrukcp
4 | wypeltniania wniosku o dofinansowanie i w@awa dokumentaej konkursovg? (w tym pkt 2.6, c&¢ V
wniosku)

Czy wraz z wnioskiem zimno wymagany kompletny zaiznik lub zadczniki (zgodnie z Systemem

2 Realizacji PO KL)?

6 Czy dziatania przewidziane w projekcie nigvgspotfinansowane z innych wspoélnotowych instrurdent
finansowych?®

7 Czy wnioskodawca nie podlega wykluczeniu z ubiegaiio dofinansowanie (na podstawie art. 207

ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach pahijch)? (czs¢ V wnioskuf’

8 | Czy wniosek stanowi odpowiecha konkurs (wptyst w odpowiedzi na ogtoszenie o konkursie)?

9 | Czy okres realizacji projektu jest zgodny z Systeniealizacji PO KL?

KRYTERIA DOST EPU WERYFIKOWANE NA ETAPIE OCENY FORMALNEJ

B - ) - . : TAK | NIE NIE DOTYCZY Uwagi
(wypetni¢ zgodnie z zapisamPlanu dziatanig
1 Czy lider lub parter w okresie realizacji projekitowadzi biuro projektu (lub posiada siedgiba
obszarze wojewddztwa podlaskiego z palokumentagj wdrazanego projektu?
Czy wniosek skierowano do vét@iwej grupy docelowej (czy wsparcie kierowane jegtacznie do
> przedsgbiorstw w zakresie prowadzonej dziatadoibgospodarczej na obszarze wojewddztwa podlask

oraz pracownikow tych przeabiorstw zamieszkiagych na obszarze wojewddztwa podlaskiego w
rozumieniu przepiséw Kodeksu cywilnego)?

3 | Czy projekt spetnia kryterium okresu realizacjijpkdu (projekt nie dhiszy niz 18 miesicy)?

4 | Czy projekt spetnia kryterium wasai finansowej projektu (min. 100 000 PLN)?

Czy projekt spetnia kryterium ifgi skladanych wnioskéw przez jednego Whnioskoda(Mgnioskodawca
sktada tylko jeden wniosek o dofinansowanie)?

Y zaznaczy ,TAK”, je $li nie sy wspoétfinansowane, ,NIE” — jeli 3 wspoHfinansowane.
2 zaznaczy , TAK”, je §li nie podlega wykluczeniu, ,NIE” — jesli podlega wykluczeniu.




Czy grug: docelow projektu stanowsi pracodawcy i ich pracownicy dziaday w nas¢pujacych
brarvach/przemystach: opieka zdrowotna i pomoc spoteazhiagictwo, edukacja, handel hurtowy i
detaliczny, transport kolejowy, przetwoérstwo przeioye, dziatalné pocztowa i kurierska,
pasrednictwo piengzne?

7 Czy dodatki motywacyjne wyptacane uczestnikom ktojeostan w co najmniej 70% skierowane do
0s0b, ktére utracity zatrudnienie w mikro-, matyub krednim przedsbiorstwie?

Czy dodatki motywacyjneaswvyptacane osobom, ktére dodatkowo zostatgi®bgo najmniej jednz
8 | ponizszych form wsparcia przewidziamw ramach projektu: szkoleniami, poradnictwem zaovagin,
poradnictwem psychologicznym, gednictwem pracy?

9 | Czy wartd¢ dodatkdw motywacyjnych przyznanych uczestnikompmieekracza 15% wartoi projektu?

Czy dodatki motywacyjne nieysvyptacane uczestnikom projektu, ktorzy utracitraenienie w
10 | przedstbiorstwach, ktérych zwalniani pracownicy zostalje wsparciem w ramach Europejskiego
Funduszu Dostosowania do Globalizacji?

Czy projekt obejmuje realizacprzynajmniej jednego instrumentu naleego do wsparcia zasadniczeg
oraz co najmniej jednego instrumentu z zakresu msp#owarzysacego. Za wsparcie zasadnicze uwal
11 sie: szkolenia i kursy przekwalifikowage i shzace podwyszeniu kwalifikacji i umiejtnosci, a take
poradnictwo zawodowe oraz ggednictwo pracy. W ramach wsparcia towaragego naley wyréznic:
poradnictwo psychologiczne, dodatek relokacyjnytfiimmsciowy), dodatek motywacyjny, wsparcie dla
0sOb zamierzagych rozpocz¢ dziatalngé gospodarcy?

C DECYZJA W SPRAWIE POPRAWNO SCI WNIOSKU TAK NIE

Czy wniosek spetnia wszystkie ogoélne kryteria formae oraz dostpu weryfikowane na etapie oceny
formalnej i moze zosta& przekazany do oceny merytorycznej?

Czy wniosek mae zost& skierowany do uzupetnienia i/lub korekty (zgodnie zapisami widciwej
dokumentaciji konkursowej)?

Sporzadzone przez: Zatwierdzone przez:
Imie i nazwisko: Imie i nazwisko:
Komorka organizacyjna: Komorka organizacyjna:
Data: Data:

Podpis: Podpis:







